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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJIECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

GRAD BELISCE

UPRAVNI ODJEL — URED GRADONACELNIKA
[ TAINISTVO GRADA

KLASA: UP/I-112-02/26-02/36

URBROJ: 2158-3-01/2-26-1

Belisce, 21. travnja 2026. godine

Temeljem ¢lanka 5., stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine® br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) u postupku prijma
Zeljke Drgali¢ Ajdukovi¢, OIB: 87451507410, u sluzbu na neodredeno vrijeme putem javnog natjeaja
na radno mjesto Voditelj Odsjeka, proéelnik Upravnog odjela — Ured gradonagelnika i tajniitvo grada,
donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. ZELJKA DRGALIC AJDUKOVIC, diplomirani pravnik, s navrSenih 8 godina ukupnog
radnog staZa odnosno navrSenih 7 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, s
poloZenim drZzavnim struénim ispitom II. razine, prima se u sluZbu na neodredeno vrijeme u
Upravni odjel - Ured gradonacelnika i tajnidtvo grada, Odsjek za poslove gradonadelnika i
Gradsko vijec¢e na radno mjesto Voditelj Odsjeka.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od (ri mjeseca.

3. Poizvrinosti ovoga rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu, kojim ¢e se utvrditi raspored na
radno mjesto, datum pocetka rada te podaci o plaéi.

ObrazloZenje

Javni natjeCaj za prijam u sluzbu Grada Beli§¢a na neodredeno vrijeme u Upravni odjel — Ured
gradonacelnika i tajnistvo grada, Odsjek za poslove gradonalelnika i Gradsko vije¢e na radno mjesto
VODITELJ ODSJEKA, KLASA: 112-02/26-01/2, URBROJ: 2158-3-01/1-26-2 od 17. ozujka 2026.
godine objavljen u ,,Narodnim novinama® broj 27/2026 dana 18. oZujka 2026. godine i na mreznoj
stranici Grada BeliS¢a, www.belisce.hr. Rok za podno$enje prijava bio je 8 dana od dana objave javnog
natjecaja u ,,Narodnim novinama®.

U Javnom natjecaju je navedeno da kandidati, pored ispunjavanja op¢ih uvjeta za prijam u
sluzbu iz ¢lanka 12, Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine™ br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 ), moraju ispunjavati i posebne
uvjete za prijam: zavr$en sveudilini diplomski studij ili sveugili§ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij, podruéje drustvenih znanosti (polje pravo), drzavni ispit
propisane razine, najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, aktivno znanje
engleskog jezika, poznavanje rada na racunalu i poloZen vozacki ispit B kategorije.

Uz prijavu na natjecaj bilo je potrebno priloZiti: Zivotopis, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(preslik vaZzece osobe iskaznice ili putovnice, kandidat koji nema nijednu od navedenih isprava, hrvatsko
drzavljanstvo dokazuje preslikom domovnice), dokaz o odgovarajuéoj razini obrazovanja i struci
(presliku diplome ili druge odgovarajuée javne isprave), dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim




poslovima u trajanju od najmanje Cetiri godine (potrebno je dostaviti isprave navedene u tocki a/ i b/):
a/presliku elektroni¢kog zapisa (u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektronickom obliku preko
korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno potvide o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno
trazenje osiguranika izdaje na Salterima podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, b/ presliku potvrde poslodavea (koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat
obavljao, koja struka i stupanj stru¢ne spreme je zahtijevana/uvjetovana/ za obavljanje tih poslova i
vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao te poslove) ili druge odgovarajuée isprave kojom se
dokazuje radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, dokaz o drzavnom ispitu propisane razine, ako
kandidat isti ima polozen, dokaz o poznavanju engleskog jezika (odgovarajuca javna isprava, diploma,
svjedodzba, potvrda poslodavea ili izjava), dokaz o poznavanju rada na raunalu (odgovarajuca javna
isprava, diploma, svjedodzba, potvrda poslodavca ili izjava), preslika vozacke dozvole i dokaz o
nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu (vlastoruéno potpisana izjava kandidata, dana pod kaznenom i
materijalnom odgovorno$éu, o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz élanaka 15. i 16. ZSN-a).
Pored toga, u javnom natjecaju je navedeno da se na javni natje¢aj mogu prijaviti i osobe koje nemaju
poloZen drZavni ispit propisane razine pod uvjetom da ga poloZe u roku od godine dana od pocetka rada
u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto. Takoder, u sluzbu ne moZe biti primljena
osoba protiv koje se vodi kazneni postupak po sluzbenoj duZnosti ili koja je proglasena krivom za
kazneno djelo za koje se kazneni postupak vodi po sluzbenoj duznosti, osim za kazneno djelo koje se
odnosi na sigurnost prometa, pod uvjetom da za to kazneno djelo nije osudena na bezuvjetnu kaznu
zatvora.

Sukladno ¢lanku 20. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine” br.86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) rjeSenjem
procelnika Upravnog odjela — Ured gradonacelnika i tajnistvo grada o osnivanju i imenovanju ¢lanova
Povjerenstva za provedbu javnog natje€aja za prijam u sluzbu Grada Belid¢a imenovano je Povjerenstvo
koje je provelo postupak javnog natjecaja.

Na raspisani Javni natjecaj, u otvorenom roku, pristiglo je ukupno dvije (2) prijave od kojih je
jedna prijava uredna te ¢iji podnositelj ispunjava formalne uvjete javnog natjecaja. Osobi prijavljenoj
na javni natjecaj koja nije stekla status kandidata poslana je obavijest s navedenim razlozima zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavljena je putem pisanog testiranja i
intervjua. Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua
objavljen je na mreznoj stranici Grada Belic¢a 31.3.2026. godine. Na pisano testiranje odrzano dana 8.
travnja 2026. godine pristupila je jedna kandidatkinja. Pisano testiranje obuhvacalo je jednu cjelinu koja
se odnosi na poznavanje propisa koji ureduju sustav lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i
poslove upravnih tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave. Temeljem ostvarenih
bodova na pisanom testiranju (pet i viSe bodova) jedna, a ujedno i jedina kandidatkinja ostvarila je pravo
na intervju. Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem intervjua objavljen je na mreznoj
stranici Grada Beli§¢a dana 9. travnja 2026. godine. Prethodna provjera znanja i sposobnosti putem
intervjua s kandidatkinjom koja je ostvarila 5 i vi$e bodova na pisanom testiranju odrZzana je 15. travnja
2026. godine. Na intervju je pristupila jedna kandidatkinja. Kroz intervju s kandidatkinjom ocjenjivani
su interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u jedinici lokalne samouprave.
Maksimalan broj bodova koji se mogao ostvariti bio je 10.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua,
sukladno &lancima 23. i 23.b. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine® br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), Povjerenstvo je
dana 16. travnja 2026. godine izradilo rang-listu kandidata utvrdenom prema bodovima kandidata




ostvarenim na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti i izvjeS¢e o provedenom postupku javnog
natjeCaja te ga dostavilo procelniku upravnog tijela.

Prema utvrdenoj rang-listi jedina i kao takva prvorangirana kandidatkinja na rang-listi, s
ukupno 17 ostvarenih bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti je Zeljka Drgali¢ Ajdukovig,
od ¢ega 9 bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i 8 bodova na
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem intervjua.

Zeljka Drgali¢ Ajdukovié je diplomirani pravnik, s navrSenih 8 godina ukupnog radnog staza odnosno
s navrSenih 7 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima godine s polozenim drZavnim
struénim ispitom II. razine.

Slijedom navedenog, a temeljem provedenog postupka javnog natjedaja, nakon uvida u
dokumentaciju priloZenu uz prijavu na javni natjecaj, izvjeséa o provedenom postupku javnog natjedaja
i rang-liste kandidata, a s obzirom da ispunjava uvjete iz javnog natjeaja te uzimajuéi u obzir
postignute rezultate na provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua, za prijam u
sluzbu izabrana je prvorangirana kandidatkinja s rang liste, Zeljka Drgali¢ Ajdukovié.

Izabrana kandidatkinja je prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, sukladno &lanku 23.c
stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), dostavila uvjerenje nadleznog suda da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te dostavila na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja. Isto
tako, sukladno &lanku 23.c stavak 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), prije donogenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, za izabranu kandidatkinju provjereno je po sluzbenoj duznosti postoji li
zapreka za imenovanje zbog pravomoéne osudivanosti izabrane kandidatkinje za kazneno djelo iz
¢lanka 15. ovoga Zakona te zapreke iz élanka 16. ovoga Zakona.

Dostava rjeSenja javnom objavom propisana je &lankom 24.a Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 i 17/25). Dostava rjeSenja kandidatkinji smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
dana javne objave rjeSenja na mreznoj stranici Grada Beli§¢a.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Clankom 37. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine® br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) propisano je da se po izvrinosti
rjesenja o prijmu u sluzbu donosi rjeSenje o rasporedu.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovoga rjeSenja

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga RjeSenja mozZe se izjaviti zalba Gradonacelnici grada Beli$¢a u roku od 15 dana od dana
dostave Rjefenja. Zalba se moZe podnijeti u pisanom obliku neposredno ili poslati poStom na adresu
Grad Belisce, Vijenac dr. Franje Tudmana 1, 31551 Beli§¢e, elektronickim putem (grad@belisce.hr), ili
usmeno izjaviti na zapisnik. Stranka se moze odrec¢i prava na zalbu od dana primitka ovog rjeenja do
dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Na Zalbu se ne pla¢a upravna pristojba u skladu s &lankom 9.
stavkom 2. toc¢kom 22. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine* broj 115/16.,114/22.)

DOSTAVITI:

1. Kandidatkinji, javnom objavom,

2. Upravni odjel za financije, proracun i javnu nab
3. Spis, ovdje.
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