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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO — BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD BELISCE

GRADONACELNIK

KLASA: UP/I — 112-02/26-02/32
URBROJ: 2158-3-01/1-26-1
BELISCE, 24.2.2026. godine

Temeljem &lanka 53.a stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine” broj 33/01 ., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09.,36/09., 150/11., 144/12., 19/13., 137/15.,
123/17., 98/19. 1 144/20.), ¢lanka 5. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.) i
&lanka 61. stavak 4. togka 12. STATUTA GRADA BELISCA ("Sluzbeni glasnik grada Beliséa" broj
13/25) u postupku imenovanja Ivana BuSic¢a iz Valpova, Tina Ujevica 77, OIB: 55857492925 za
procelnika Upravnog odjela— Ured gradonacelnika i tajnistvo grada nakon provedenog postupka javnog
natjecaja, po sluzbenoj duznosti, gradonacelnica grada Beli§ca, Vijenac dr. Franje Tudmana 1, OIB:
70663673307 donosi sljedece

RJESENJE

1. Ivan Busi¢ iz Valpova, Tina Ujeviéa 77, s visokom stru¢nom spremom - diplomirani pravnik,
dipl.iur., s navrSenih 12 godina ukupnog radnog staza odnosno navrsenih 6 godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima, s polozenim drzavnim ispitom II. razine, imenuje se za
.PROCELNIKA UPRAVNOG ODJELA* u Upravnom odjelu — Ured gradonadelnika i tajni§tvo
grada na neodredeno vrijeme.

2. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani po€inje s radom 5. ozujka 2026. godine i s tim danom ostvaruje sva prava i obveze iz
sluZbe na radnom mjestu na koje je imenovan.

4. Imenovani ¢e ostvarivati pravo na placu u visini umnoska koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta procelnika (4,14) 1 osnovice za izracun place, uvecanog za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

ObrazloZenje

Ponovljeni javni natjedaj za imenovanje procelnika Upravnog odjela - Ured gradonagelnika i
tajniStvo grada, KLASA: 112-02/26-01/01, URBROIJ: 2158-3-01/1-26-1 od 7. sijetnja 2026. godine,
objavljen je u ,,Narodnim novinama” broj 3/2026 dana 9. prosinca 2025. godine, i na mreznoj stranici
grada Beli§¢a www.belisce.hr. Rok za podnoSenje prijave bio je 8 dana od dana objave javnog natje¢aja
u ,,Narodnim novinama®,

Sukladno tekstu javnog natjecaja, pored ispunjavanja opéih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. stavak | . Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine” broj 86/08. , 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.), kandidat prijavljen na javni natje¢aj
mora ispunjavati slijede¢e posebne uvjete za imenovanje odredene Pravilnikom o unutarnjem redu
(’Sluzbeni glasnik grada Belis¢a” broj 14/25.): -zavren sveuéilidni diplomski studij ili sveucili¥ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij drustvenih znanosti (polje
ekonomija ili pravo), drzavni ispit propisane razine, najmanje 5 godina radnog iskustva na




odgovaraju¢im poslovima, aktivno znanje engleskog jezika, poznavanje rada na racunalu i poloZen
vozacki ispit B kategorije.

Uz prijavu na javni natjecaj bilo je potrebno priloziti: zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslik vaZece osobe iskaznice ili putovnice, kandidat koji nema nijednu od navedenih
isprava, hrvatsko drzavljanstvo dokazuje preslikom domovnice), dokaz o odgovarajucoj razini
obrazovanja i struci (presliku diplome ili druge odgovarajuée javne isprave), dokaz o radnom iskustvu
na odgovarajucim poslovima u trajanju od najmanje pet godina (potrebno je dostaviti isprave navedene
u to¢ki a/ i b/): a/presliku elektronickog zapisa (u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u
elektroniékom obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno
potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika izdaje na $alterima podruénih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje b/ presliku potvrde poslodavca (koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
kandidat obavljao, koja struka i stupanj struéne spreme je zahtijevana/uvjetovana/ za obavljanje tih
poslova i vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao te poslove) ili druge odgovarajuée isprave
kojom se dokazuje radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima, dokaz o drZzavnom ispitu propisane
razine, ako kandidat isti ima poloZen, dokaz o poznavanju engleskog jezika (odgovaraju¢a javna isprava,
diploma, svjedodZba, potvrda poslodavca ili izjava), dokaz o poznavanju rada na raunalu (odgovarajuéa
javna isprava, diploma, svjedodzba, potvrda poslodavca ili izjava), preslika vozacke dozvole i dokaz o
nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu (vlastoruéno potpisana izjava kandidata, dana pod kaznenom i
materijalnom odgovorno3cu, o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a).
Temeljem ¢lanka 20. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, rjeSenjem gradonacelnice grada Belis§¢a imenovano je Povjerenstvo za
provedbu ponovljenog javnog natjecaja (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

Na Javni natjecaj zaprimljene su tri prijave koje je Povjerenstvo otvorilo dana 21. sije¢nja 2026.
godine. Povjerenstvo je sukladno ovlastima utvrdenim ¢lankom 20. ZSN-a, utvrdilo da od ukupnog
broja podnesenih prijava jedna prijava nije pravodobna, o ¢emu je kandidatu dostavljena pisana
obavijest. Povjerenstvo je utvrdilo listu podnositelja pravodobnih i potpunih prijava koji su ispunjavali
sve formalne uvjete propisane Javnim natjecajem.

Sukladno zakonskim odredbama i tekstu javnog natjedaja poziv za prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua objavljen je putem mreZne stranice Grada Beliséa i
putem adrese elektronic¢ke poste kandidata navedene u prijavi na javni natjecaj.

Pisano testiranje za provjeru znanja i sposobnosti odrzano je dana 28. sijenja 2026. godine u
Velikoj vijeénici grada Belis¢a, Vijenac dr. Franje Tudmana 1 na koje je pristupio jedan kandidat.

Pisano testiranje obuhvacalo je jednu cjelinu koja se odnosi na poznavanje propisa koji ureduju
sustav lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i poslove upravnih tijela jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave. Maksimalni broj bodova koji se mogao ostvariti na pisanom testiranju bio je
10. Temeljem ostvarenih bodova na pisanom testiranju (pet i vise bodova) kandidat je ostvario pravo na
intervju koji je odrzan 3. veljace 2026. godine. Kroz intervju s kandidatom ocjenjivani su interesi,
profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u jedinici lokalne samouprave. Maksimalni broj
bodova koji se mogao ostvariti na intervjuu bio je 10.

Za kandidate koji nisu pristupili prethodnoj provjeri znanja temeljem &lanka 22. stavka 2.
Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, smatra se da
su povukli prijavu na javni natjecaj.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua,
sukladno ¢lancima 20. stavku 4. podstavku 5., ¢&lanku 23. i 23.b Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, Povjerenstvo je dana 5. veljace 2026.
godine izradilo rang-listu kandidata utvrdenoj prema bodovima kandidata ostvarenim na prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti i izvje§ce o provedenom postupku javnog natjetaja.

Prema utvrdenoj rang-listi prvorangirani kandidat na rang-listi, s ukupno 17 ostvarenih bodova
na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti je Ivan Busi¢, od ¢ega 8 bodova na prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i 9 bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
putem intervjua. Slijedom navedenog, a temeljem izvjeséa o provedenom postupku javnog natjecaja i
rang-liste kandidata nakon provedene provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua,
a s obzirom da ispunjava uvjete iz javnog natjeCaja te je prvi na rang listi kandidata, Ivan Busi¢
imenovan je za procelnika Upravnog odjela — Ured gradonadelnika i tajniStvo grada.




Izabrani kandidat je prije donosenja rjeSenja o imenovanju, sukladno Elanku 23.c stavak L.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, dostavio
uvjerenje nadlenog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavio na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjedaja. Isto tako, sukladno Glanku 23.c stavak 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, prije donoSenja rjeSenja o
imenovanju, za izabranog kandidata provjereno je po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
imenovanje zbog pravomoéne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz &lanka 15. ovoga
Zakona te zapreke iz ¢lanka 16. ovoga Zakona.

Dostava rje$enja javnom objavom propisana je Elankom 24.a Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi. Dostava rjeSenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na mreZnoj stranici Grada
Belisca.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno &lanku 26, stavak 2. Zakona o slubenicima
namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Imenovani prodelnik zapoginje s radom dana 5. ozujka 2026. godine, a prema odredbama &lanka 27.
stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi od
dana pocetka rada ostvaruje prava i obveze iz sluzbe, pa je odludeno kao u todki 3. izreke ovog rjesenja.
Utvrdeno je da imenovani ima poloZen drzavni ispit I1. razine te isti nije u obvezi polagati.

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta na koje se kandidat Ivan Bugi¢ imenuje odreden
je u &lanku 3. ODLUKE o koeficijentima za obradun plaée sluzbenika i namjestenika Grada Beligéa
("Sluzbeni glasnik grada Beligéa” broj 2/25, 14/25) iiznosi 4,14, a osnovica za obradun place odredena
je ODLUKOM gradonadelnika o visini osnovice za obracun plaée sluzbenika i namjestenika u Gradu
Belis¢u u visini od 552,31 € (,,Sluzbeni glasnik grada Beli§éa broj 1/25).

Slijedom navedenog, rijedeno je kao u izreci ovoga rjeSenja

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovoga RjeSenja 7alba nije dopustena, ali se moZe pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od
dana dostave ovoga Rjesenja.

Tuzba se predaje nadleznom sudu neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se Jalje postom
na adresu: Upravni sud u Osijeku Vukovarska cesta 31, 31000 Osijek, odnosno dostavlja u
elektronickom obliku (e-mail: USOS—Pisamica@usos.pravosudie.hr) putem informacijskog sustava.

DOSTAVITI:

1. Kandidatima, jaynom objavom,

2. Upravni odjel za financije, proradun i Jjavnu nabavu,
3. Spis, ovdje.




