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PREDMET: Koeficijenti odgojitelja sukladno ¢lanku 51. stavku 1. Zakona o predikolskom
odgoju i obrazovanju
- odgovor, daje se

Postovana gospodo Vostrel Prpic,

zaprimili smo Va§ podnesak kojim pozivate Ministarstvo znanosti i obrazovanja da da jasnu
uputu vezanu za visinu koeficijenta za radno mjesto odgojitelj (VSS) — sveugili$ni prvostupnik ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja i odgojitelj (VSS) — magistar ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja.

Clankom 51. stavkom 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj
10/1997., 107/2007., 94/2013., 98/2019., 57/2022. i 101/2023.) propisano je da se na utvrdivanje i
obragun plaéa, naknada i drugih prihoda radnika dje&jih vrtica, koji su u vlasnistvu jedinice lokalne i
podruéne samouprave ili Republike Hrvatske, primjenjuju propisi kojima se ureduju pla¢e, naknade i
drugi prihodi javnih sluzbenika i namjeStenika zaposlenih u osnovnom 3kolstvu, ako su ti propisi
povoljniji za radnike, dok je stavkom 2. istog &lanka navedenog Zakona propisano da u ime zaposlenika
u dje¢jim vrti¢ima sindikat kolektivno pregovara i potpisuje kolektivni ugovor s osnivatem ustanove,
odnosno s financijerom.

Dakle, sredstva za place radnika u dje¢jem vrticu &iji su osnivaci jedinice lokalne samouprave
osiguravaju se u proracunu jedinica lokalne samouprave, odnosno u prora¢unu gradova i opcina.

Za obratun placa za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama primjenjuje se Zakon o
placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (Narodne novine, broj 155/2023.) iz kojeg proizlazi
Uredba nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obralun place u javnim
sluzbama (Narodne novine, broj 22/2024.) pri ¢emu su javne sluzbe u sustavu odgoja i obrazovanja
osnovnoskolske i srednjoskolske ustanove &iji je osnivad Republika Hrvatska ili jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave kojima se sredstva za place osiguravaju u drzavnom proracunu

sukladno posebnom propisu kojim se ureduje odgoj i obrazovanje.

Obratun placa radnika u djedjem vrti¢u radi se temeljem odredaba Zakona o radu i Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju te Kolektivnog ugovora ako je potpisan izmedu osnivaca i sindikata
odnosno temeljem Pravilnika o placama, naknadama place i drugim materijalnim pravima radnika
zaposlenih u djegjem vrticu koji donosi djeéji vrtié uz suglasnost osnivaca pri ¢emu placa radnika u
djedjem vrti¢u ne moze biti niza od place radnika u djelatnosti osnovnog Skolstva.

L IR



Napominjemo da se, prema stajalistu Vrhovnog suda Republike Hrvatske prilikom utvrdivanja
visine place odgojiteljima zaposlenim u dje¢jim vrti¢cima u vlasnistvu jedinica lokalne uprave i
samouprave ne primjenjuju odredbe Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
Javnim sluzbama (,.Narodne novine®, broj 3/02) i odredbe Kolektivnog ugovora za pla¢e i materijalna
prava sluzbenika i namjestenika u osnovnom skolstvu, visokom obrazovanju i znanosti (,Narodne
novine®, broj 183/03), ako djedji vrti¢i nisu pristupili tim kolektivnim ugovorima ili ako na njih nije
prosirena primjena istih kolektivnih ugovora.

Prema tomu, odredivanje place za radnike u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
u nadleznosti je osnivaca.

S postovanjem,
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Daostaviti:

1. Naslovu
2. Pismohrani, ovdje.
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