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97

Gradsko vije¢e Grada Belis¢a na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19. listopada 2011. god. temeljem
¢lanka 40. stavka 1. tocke 30. i ¢lanka 116. stavka 1. Statuta Grada Belis¢a («Sluzbeni glasnik Grada
Belis¢a» br. 5/09) te ¢lanka 67. stavka 6. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Belis¢éa («Sluzbeni
glasnik Grada Belis¢a» br. 5/09) donijelo je

ZAKLJUCAK
o potvrdivanju Odluke o vrijednostima jedini¢nih iznosa
za poloZajne zone na podrucju Grada Beliséa

L.
Gradsko vije¢e potvrduje da je na 18. sjednici Gradskog vije¢a odrzanoj 12. listopada 2011. god.
usvojena u predlozenom tekstu Odluka o vrijednostima jedini¢nih iznosa za poloZajne zone na
podrucju Grada Belis¢a.

II.
Ovaj Zakljucak ima se objaviti u «Sluzbenom glasniku Grada Belis¢a».

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA

Klasa: 361-01/11-03/03
Urbroj: 2185/02-3-11-4
Belisce, 19. listopada 2011. godine
Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl. iur., v.r.

98

Gradsko vije¢e grada Belis¢a na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19.10.2011. god. temeljem ¢lanka
40. stavka 1. tocke 30. i ¢lanka 116. Statuta Grada Belis¢a ("Sluzbeni glasnik grada Belis¢a" br. 5/09),
donijelo je
ZAKLJUCAK
o prihvadanju Izvjeséa o radu
Djecjeg vrti¢a "Maslacak" BeliS¢e za pedagosku 2010./2011. godinu

L
Gradsko vijece grada Belis¢a prihvaca u predlozenom tekstu Izvjes¢e o radu Djecjeg vrtica
"Maslacak" Belis¢e za pedagosku 2010./2011. godinu podneseno od strane ravnatelja Djecjeg vrtic¢a
"Maslacak" Belisce.

II.
Ovaj Zakljucak ima se objaviti u "Sluzbenom glasniku grada Belis¢a".

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA
Klasa: 601-01/11-02/01
Urbroj: 2185/02-2-11-12
Belisée, 19.10.2011. god.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl.iur., v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD BELISCE

DJECJI VRTIC ,MASLACAK*
RADNICKA 4
31 551 BELISCE

Telefon: 031/ 663-755; 662-455
Telefax: 031 / 662-455

E-posta: vrtic-maslacak.belisce@os.t-com.hr
Web. : www.vrtic-maslacak.belisce.net

1ZVJESCE O RADU
DJECJEG VRTICA ,MASLACAK¥
ZA PEDAGOSKU 2010. / 2011.GODINU

Belisce, srpanj 2011. godine
Sadrzaj:

I UVOD

I ORGANIZACIJA RADA USTANOVE

I MATERIJALNI UVIJETI

IV NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

V. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

VI  SIGURNOSNI I PREVENTIVNI PROGRAMI

VII STRUCNO USAVRSAVANIJE ZAPOSLENIKA I PROJEKTNI RAD
VIII SURADNIJA S RODITELJIMA / SKRBNICIMA

IX SURADNIJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM
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I UVOD

Osnovna svrha institucijskog ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja jest osiguranje optimalnih
uvjeta i cjelovit razvoj svakog djeteta te unapredivanje djetetovih osobina koje se formiraju u
najranijoj dobi

One su nuzne svakom pojedincu kako bi uspjesno zadovoljavao svoje potrebe, uzivao prava i
odgovorno se ponasao prema pravima i potrebama drugih u zajednici.

Misija naSe ustanove temelji se stoga na Cetiri klju¢na ¢imbenika odgojno - obrazovnog procesa, a to
su:

a) DIJETE/DJECA

b) RODITELJI

¢) ODGOJITELJI/ STRUCNI SURADNICI i

d) OKRUZENJE.

Tijekom pedagoske 2010. / 2011. godine nastojali smo djeci osigurati ljubav, sigurnost (tjelesnu,
emocionalnu i zdravstvenu) , razumijevanje i prihvacanje.

Izborom primjerenih programskih sadrzaja poticali smo njihov rast i razvoj , a kroz razlicite oblike
igre razvijali djecje spoznaje o sebi, drugima, prirodi koja nas okruzuje i drustvenoj zajednici.

Ponudom razli¢itih materijalni poticaja (oblikovanih i neoblikovanih) nastojali smo razvijati razlicite
oblike djeCjeg stvaralaStva, naglasavajuéi potrebu razvoja niza socijalnih vjestina u konkretnim
odgojnim situacijama u kojima su prevladavali aktivno slusanje, razgovor, djecja individualnost i
inicijativa, suradnicko ucenje i partnerski odnosi (dijete-dijete; dijete-odgojitelj-roditelj).

Kroz suradnju s roditeljima, prvim i najvaznijim odgojiteljima, nastojali smo sustavno podizati
roditeljske snage i vjeStine temeljene na razumijevanju trenutnog psihofizickog razvoja djece ,
roditeljskom autoritetu i odgojnim stilovima, ucinkovitoj komunikaciji opéenito, a posebno u obitelji
te razvojnim potrebama i moguénostima djece.

Odgojiteljima smo osigurali sustavno stru¢no usavr$avanje , na razini ustanove i izvan nje, pri ¢emu je
naglasak bio na metodama rada s djecom sa posebnim potrebama (potesko¢ama u razvoju) kao i
poticanju razlicitih oblika njihove stru¢ne specijalizacije za potrebe odgojne prakse.

Pojedincima, udrugama i institucijama u nasem okruzenju nudili smo razli¢ite oblike suradnje Zele¢i
pri tome u odgojno-obrazovni proces ukljuciti Sto vise ljudi, na razini ustanove i izvan nje.

Njihovim sudjelovanjem obogatili smo na$ svakodnevni odgojni rad kroz nove aktivnosti, razlicite
metode njihovog provodenja kao i krajnjim pozitivnim ucincima prvenstveno na djecu, nas odgojitelje
i roditelje.

Vrlo dobra suradnja osnivaca i ustanove bila je i ostaje garancija sustavne skrbi o djeci predskolske
dobi i potrebama roditelja, a druStvena zajednica koja brine o svojim najmladim sugradanima , ulaze u

svoju sigurniju buduénost.

II ORGANIZACIJA RADA USTANOVE

Djedji vrti¢ ,,MASLACAK* kao ustanovu za rani i predskolski odgoj djece organizacijski &ine:
a) maticni vrti¢ u Belis¢u

b) podruéni vrti¢ u Bizovcu i

c) podrucni vrti¢ u Petrijevcima.
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MATICNI VRTIC
Dje&ji vrti¢ ,, MASLACAK¥, Radnicka 4, 31551 Beli§ée, Tel: 031 / 663-755; 662-455; 665-105
Fax: 031 / 662-455
PODRUCNI VRTICI

Podruéni vrtié¢ ,,MASLACAK, Brace Radiéa 43, 31 222 Bizovac, Tel: 031 / 675-431
Podruéni vrtié¢ ,,MASLACAKY, Republike 110, 31208 Petrijevci, Tel: 031 / 395-103

Organizacijski i programski navedene ustanove ¢ine cjelinu pri ¢emu je svaka ustanova zadrzala i
njeguje svoje specificnosti i prepoznatljivost temeljene na osnovnim odrednicama humanisticke
koncepcije predskolskog odgoja definirane u tri klju¢na izvora, a to su:

a) Zakon o predskolskom odgoju i naocbrazbi
b) Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi
¢) DrzZavni pedagoski standardi.

2.1. Programi rada djedjeg vrtica*MASLACAK* Belisée

Nasim korisnicima, roditeljima i djeci, nudimo slijedece programe rada tijekom pedagoske godine:
a) Organizacija primarnog 10,5 satnog programa za djecu od12mjeseci do 3 godine Zivota —
JASLICKI PROGRAM
b) Organizacija primarnog 10,5 satnog programa za djecu od 3 godine do polaska u Skolu —
VRTICKI PROGRAM
¢) Organizacija poludnevnog programa u trajanju od 5 sati
d) Organizacija krac¢ih programa kao $to su:
* rano ucenje engleskog jezika
* univerzalni sportski sat
* glazbena igraonica
* ritmika
* informaticka igraonica
e) Organizacija kraceg programa predskole u trajanju od 250 sati
f) Organizacija IGRAONICE u suradnji sa Drustvom ,NASA DJECA® Beliiée kao nositeljem
projekta , ¢iji su korisnici djeca od 4 do 6 godine Zivota, koja nisu ukljucena u naprijed ponudene
programe ustanove.
Program igraonice izvodio se svake subote, u vremenu od 10,00 do 12,00 sati , tijekom 6 mjeseci
(listopad — prosinac; ozujak - svibanj).
U izvodenje planiranih programskih sadrzaja bile su uklju¢ene odgojiteljice predSkolske djece i
studentice predskolskog odgoja , a isti je za roditelje bio besplatan.

2.2. Radno vrijeme ustanove

Rbr. Ustanove Radno vrijeme (sati)
1. Djedji vrti¢ ,MASLACAK*“ Belii¢e od 6,30 do 17,00
2. Podru¢ni vrti¢ , MASLACAK* Bizovac od 6,00 do 16,00
3. Podru¢ni vrti¢ ,MASLACAK* Petrijevci od 6,30 do 16,30

Navedena radna vremena ve¢ su duze prisutna u radu naSe ustanove, a predstavljaju odredenu
prilagodbu potrebama roditelja u Belis¢u, Bizovcu i Petrijevcima.

Poslove razvojno pedagoske djelatnosti i funkciju ravnatelja tijekom pedagoske godine izvrSavao je
Zdenko Glasovac.
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2.3. Pregled odgojnih skupina i broja djece po odgojnim skupinama

Na pocetku pedagoske godine formirali smo 11 odgojnih skupina i to:
a) 7 odgojnih skupina na razini mati¢nog vrtica u Beli§¢u
b) 2 mjeSovite skupine (mlada i starija) u podru¢nom vrti¢u u Bizovcu i
¢) 2 mjesovite skupine (mlada i starija) u podru¢nom vrti¢u u Petrijevcima.
U navedenih 11 odgojnih skupina ukupno je upisano 246 djece, od toga 154 djece u maticnom vrti¢u
u Belis¢u, 50 djece u podru¢nom vrti¢u u Bizovcu i 42 djece u podru¢nom vrticu u Petrijevcima.

U Beli$¢u je formirano 7 odgojnih skupina i to:
a) mlada jaslicka sa 15 djece
b) starija jaslicka sa 15 djece
¢) mlada vrti¢ka skupina sa 18 djece
d) srednja (mlada) vrticka skupina sa 23 djece
e) srednja vrticka skupina sa 28 djece
f) starija vrticka skupina sa 32 djece
g) mjesSovita skupina (poludnevni program) sa 23 djece.

U podruénom vrtic¢u u Bizovcu formirane su dvije mjeSovite odgojne skupine i to:
a) mlada sa 25 polaznika i
b) starija sa 25 polaznika.

U podruénom vrticu u Petrijevcima formirane su takoder dvije mjeSovite skupine i to:
a) mlada sa 17 djece i
b) starija sa 25 djece.

Broj djece mijenjao se tijekom pedagoske godine, a upisi i ispisi djece prvenstveno su bili vezani uz
zdravstveno stanje pojedinog djeteta (¢e$¢i poboli), promjenu mjesta boravka pojedinih roditelja i
gubitak posla.

Odgojne skupine formirane su u pribliznim okvirima vazec¢ih pedagoskih standarda, koje je donio
Sabor RH 16. svibnja 2008. godine, iako su u veéini odgojne skupne s veéim brojem djece od
propisanog , u prosjeku za 2 do 7 djece.

Potpuna primjena drzavnih pedagoskih standarda ofekuje se do kraja 2013. godine, a broj djece
po odgojnim skupinama izgledat ¢e ovako:

a) od navrSenih 6 do navrSenih 12 mjeseci — najvise 5 djece
b) od 13 do 18 mjeseci — najvise 8 djece

c) od 19 do 24 mjeseca — 12 djece

d) utrecoj godini Zivota moze se ukljuciti — 14 djece

e) u Cetvrtoj godini — 18 djece

f) upetoj godini — 20 djece

g) uSestoj godini — 23 djece

h) usedmoj godini do polaska u skolu ukljucuje se — 25 djece.

Ukljucenjem jednog djeteta s lak$im tesko¢ama, smanjuje se broj djece u skupini za dvoje.
Ukljucenjem jednog djeteta s ve¢im ili kombiniranim teSkocama, broj djece u skupini smanjuje se za
cetvero.
Sto se ti¢e broja djece u mjeSovitim odgojnim skupinama pedagoski standardi odreduju:

a) od 1 do 2 godine - najvise 10 djece

b) od 1 do 3 godine — najvise 12 djece

¢) od 3 godine do polaska u skolu — najvise 20 djece

d) od 4 godine do polaska u skolu — najvise 22 djece.
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2.4. Tabli¢ni pregled odgojnih skupina prema programima u pedagosSkoj 2010. / 2011.godini

Maticéni vrti¢ u Beli§¢u

Odgojna skupina QOdgojiteljica(e) Propisani standard Ukupno
Jaslicka (mlada) Romana Milisi¢ 10 15
Danijela Falami¢
Jaslicka (starija) Zdenka Preglej 14 15
Dubravka Kess
Mlada vrticka Branka Vidakovi¢ 18 18
Sandra Glasovac
Srednja (mlada) Gordana Jelki¢ 20 23
Danijela Rajkovi¢-Spoljari¢
Srednja vrticka Slavica Vuksanic¢ 23 28
Snjezana Mandi¢
Starija vrticka Suzana Svoboda (Ivana Belcar), 25 32
Mirjana Trampus
Mjesovita (polu- Dragica Janciki¢ 22 23
dnevni program)
UKUPNO: 154
Podrucni vrti¢ u Bizovcu
Odgojna skupina QOdgojiteljice Propisani standard Ukupno
Mlada mjeSovita Ivana Karjakovi¢,Ivana Blazevic, 20 25
Starija mjesovita Ivana Kui¢, Ivana Blazevi¢, Tijana 22 25
Korbar (pripravnica)
UKUPNO: 50
Podrucni vrtié u Petrijevcima
Odgojna Odgojiteljice Propisani standard Ukupno
skupina
Mlada mjesovita Zlatica Budeti¢, Marta Sudar 20 17
Starija mjeSovita Jasna Pavicié¢ 22 25
UKUPNO: 42

2.5. Podaci o zaposlenicima po ustanovama

u pedagoskoj 2010. / 2011. godini

Maticéni vrti¢ u Beli§éu

Rbr. Ime i prezime Stru¢na sprema Poslovi i radni zadaci
1. Zdenko Glasovac VSS Ravnatelj, stru¢ni suradnik-
pedagog
2. Blazica Drazenovic¢ SSS Racunopolagatelj i voditeljica
op¢ih poslova
3. Ljerka Adulovié¢ SSS Kubharica
4. Kata Caljkusi¢ SSS Pomoc¢na kuharica
5. Stanko Martin¢i¢ KV Domar-vozac
Ukupno zajednicke
sluzbe: 5
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Rbr. Ime i prezime Stru¢na sprema Poslovi i radni zadaci
1. Romana Milisi¢ VSS Odgojiteljica
2. Danijela Falami¢ VSS Odgojiteljica
3. Zdenka Preglej SSS Odgojiteljica
4. Dubravka Kess SSS Odgojiteljica
5. Branka Vidakovié¢ VSS Odgojiteljica
6. Sandra Glasovac VSS Odgojiteljica
7. Slavica Vuksani¢ VSS Odgojiteljica
8. Snjezana Mandi¢ VSS Odgojiteljica
9. Gordana Jelkié¢ VSS Odgojiteljica
10. Danijela Rajkovié-Spoljarié VSS Odgojiteljica
11. Suzana Svoboda VSS Odgojiteljica
12. | Ivana Belcar (zamjena Suzani Svoboda za VSS Odgojiteljica
porodiljno bolovanje, od 1.12.2010.)
13. Mirjana Trampus VSS Odgojiteljica
14. Dragica Janciki¢ VSS Odgojiteljica
15. Mirjana Ercegovac SSS Servirka
16. Jasna Her SSS Spremacica
17. Blazica Sekuli¢ NKV Spremacica
18. Nada Bosanci¢ NKV Spremacica
Podrucdni vrti¢ u Bizovcu
Rbr. Ime i prezime Stru¢na sprema Poslovi i radni zadaci
1. Ivana Kui¢ VSS Odgojiteljica,
voditeljica podru¢nog
vrtica
2. Ivana Karjakovi¢ VSS Odgojiteljica
3. Ivana Blazevi¢ (primljena na odredeno VSS Odgojiteljica
vrijeme, od 1.09.2010. do 15.06.2011.)
4. Jasminka Alvad KV Servirka-spremacica
5. Tijana Korbar (primljena od 20.10.2010. VSS Odgojiteljica-
do 19.10.2011.) pripravnica
UKUPNO: 5
Podrucni vrtié u Petrijevcima
Rbr. Ime i prezime Struéna sprema Poslovi i radni zadaci
1. Zlatica Budeti¢ VSS Odgojiteljica,
voditeljica podru¢nog
vrti¢a
2. Marta Sudar VSS Odgojiteljica
3. Jasna Pavici¢ (primljena na odredeno VSS Odgojiteljica
vrijeme, od 1.09.2010. do 15.06.2011.)
4. BlaZzenka Ivankovic¢ SSS Servirka-spremacica
UKUPNO: 4

U kolektivu je tijekom godine bilo poslovno angazirano 32 zaposlenika.
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Od tog broja kolegica Ivana Belcar, odgojiteljica predskolske djece, primljena je kao zamjena za
porodiljno bolovanje u Belis¢u, od 1.12.2010. godine.

Kolegica Ivana BlaZevi¢, odgojiteljica predskolske djece , primljena je na odredeno vrijeme
(1.09.2010.-15.06.2011.) u podru¢nom vrticu u Bizovcu, a kolegica Jasna Pavi¢i¢, odgojiteljica
predskolske djece, primljena je takoder na odredeno vrijeme u podru¢nom vrti¢u u Petrijevcima, od
1.09.2010. d0 15.06.2011. godine.

Tijekom godine u statusu odgojiteljice — pripravnice imamo Tijanu Korbar koja svoj pripravnicki
staz provodi u podru¢nom vrti¢ u Bizovcu, pod stru¢nim nadzorom-mentorstvom kolegice Ivane Kui¢
i clanova Povjerenstva za staziranje.

Isti joj je poceo 20.10.2010. godine, a zavrsit ¢e 19.10.2011. godine, nakon cega ¢e stei pravo
pristupanja polaganju stru¢nog ispita u studenom ove godine.

Kolegica Ana Kaptalan, odgojiteljica predskolske djece, primljena je u status odgojiteljice —
pripravnice u maticnom vrti¢u u Belis¢u .

StaZiranje je zapocela 10.01.2011. godine, pod stru¢nim vodstvom kolegice Danijele Rajkovic-
Spoljari¢ i ¢lanova Povjerenstva za staziranje (Gordana Jelki¢, odgojiteljica predskolske djece i
Zdenko Glasovac, stru¢ni suradnik-pedagog).

2.6. Podaci o programu predskole i ostalim kraé¢im programima ustanove

Kraéi program predskole nasa ustanova nudi svake godine djeci koja nisu bili polaznici niti jednog
vrtickog programa kao oblik pripreme za Skolske obveze i Zivot.

Program predskole svojevrstan je meduprostor izmedu obiteljskog doma, djecjeg vrtica i osnovne
Skole.

Polazak u skolu velika je promjena u Zivotu kako djece tako i roditelja.

Stoga i pripreme za taj prijelaz trebaju biti Sto kvalitetnije osmisljene i provedene.

Ovaj program djeci omogucuje:

* raznovrsne razvojne poticaje

* povoljno ozracje kao neuiptan okvir za djelotvoran pozitivni uéinak takvih poticaja
* prepoznavanje odredenih potencijala djece, shodno njihovom razvojnom trenutku
* prepoznavanje i prevenciju odredenih razvojnih poteskoca / poremecaja.

Temeljna obiljeZja programa pripreme djece za polazak u §kolu su:

a) zadovoljenje djecjih primarnih potreba
b) nastojanje da dijete dobije osjecaj sigurnosti i prihva¢enosti
c) pruzanje svakom djetetu prigode i mogucnosti za samoostvarenje i stjecanje povjerenja u sebe,
poticudi i razvijajuci time pozitivnu sliku o sebi i svojim moguénostima
d) pracenjem razvoja djeteta / djece moguce je uocavati njihove potrebe, uskladivati s njima
odgojne postupke, a svakako o tome razgovarati s roditeljima koji ¢e se, ako je potrebno,
obratiti stru¢njacima za prevenciju mogucih razvojnih poremecaja.
Ovaj program financijski prate Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta, jedinice lokalne
samouprave i roditelji polaznika ovog programa.

Predskola je, od veljace 2011. do kraja svibnja 2011. godine, organizirana na slijede¢im
lokacijama:

a) Belis¢e, prostor mati¢nog vrtica

b) Veliskovci, prostor (ucionica) podruc¢ne osnovne skole ,,Ivan Kukuljevic¢*

¢) Bizovac, prostor podru¢nog vrti¢a

d) Brodanci, prostor (u¢ionic) podruc¢ne osnovne $kole ,,Bratoljub Klai¢*

e) Petrijevci, prostor podru¢nog vrtica.
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Tabelarni pregled broja polaznika kraceg programa predskole:

Rbr. Predskola Broj djece Od toga Trajanje Fond sati
djevojdica

1. BeliS¢e 28 19 7.02.-5.05.2011. 250
2. Veliskovci 27 14 7.02..-5.05.2011. 250
3. Bizovac 24 12 14.02.-12.05.2011. 250
4. Brodanci 7 4 14.02.-13.05.2011. 250
5. Petrijevci 11 5 14.02.-13.05.2011. 250

UKUPNO: 97 54 1250

VYoditeljice ovog programa bile su:

* Valentina Mandi¢, odgojiteljica predskolske djece, u Belis¢u i Veliskovcima
* Tihana Antolovi¢, odgojiteljica predskolske djece, u Bizovcu i Brodancima te
* Viktorija Basi¢ , odgojiteljica predskolske djece, u Petrijevcima.

Radi se o kolegicama kojima je ovo bio prvi profesionalni zadatak koji su uspjesno izvrsile.

Kroz tri mjeseca zajedni¢kog rada organizirali smo , na pet lokacija, 6 masovnih roditeljskih sastanaka
kojima je za cilj bio upoznati roditelje sa ciljevima i zadacima ovog programa, ukazati im na brojne
mogucnosti suradnje roditelja 1 odgojitelja, informirati i pojasniti razvojnu fazu u kojoj se djeca nalaze
(razvojne potrebe i moguénosti), ukazati na nacine rjeSavanja uocenih odgojnih ili razvojnih poteskoca
kod pojedine djece , ukazati na potrebu i vrijednosti suradnje roditelja i ulitelja polaskom njihove
djece u osnovnu skolu.

Koncepcijom programa zavrSnih svecanosti nastojali smo pruziti Sto cjelovitiji pregled najvaznijih
sadrzaja koji su bili predmet aktivnosti programa predskole.

Tijekom 250 sati njegove provedbe kolegice su imale , na razini ustanove, stru¢nu podrsku ¢lanica
odgojiteljskog tima i pedagoga - ravnatelja ustanove, a van nje predstavnika lokalne uprave,
predstavnika civilnog sektora drustva, uciteljica / ucitelja osnovne Skole (Belis¢e, Veliskovci,
Brodanci).

Kod troje djece u Belisc¢u, jedne djevojéice i dva djecaka, konstatirali smo odredene poremecaje u
razvoju.

Kod djevojcice radilo se o poteskocama iz autisticnog spektra poremecaja, kod jednog djecaka u
pitanju su bile emocionalne poteSkoc¢e u razvoju, a kod drugog poremecaji paznje s elementima
hiperaktivnosti (AD / HD poremec¢aj).

U ostalim skupinama ovog programa nismo uocili zabrinjavaju¢a odstupanja u ponasanju i razvoju
djece.

lako nasa primarna funkcija niti osposobljenost nije postavljanje odredenih dijagnoza (nalaza) ,
dostatno smo educirani kako bi uocili navedene poteskoce te u razgovoru s roditeljima ukazali na
ozbiljnost situacije i potrebu interdisciplinarne potvrde i rjeSavanja ili barem ublazavanja uocenih
poteskoca.

Planirani programski sadrzaji u cijelosti su ostvareni , a njihovu suradnju s djecom, roditeljima i
okruzenjem, temeljem pracenja njihovog rada, ocijenili smo vrlo dobrom.

Ovo je prilika zahvaliti se Darku Kovac¢u, dipl. pedagogu, ravnatelju osnovne Skole ,Ivan
Kukuljevi¢™ Belis¢e, Nevenu Vrankovicu, prof., voditelju podru¢ne osnovne skole ,,Ivan Kukuljevi¢*
u Veliskovcima i Anti Lovrin€eviéu, prof., ravnatelju osnovne $kole ,Bratoljub Klai¢*“ Bizovac
(Brodanci) na kolegijalnoj i stru¢noj pomo¢i pri organizaciji programa predskole u prostorima
njihovih objekata.




20.10.2011. SLUZBENI GLASNIK GRADA BELISCA Broj 10/11 stranica 359.

Od ostalih kracih programa, roditeljima i djeci ponudili smo:

a) RANO UCENJE ENGLESKOG JEZIKA u mati¢nom vrti¢u , koji je vodila kolegica
Jadranka Mesi¢, nastavnica engleskog jezika u osnovnoj skoli ,,Ivan Kukuljevi¢“ u Beliscu.
Program se odvijao jednom tjedno , organiziran kroz rad dviju skupina, mlada i starija skupina
sa ukupno 19 djece, u trajanju od po pola sata sa svakom skupinom. U podru¢nom vrticu u
Petrijevcima organiziran je ovaj program koji je vodila Suzana Dundovié¢, profesorica
engleskog jezika u osnovnoj Skoli, a program je pohadalo 14 djece.

b) UNIVERZALNI SPORTSKI SAT u prvom dijelu pedagoske godine vodio je kolega Karlo
Kaptalan, a zatim ga je, zbog poslovnih obveza, u drugom dijelu pedagoske godine zamijenio
kolega Dominik Striskovié¢, sportski trener. Program se odvijao jednom tjedno , u dvorani
mati¢nog vrtica, u trajanju od 45 minuta, a polazilo ga je ukupno 10 djece.

¢) RITMIKA je tre¢i ponudeni program koji je vodila Iva Soldo. Program se odvijao jednom
tjedno u trajanju od 45 minuta, a pohadalo ga je ukupno 20 djece.

d) GLAZBENA IGRAONICA je program koji je vodila kolegica Tihana Ivankovié, prof.
klavira. Program se odvijao jednom tjedno u trajanju od 30 minuta, a polazilo ga je 10
djece.

e¢) PROGRAM FOLKLORA ponuden je polaznicima podruc¢nog vrti¢a u Bizoveu. Program je
vodio kolega SiniSa Purkovi¢, a u njegov rad bila su ukljufena djeca obje skupine.
Vjezbalo se dva puta tjedno po sat vremena.

Programske sadrzaje nudili smo, putem anketnih listica, na masovnim roditeljskim sastancima,
nastojeci zadovoljiti Sto vise djecjih razvojnih potreba i moguénosti.

Zelja nam je sustavno Siriti ponudu kraéih programa na razini ustanove, a to prvenstveno ovisi
0:

a) interesu i financijskim moguénostima roditelja, obzirom da se svaki program dodatno placa, a
mjesecna cijena im je bila 60,00 kn po djetetu,

b) izboru voditeljica / voditelja ovakvih aktivnosti kao i programskoj osmisljenosti odgojnih
sadrzaja namijenjenih djeci predSkolske dobi kojih na nasem podrucju jo§ uvijek nema
dovoljno

¢) verificiranim programima od strane MZOS.

III MATERIJALNI UVJETI RADA

Financiranje redovne djelatnosti nase ustanove (maticni i podrucni vrti¢i) vrsilo se iz slijedecih izvora:
a) gradski i op¢inski proracuni (Belis¢e, Bizovac, Petrijevci)
b) uplata roditelja polaznika jaslic¢kih i vrtickih programa
¢) sredstava MZOS kojim se dijelom financira rad programa predskola i prijavljene djece s
potesko¢ama u razvoju
d) sredstava MZOS kojim je financiran boravak 5 djece romske nacionalne manjine u mati¢nom
vrticu.
Grad Belis¢e , u okviru svog socijalnog programa , sudjeluje u pokricu troskova (cijene ) vrtica za:
a) djecu socijalno ugrozenih obitelji
b) zadrugo i trece dijete
c) zadjecu 100% invalida.
Roditelji koji imaju dvoje ili viSe djece upisane u vrti¢ za prvo dijete placaju 100% cijenu ucesca, za
drugo dijete 70% cijene uceSCa, za treCe 1 svako naredno dijete oslobodeni su placanja cijene
izabranog programa.
Ako je jedan od roditelja ili oba 100% invalidi, bez obzira na vrstu invalidnosti, placa 50% od cijene
programa. Invalidnost se dokazuje RjeSenjem o invalidnosti.
Samohrani roditelji za prvo i drugo dijete upisano u vrti¢ plac¢aju 70% od cijene programa, a za trece
dijete i naredno oslobodeni su placanja cijene izabranog programa.
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Samohranost se dokazuje Rjesenjem o rastavi braka i Izjavom o zajedni¢kom domacinstvu ovjerenu
od strane javnog biljeznika.
obitelji ne prelazi 1.500,00 kn.
Trece dijete i svako naredno ukljuceno u pohadanje vrtica oslobodeno je placanja cijene programa bez
obzira na visinu prihoda po ¢lanu domacinstva.
Roditelji mogu ostvariti pravo na olakSicu samo po jednom kriteriju od ispunjenih uvjeta i to onom
koji je povoljniji za korisnika.
Pregled mjesecnih izdvajanja iz proracuna
jedinica lokalne uprave i samouprave za 2010. / 2011. godinu

Rbr. Lokalna samouprava Iznos za 2010. u kn Iznos za 2011.u kn
1. Belisce 155.045,00 162.345,00
2. Bizovac 34.820,00 35.485,00
3. Petrijevci 35.000,00 35.000,00
UKUPNO: 224.865,00 232.830,00

30. rujna 2010. godine u organizaciji grada Belis¢a, Djecjeg vrtica ,,Maslacak® Belis¢e i Nogometnog
kluba ,Belis¢e” organizirana je sportska humanitarna utakmica pod nazivom ,,Humane zvijezde
Hrvatske 1 Belis¢a za djecji vrti¢ ,,Maslacak®.

Radi se o prvoj takvoj utakmici organiziranoj u Belis¢u, a 30 po redu na razini Hrvatske, u kojima
poznate licnosti javnog, kulturnog, sportskog i gospodarskog zivota daju svoj doprinos odredenoj
ustanovi / organizaciji u lokalnoj zajednici.

Razlog organizacije ove aktivnosti bio je , pored promocije ciljeva ovih sportsko-humanitarnih susreta,
prikupiti dio financijskih sredstava za potrebe nase ustanove.

Jedan od sudionika ekipe humanih zvijezda Hrvatske bio je gospodin Ivo Josipovi¢, predsjednik
drzave, uz sudjelovanje brojnih poznatih osoba javnog, kulturnog i sportskog zZivota.
Ukupno je prikupljeno 33.184,00 kn, kroz 21 upla¢enu donaciju i prodane karte za ovaj susret.

Koristim priliku zahvaliti se gospodinu Branku Tuseku, glavnom organizatoru ovog nesvakidasnjeg
sportsko susreta, gospodinu Zvonku Bori¢u, gradonacelniku Belis¢a i predstavnicima gradske uprave,
gospodinu Zoranu Uranjeku, predsjedniku Organizacijskog odbora , ¢lanovima Organizacijskog
odbora, veteranima NK ,,Belis¢e” i ¢lanovima uprave NK , Belis¢e®, svim donatorima i posjetiteljima
koji su svojim doprinosom dali vrijednu podrsku naSem odgojnom radu.

Tijekom godine znacajno smo obnovili knjizni fond na razini mati¢nog vrti¢a, kako u smislu
slikovnica za djecu, djecje knjizevnosti tako i stru¢nih knjiga namijenjenih odgojiteljicama i stru¢nim
suradnicima u predskolskim ustanovama.

Strucni naslovi prvenstveno se odnose na podrudja:

a) pedagogije

b) razvojne psihologije

c) komunikologije

d) zdravstvene preventive

e) podrucjarada s djecom sa potesko¢ama u razvoju

f) poticanje dje¢je kreativnosti i rada s darovitom djecom

g) projektnog rada u predskolskim ustanovama.
Nabavili smo didakti¢ko pomagalo pod nazivom ,JGRAJMO SE PRACOVJEKA® iji je izdavad
Skolska knjiga Zagreb. Radi se o modularnom didakti¢kom sredstvu namijenjenom radu s djecom od
4 do 6 -7 godine Zivota, koja svojim sadrzajima nudi razli¢ite oblike interakcije djece i odgojitelja,
potice sva razvojna podrucja dje¢jeg rasta i razvoja, a posebno isti¢e vrijednost projektnog rada u
predskolskim ustanovama.
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Za potrebe mati¢nog vrti¢a osigurali smo sintisajzer, u sklopu projekta ,,GLAZBENI KUTIC*,
radenog u suradnji sa DND-om Belis¢e, a koji je putem raspisanog natjecaja financirala Zupanija
Osjecko-baranjska, iznosom od 3.500,00 kn.

Obnovljen je dio profesionalnog pribora za potrebe kuhinje ustanove, set noZeva, daske za rezanje,
mijeSalice, grabilice, jusnici, posude za serviranje hrane, case, bokali, pribor za odrzavanje Cistoce
objekta.

Osoblju ustanove osigurana je radna — zastitna odjeca.

U sanitarnim ¢vorovima po sobama dnevnog boravka mati¢nog vrti¢a zamijenjene su dotrajale wc —
daske novima.
Biljezimo vrijedne donacije dva racunala u Belis¢u te jednog racunala u podru¢nom vrticu u Bizovcu.

Navedeni uredaji bit ¢e instalirani za potrebe umrezavanja sve tri ustanove u informacijski sustav
prvenstveno s ciljem medusobne komunikacije i razmjene informacija kao i povezivanja s okruzenjem,
prvenstveno lokalnom upravom, Agencijom za odgoj i obrazovanje (podruznice u Osijeku i Zagrebu),
resornim Ministarstvom, SveuciliStima u Osijeku i Zagrebu, pojedincima, udrugama i institucijama, na
lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini, ¢ijom suradnjom mozemo podi¢i kvalitetu odgojnog rada
ustanove u cjelini.

Tijekom godine izvrSena su odredena ulaganja u odrZavanje igrala podru¢nih i mati¢nog vrtica,
odrzavanje prostora soba dnevnog boravka te kuhinja u podru¢nim vrti¢ima.

Potrebno je istac¢i kako nas, razini sva tri objekta tijekom nove pedagoske godine, ocekuju poslovi
pracenja, planiranja i preinaka prvenstveno glede njihove energetske ucinkovitosti.

Podru¢ni vrtic u Petrijevcima ocekuje sanaciju kroviSta, a time i svojevrsnu gradevinsku
rekonstrukciju cijelog objekta.

U podru¢nom vrticu u Bizovcu takoder ¢e biti potrebno razraditi njegovu energetsku ucinkovitost te ,
koliko to budu dopustala financijska sredstva proracuna Opcine, a narocito moguénosti projektnog
prikupljanja potrebnih sredstva (Zupanija, natjecaji pojedinih tvrtki, Nacionalne i regionalne zaklade,
Ministarstva, EU fondovi) , staviti u funkciju potkrovlje objekta ¢ime bi cijela ustanova dobila nove
mogucnosti odgojnog rada.

Zgrada maticnog vrtica trazi izradu detaljnog plana sanacije , temeljene na elaboratu o potrosnji
energenata i stanju pojedinih sustava - instalacija , kako bi podigli ukupnu kvalitetu boravka djece u
njoj, svjesni kako i kvaliteta prostora u kojem borave ima vaznu odgojnu ulogu u njihovom razvoju,
ujedno prilagodavajuéi objekt zahtjevima EU.

Problemi su poznati, a vezani su uz kroviste, slabu izolaciju objekta, stolariju (prozori, vrata), sustav
grijanja (mreZa radijatora, dotrajalost kotla), sustav kanalizacije, dotrajalost elektricnih instalacija.

Sve to za rezultat ima povecanu potro$nju osnovnih energenata (voda, struja, plin) objekata Sto utjece
na ukupno poslovanje ustanove.

Izradom potrebne tehnicke dokumentacije i pripadajucih troSkovnika te njihovim apliciranjem na
natjeCaje FZOEU (Fond za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost) kao i prijavama na natjecaje pred
pristupnih EU fondova, stvorit ¢emo moguénosti kvalitetnije rekonstrukcije objekta, a time i
organizacijsko-programskih promjena koje ¢e uslijediti s krajnjim ciljem stvaranja vrtica po mjeri
djeteta.

IV NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ 1 ZDRAVLJE DJECE

Odgojno-obrazovni rad te skrb za tjelesni rast i razvoj temeljne su zadace svake predskolske ustanove.
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U cilju osiguranja $to kvalitetnije njege i skrbi za tjelesni rast i razvoj djece sustavno se radi na:

a) unapredivanju i zastiti zdravlja djece

b) stjecanju navika pravilne prehrane

c) osiguranju potrebnih mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj djece tijekom njihovog
boravka u ustanovi.

Briga za njegu , tjelesni rast i razvoj djece te o¢uvanje zdravlja kroz zdravstvenu prevenciju primarno
je pitanje informiranja i edukacije roditelja i odgojitelja.

Podru¢je njege, prehrane, zdravstvene zastite kroz donoSenje i provodenje preventivnih mjera te
zdravstvena edukacija, podrucja su rada zdravstvenih voditeljica / voditelja u predskolskim
ustanovama (vise medicinske sestre / tehnicari).

Ustanova nema zdravstvenog voditelja, a kroz sustavno informiranje / edukaciju s medicinskim
osobljem Doma zdravlja nastojimo kompenzirati taj manjak.

Predmet naseg strucnog interesa tijekom godine, kada je ovo podrudje u pitanju, su:
specifi¢nosti razvoja djece od 12 mjeseci do 6 - 7 godine Zivota
specificnosti oboljenja koja prate pojedine razvojne faze djece (1 - 3 god.; 3 - 6 god. zivota)
alergijska stanja kod djece
proucavanje ponasanja kroni¢no bolesne djece u vrticu
poticanju i razvijanju prehrambenih navika kod djece
unapredivanju jelovnika ustanove izborom i kombinacijom razli¢itih namirnica i nacina njihove
priprave kroz tjedne ponude
* podsjecanja na osnovne oblike prve pomoci koje odgojiteljice moraju znati glede pomo¢i djeci u
slucajevima:
- razli¢itih krvarenja
- uganuca i/ ili prijeloma
- uboda insekata
- povreda glave
- glavobolje
- probavnih smetnji
- poviSene temperature
- gubitka svijesti i sli¢no.
Dobru suradnju imali smo sa Gradskim drustvom Crvenog kriza Valpovo kao i Domom zdravlja
Valpovo- Ambulanta Belis¢e, glede zdravstvene preventive i edukacije odgojitelja.

L R S R

Otvaranjem ordinacije pedijatrijske sluzbe u Ambulanti Belis¢e, otvaraju nam se nove mogucnosti
suradnje na podrucju informiranja, edukacije, obiljezavanja odredenih dana u godini posvecenih
zdravlju i brizi za bolesne, §to ¢e dodatno unaprijediti na§ odgojno-obrazovni rad.

Tijekom godine vrsili smo 3 do 4 antropometrijska mjerenja prateci tjelesni rast i razvoj, a na temelju
tih podataka (visina, tezina) poduzimali smo odredene preventivne radnje u suradnji s roditeljima, a po
potrebi i zdravstvenim ustanovama kao Sto su Ambulanta Belis¢e, Dom zdravlja Valpovo, Zavod za
javno zdravstvo Osijek, KBC Osijek. Poticanje i razvijanje kulturno-higijenskih navika sustavni je dio
naSeg odgojnog rada po skupinama, a te navike prvenstveno podrazumijevaju:

* pranje ruku

* higijenu zuba i usne Supljine

* provodenje jednostavne masaze djece jaslickih skupina tijekom previjanja Sto se pokazalo vrlo
ucinkovito (smirivanje i opustanje djece).

Na pocetku i tijekom pedagoske godine, krajem radnog tjedna vrsili smo dezinfekciju igracaka, vrata
prostorija i pojedinih dijelova namjestaja s kojima djeca najcesce dolaze u kontakt.
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Mikroklimatski uvjeti po sobama dnevnog boravka (temperatura, prozra¢nost, osvjetljenje,...) redovne
su i svakodnevne aktivnosti prvenstveno odgojiteljica, ali i ostalog osoblja (spremacice, domar,
pedagog) glede osiguranja Sto kvalitetnijeg okruzenja tijekom boravka djece u ustanovi.

Ve¢i dio godine, narocito djeca starijih vrtickih skupina, boravila su na zraku kroz igru na dvoristu
vrti¢a, Setnjama po gradu / mjestu ili kra¢im izletima u prirodu, posjetima pojedinim ustanovama,
sportskim manifestacijama, obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima i sli¢no.

Boravcima na zraku i razliCitim tjelesnim aktivnostima, zadovoljavali smo dje¢ju potrebu za
kretanjem, razvijanjem miSi¢nog i koStanog sustava, disnih funkcija djeCjeg organizma te poticali
njihovo samopouzdanje. Pravilna prehrana i s tim u svezi prehrambene navike djece temeljni su
preduvjeti unapredivanja i oCuvanja zdravlja djece, njihovog rasta i razvoja.

Tijekom cijele godine uvodili smo odredene promjene u tjednoj ponudi namirnica i jela.

U dva navrata imali smo tematske razgovore, na sjednicama odgojiteljskog tima, gdje je predmet
razgovora bio upravo jelovnik, izbor namirnica te nacini njihove priprave. Odgojitelji su tijekom
cijele godine pratili konzumaciju hrane na razini odgojnih skupina, te su svojim prijedlozima sugerirali
moguce promjene, shodno nasim mogucnostima.

»Prehrambeni standard za planiranje prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima — jelovnici i normativi
priru¢nik je autorica Ljube Vuji¢ Sisler i Ljiljane Vuéemilovié¢, VMS, koji je prihvaéen kao osnovni
dokument za pripremu obroka u predskolskim ustanovama. Cilj priru¢nika bio je osuvremeniti i
obogatiti jelovnik u vrticima. U jelovniku naglasak je na raznolikim namirnicama, a prije svega
sezonskom vocu i povrcu te cjelovitim Zitaricama.

Zdravstvena ispravnost kao i prehrambena vrijednost pripremljenih obroka bila je redovito (tjedno)
kontrolirana od strane Zavoda za javno zdravstvo, Osijek.

Osoblje ustanove koje sudjeluje u pripremi i podjeli hrane (kuharice, servirke) dva puta su bile na
sanitarnom pregledu, a ostali zaposlenici jednom.

U cjelodnevnom programu djeca su imala osigurana tri obroka (dorucak, uzina, rucak), a djeca u
poludnevnom (vrtickom) programu imala su osigurana dva obroka kroz uzinu i rucak.

Kroz pedagosku godinu nismo zabiljezili ozbiljnije tjelesne povrede djece koje bi zahtijevale bolnicki
tretman, $to nas obvezuje na daljnje sustavno podizanje sigurnosti boravka djece u ustanovi i van nje
(npr. dvoriste vrtica,...).

Kao i svake pedagoske godine najvise pobola djece vezano je uz prehlade, upale grla-angine,
bronhitis, dva slucaja Sarlaha, konjuktivitis, vodene kozice, biljezimo nekoliko upala pluca te crijevnih
viroza.

Roditelji nasih polaznika duzni su donijeti potvrdu o zdravstvenom stanju djeteta / djece prije
ukljucivanja u odgojnu skupinu, a potvrde su im izdavali lijecnici obiteljske medicine ili lije¢nik-
pedijatar.

V ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

Kroz svakodnevni odgojno-obrazovni rad nastojali smo slijediti temeljne odrednice:
a) Zakona o predskolskom odgoju i naobrazbi
b) Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi
¢) Humanistickog pristupa teoriji i praksi predskolskog odgoja.

Predskolski odgoj kao dio sustava odgoja i obrazovanja ima za cilj poticati i razvijati:
* osobnost djece
* dje¢je razvojne potrebe i mogucnosti
* kreativnost
* samostalnost i
* odgovornost.
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Odlucuju¢i C¢imbenici razvoja djece su socijalna sredina i kvaliteta odgoja. Proucavajuéi i

primjenjujuci temeljne odrednice humanisti¢kog pristupa odgoja djece, dijete smo promatrali kao:

a) aktivnog subjekta svoga razvoja pri ¢emu mu odrasla osoba samo pomaZze u tome

b) li¢nost koja je ve¢ od rodenja sposobna stupiti u komunikaciju s drugima

c) osobnost dostojna poStovanja

d) jedinstvena osobnost, posebno organizirana struktura osobina

e) osobnost u razvoju koja posjeduje urodenu potrebu za osjeCanjem, spoznajom, ucenjem,
komuniciranjem, koja posjeduje unutrasnji dinamizam koji ga potice da tezi zadovoljavanju svojih
potreba.

Djecji vrti¢ mjesto je zivljenja, igre i ucenja djece i odraslih i treba biti otvoren i odgovarati na potrebe

djece, roditelja, kulturne i drustvene sredine u kojoj djeluje. Dolaskom djeteta u vrti¢ Zelimo stvoriti

okruzenje (organizacijsko, materijalno, kvaliteta meduljudskih odnosa) koje ¢e biti garancija:
a) zdravlja
b) sigurnosti i prihvacenosti te
¢) ukupnog rasta i razvoja.

S tim u svezi su i odrednice teorije i prakse suvremenog predskolskog odgoja i obrazovanja koje vrti¢

odreduju kao:

a) dje¢ju kucu — ustanovu po mjeri djeteta
b) organizaciju — zajednicu koja uci
¢) centar izvrsnosti.

U prakti¢cnom radu odgojitelja slijedec¢i stavovi humanisticke koncepcije bili su teorijski okvir o kojem

treba skrbiti u organiziranju institucijskog predskolskog odgoja:

a) Razvoj djeteta znaci njegovo pozitivno mijenjanje, a zadatak je odgojitelja pomo¢i mu u tome.
Pored teorije o djeCjem razvoju potrebno je imati na umu jedinstvenost razvoja svakog djeteta.

b) Predskolsko razdoblje je period kad dijete ima velike mogucnosti stjecanja znanja, razvoja
sposobnosti i stvaralastva.

¢) Dijete uci putem interakcije —meduodnosa sa socijalnom i fizickom sredinom i to tako da
neprestano mijenja svoja prethodna iskustva.

d) Zadatak je djeCjeg vrtica stvarati uvjete djetetu / djeci da otkriva, upoznaje i ovladava sobom;
razvija odnose, stjeCe iskustva i spoznaju o drugim ljudima, spoznaje svijet oko sebe i razvija
tehnike djelovanja na njega.

Jedan od temeljnih zadataka odgojitelja jest omoguéiti im slijed osobnog razvoja i razvijati

sposobnosti stupanja u odnose s drugima.

Na osnovu recenog mozemo zakljuciti, a taj zakljucak nastojali smo svakodnevno provoditi u praksi,

napusta se tradicionalna uloga odgojitelja kao osobe koja izravno poducava djecu (odgojitelj kao

jedini izvor znanja) jer su sve manje zastupljene aktivnosti u kojima ona / on okuplja svu djecu i

»obraduje odredene sadrzaje.

Suvremena uloga odgojitelja usmjerena je na:

* organizaciju sredine / prostora

* izbor materijala, sredstava i pomagala koja ¢e djecu poticati na razmisljanje, istrazivanje, suradnju i

stvaralastvo

* rjeSavanje problema

* stjecanje novih znanja ¢esto bez izravnog poucavanja.

Mjesec rujan period je privikavanja novoupisane djece na karakteristike institucionalnog odgoja koji,

na razini odgojiteljskog tima ustanove, koristimo:

1. upoznavajuci osobnosti, razvojne faze i individualne mogucnosti djece

2. razmjenjujuéi razli¢ite informacije s roditeljima djece i trazenju najucinkovitijih oblike suradnje u
nasim partnerskim odnosima

3. planiranju programskih sadrzaja i organizaciji prostora

4. izboru materijalnih poticaja i didaktickih sredstava

5. planiranju ukljucivanja vanjskih stru¢nih suradnika u pojedine segmente odgojno-obrazovnog
procesa

6. pripremanju koncepata projektnog rada na razini pojedinih odgojnih skupina i ustanove u cjelini.
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Podru¢ja odgojno-obrazovnog rada odgojitelja u radu s djecom prvenstveno su vezana uz:
1. Tjelesni i psihomotorni rast i razvoj
2. Socioemocionalni razvoj i razvoj li¢nosti
3. Spoznajni razvoj
4. Govor i komunikaciju
5. Djecje stvaralastvo.
O navedenim razvojnim podrucjima odgojitelji svakodnevno skrbe, a pri izboru odgojnih sadrzaja
prvenstveno se vode OSOBNIM DJECJIM INTERESOM, interesom grupe te odgojne skupine u
cjelini.
Pored skrbi o djecjim interesima odgojen sadrzaje planiramo shodno KALENDARU DOGADANIJA
tijekom godine.
Kako je gotovo svaki dan u godini posvecen odredenoj potrebi, problemu, i sli¢no, obiljezavanju
nekog dogadaja ili razvojnoj prilici, evo pregleda nekolicine dana koji su izabranim sadrzajima bili dio
nasih dnevno-tjednih programskih aktivnosti:
* OLIMPIJSKI DAN — DAN HRVATSKOG OLIMPIJSKOG ODBORA
* SVJETSKI DAN GLAZBE
* MEDUNARODNI DAN STARIJIH OSOBA
* DJECJI TJEDAN
* DANI KRUHA
* PLODOVI ZEMLIJE — JESENSKE SVECANOSTI
* MEDUNARODNI DAN SLIJEPIH I SLABOVIDIH OSOBA
* MEDUNARODNI DAN STEDNJE
* MJESEC HRVATSKE KNJIGE
* DANI HRVATSKOG JEZIKA
* MEDUNARODNI DAN KAZALISTA
* SVJETSKI DAN MIRA
* BLAGDAN BOZICA
* MEDUNARODNI DAN ZIVOTA
* SVJETSKI DAN BOLESNIKA
* DAN ZALJUBLJENIH
* MEDUNARODNI DAN ZENA
* DAN POLICIJE
* MAJCIN DAN
* DAN OCEVA
* SVJETSKI DAN VODA
* SVJETSKI DAN ZDRAVLIJA
* DAN PLANETA ZEMLIJE
* DAN GRADA / OPCINE
* DAN EUROPE
* MEDUNARODNI DAN OBITELJI
* MEDUNARODNI DAN MUZEJA,,...

Pripremom i organizacijom sadrzaja posvecenih navedenim danima —tjednima ugostili smo brojne

drage goste i vanjske suradnike ako §to su:

e <Clanice OK ,,BELISCE i gospodina Karla Kaptalana, viseg sportskog trenera * troje u¢enika
osnovne glazbene skole iz Valpova i kolegu Davora Kuzmanovica, profesora gitare

e gospodina Zdravka Vuksanica, kontakt policajca i djelatnika PP Valpovo

e prisustvovali smo demonstraciji nekih od aktivnosti pripadnika specijalne policije PU Osjecko-
baranjske kojom prigodom je uprilicen tehni¢ki zbor vozila, opreme i naoruzanja, rada sa
sluzbenim psima, demonstracije obrambenih vjestina specijalne policije te simulacije talacke krize
i postupanja pripadnika specijalne policije u takvim situacijama

e Korisnici ,,Pomo¢i u kuéi®, programa pomoci starijim osobama grada Belis¢a c¢ija je voditeljica
Gordana Papista

e suradnja s doc. dr.sc. Snjezanom Toli¢, sa Poljoprivrednog fakulteta u Osijeku, Zavoda za
agroekonomiku, na projektu ,, KREATIVNI DVORISNI MINI VRTOVI“
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e Clanice knjiZzevne udruge ,,VERS* Belis¢e
e posjet Danijela Kardosa, dr.med., specijaliste — pedijatra ustanovi u povodu Medunarodnog dana
bolesnika
e u nekoliko navrata bili smo gosti kolegicama Vlasti Vici¢ i Jasni Andrisi¢ u Gradskoj knjiznici i
Citaonici Belisce
e gostovanje gospodina Ignje Ivanovica, direktora Slatinske banke Valpovo i prigodnog darivanja
djece vrtickih skupina u povodu Svjetskog dana Stednje
e posjetili smo dvije promocije knjiga iz podrucja djeCje knjizevnosti u organizaciji Gradske
knjiznice i Citaonice
e djeca starijih vrtickih skupina (cjelodnevni i poludnevni program)) sudjelovala su u radionici
Hrvatske udruge gluho slijepih osoba ,,DODIR*, a sve u sklopu projekta udruge pod nazivom ,,U
ponoru diskriminacije: program emocionalnog, kulturoloskog i socijalnog osnazivanja Zena sa
senzorickim oStecenjima‘.
e starije vrticke skupine sudjelovale su u povodu Medunarodnog dana kazalista i 33. Memorijala
Dragutina Merca Nunosa i Ivana Nikolmikova-Vanje u pgodno programu tim povodom
e (Clanovi likovne udruge ,,BEL-ART® sudjelovali su u oslikavanju pisanica povodom blagdana
Uskrsa u mjesSovitoj skupini, poludnevni program
e djeca starijih vrtickih skupina mati¢nog vrtica, njih 20, sudjelovali su na 10.Olimpiskom festivalu
djecjih vrti¢a odrzanom u Nasicama
e polaznici starije mjeSovite skupine iz podruc¢nog vrti¢a u Bizovcu sudjelovali su u sportskom danu
organiziranom u DV ,,Latica“ u Osijeku.
Pored programskih sadrzaja, organizacija prostora slijedeci je vazan element u naSem radu, jer i on
ima odgojnu ulogu.
Prostor sobe dnevnog boravka organiziran je shodno:
a) dje¢jim razvojnim potrebama i mogucénostima (jaslicke, vrticke skupine)
b) materijalnim mogucnostima ustanove obzirom na financijske moguénosti nabave odredenih
didaktickih sredstava i pomagala u odgojnom radu
¢) suradnje s roditeljima koji su nam pomogli u opremanju pojedinih dijelova soba dnevnog
boravka ili zajednickih prostorija.
Raznoliki materijalni poticaji najcesce su ponudeni djeci putem tz. CENTARA AKTIVNOSTI, od
kojih su najces¢i bili:
* centar kuhinje
* lutaka
* slikovnica
* gradenja
* prometa
* lijecnika
* likovnog izrazavanja
* centar glazbe
* pocetnog Citanja i pisanja.
Od novopsokrenutih centrar izdvojio bih:
* razmiSljaonicu
* Jjutionicu —centar osame
* centar zvukova — jaslice
* centar mirisa
* centar opustanja
* centar dodira / opipa
* mali poligon
* centar osjecaja
* centar bajki
* obiteljski centar
* informaticki kutak
* ekoloski centar.
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Osmisljavanjem ovakvih centara — mjesta unutar soba dnevnog boravka, dvorane i zajednicki prostori
ustanove (donji i gornji hol, hodnici, blagovaonica, knjiznica, spavaonica, dvoriste ustanove) namjera
nam je bila raspolozivi prostor staviti u funkciju:
- medusobnog druzenja i upoznavanja djece
- ucenja kroz otkrivanje i medusobnu suradnju, narocito u odnosu starije i mlade djece
- ponudu novih sadrzaja koji poticu razli¢ite oblike djecjeg stvaralastva.
Radili smo na povezivanju predskolskih ustanova Valpovstine kroz programsko-projektne aktivnosti
¢iji su sadrzaji bili prozeti temama iz ekologije i ekoloskog odgoja.
Posebno isti¢em suradnju nase ustanove i djecjih vrtica ,MAZA* i ,MOJ BAMBI* Valpovo s kojima
smo uspjesno suradivali kroz projektni dan na temu ,,MALI EKOLOZI U AKCIJI“, u povodu Dana
planeta Zelje, i likovne izlozbe ,,DJECJE EKO PORUKE®, u povodu Svjetskog dana zastite okolisa.
Tim povodom ostvarili smo lijepu suradnju na razini predskolskih ustanova, ¢lanova Izvidackog
odreda ,,JOVALLIOS* Valpovo te Muzeja Valpovstine u ¢ijim prostorima je postavljena izlozba
dje¢jih likovnih radova.
Kroz godinu organizirali smo nekoliko kazalisnih predstava te iluzionisticko-poetske nastupe clanova
Udruge za dijalog i nenasilje Valpovstine, u sklopu programa predskole.
U suradnji sa Skolskom knjigom Zagreb, podruznica Osijek, organizirali smo nastup Zeljke Horvat
Vukelja, djecje knjizevnice, koja ej za nase prilike na neuobicajen nacin predstavila svoje knjige za
djecu te demonstrirala kako se s relativno malo materijalnih poticaja mogu posti¢i vrijedni rezultati u
ucinkovitoj komunikaciji i motivaciji djece predskolske dobi.
Poseban predmet naseg strucnog interesa predstavljaju djeca s posebnim potrebama, a u tu skupinu
ulaze djeca sa poteskoc¢ama u razvoju i darovita djeca.
Tijekom godine registrirali smo, na razini ustanove, ukupno 24 djece sa odredenim potesko¢ama u
razvoju.
Potrebno je naglasiti kako ovdje koristimo dva termina i to:

a) djeca s poteSkocama u razvoju gdje se radi o trenutnim razvojnim poteskocama koje ¢e uz

odredene specijalisticke tretmane biti ublazene ili potpuno otklonjene
b) djecu s razvojnim teSko¢ama gdje se radi o teSko¢ama koje ¢e ih pratiti cijeli Zivot, koje se
ponekad mogu ublaziti, ali se ne mogu rijesiti.

Uglavnom se radi o govornim potesko¢ama, poremecajima vida (slabovidost, astigmatizam).
Kod trojice djecak, rasporedenih u mjeSovite skupine-poludnevni program, zabiljezili smo razvojne
poteskoce.
Dvoje djece imalo je odredenu medicinsku dokumentaciju s tim u svezi (kod jednog djecaka radi se o
posljedicama cerebralne paralize s elementima hiperaktivnosti, a kod drugog poremecéajima iz
autisticnog spektra).
Kod tre¢eg djecaka biljezimo poteskoce u govornoj komunikaciji i usporenom razvoju, bez popratne
medicinsko-specijalisticke dokumentacije (lije¢nik-pedijatar, psiholog, logoped-defektolog).
U podru¢nom vrti¢u ,,Masla¢ak” u Bizovcu imali smo 3 djece — Sticenike SOS DJECJEG SELA
Ladimirevci.
Radi se o djeci koja nose razliite traume u svojim mladim zivotima, koja traze obilje paznje i
strpljenja, koja Cesto zele biti u prvom planu kod odgojiteljica oa Cesto neprimjerenim i
neprihvatljivim oblicima ponaSanja Zele skrenuti pozornost na sebe.
U nekoliko navrata imali smo razgovore s ¢lanovima stru¢nog tima u SOS DJECEM SELU gdje smo
pokusali naci najbolja organizacijska (problem spavanja —nespavanja i odlazaka djece kuéi poslije
rucka) i metodickim rjeSenjima (kako im privuéi paznju za odredene odgojne sadrzaje i aktivnosti,
kako ih pouciti nenasilnom rjesavanju medusobnih sukoba, kako ih opustati u trenucima napetosti i
bijesa).
S tim u svezi dogovorili smo povremenu suradnju nasih dvaju timova tijekom pedagoske godine radi
medusobne razmjene iskustava te informiranja i edukacije o metodama rada s djecom sa potesko¢ama
u razvoju.
Vrijedan poslovni iskorak napravili smo kao ustanova sudjelovanje u projektu pod nazivom ,,KAO
DA SAM DOMA* koji je osmislila i vodi Udruga roditelja i djece s posebnim potrebama ,,ZVONO*
Belisce.
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Nasa ustanova partner je u provedbi programskih sadrzaja i aktivnosti, a nasa primarna obveza je
informiranje, edukacija, ustupanje prostora ustanove i materijalno-tehnickih sredstava za potrebe
odvijanja programskih aktivnosti.

Projekt ima veliku vrijednost kroz vise dimenzija svog poslanja, a najvaznijom smatram uciniti djecu i
osobe s posebnim potrebama vidljivim, aktivnim i korisnim gradanima drustva te skrenuti pozornost s
razvojnih teskoca na njihovu osobnost i potencijale koje nose, unato€ prisutnim ogranicenjima.

Kvalitativan iskorak u sadasnjem i budu¢em radu zaposlenika i osnovne skole u Belis¢u predstavlja
formiranje i rad MST-a (mobilnog struc¢nog tima).

Kao ustanova imamo stalno prisutnog ¢lana u MST-u , a tijekom godine imamo nekoliko (3 do 5)
edukacija na teme iz podrucja rada s djeocm sa posebnim potrebama.

Projekt traje do 2013. godine, a u meduvremenu o¢ekuju nas brojne radionice i stru¢ne edukacije koje
¢e podizati naSu razinu razumijevanja i kvalitetnijeg rada s ovom djecom.

Za istaci je kako broj djece s posebnim potrebama , u odnosu na prosle godine, nije u znacajnijem
porastu, ali biljezimo visestruke poremecaje u razvoju kod pojedine djece, poremecaje koji Cesto
zahtijevaju interdisciplinarni strucni rad.

U redovne vrticke programe mati¢ne ustanove (srednja vrticka skupna, mjesovita skupina-poludnevni
program) ukljucili smo petoro djece romske nacionalne manjine ¢ije je sufinanciranje u cijeni kostanja
vrti¢a pokrivalo MZOS, Ured za nacionalne manjine.

Djeca su se vrlo dobro socijalizirala u rad odgojnih skupina tako da nismo imali problema u radu s
njima, a roditelji su dobro suradivali i ispunjavali zadatke koje smo postavili pred njih.

Kroz suradnju s Lokalnim volonterskim centrom ,pri udruzi ,,ZVONO®, tijekom pedagoske godine
primili smo troje volontera u nasu ustanovu (Andrea Stankovié, Danijel Somodi i Marko Hanich) koji
su pomagali u radu voditejice mjesovite odgojne skupine — poludnevni program, u vremenu od 9,00 do
13,00 sati, gdje su bila rasporedena tri djeCaka sa razvojnim teskocama.

Ova praksa, obzirom da i volonteri prolaze stru¢nu edukaciju kroz aktivnosti MST-a, pokzala se
viSestruko korisnom pa s ovom praksom planiramo nastaviti i slijedeée pedagoske godine, ukoliko
bude zainteresiranih volontera.

Tijekom mjeseca lipnja, srpnja i kolovoza, iako se broj djece u maticnom vrti¢u smanjio, prosjecna
dnevna posjecenost bila je izmedu 20 i 35 djece, imali smo 6 volonterki, mahom ucenica zavr$nih
razreda gimnazije (2) te studentica prve godine fakulteta (4), koje su takoder preko lokalnog
volonterskog centra dosle pomoci u svakodnevnom odgojnom radu.

Radi se o slijede¢im ucenicama / studenticama:

- Mirna Cordag

- Nives Hanicar

- Katarina Stankovi¢

- Nera Saroni¢

- Tena Vukobratovic i

- Iris Pavosevic.

One su u ustanovi dnevno boravile od 9,00 do 12,00 sati. Upoznate su s organizacijom rada ustanove,
nasim ciljevima i zadacima, odgojnim skupinama, poslovima odgojiteljica, kao i aktivnostima u koje
se mogu ukljuciti pod nadzorom odgojiteljica u radu s djecom.

Odgojiteljice su tijekom godine uredno vodile pedagosku dokumentaciju odgojnih skupina kao i
individualnu dokumentaciju vezanu uz djecji rast i razvoj.

Dokumentaciju individualnog razvoja djece starijih vrti¢kih skupina, $kolskih obveznika, predali smo
lijecnicima Skolske medicine, odnosno stru¢no-razvojnim sluzbama osnovnih skola u Belis¢u, Bizovcu
i Petrijevcima.
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VI SIGURNOSNI POSTUPCI I PREVENTIVNI PROGRAMI U VRTICU

Kljucne rijeci ovog podrucja su:

- dijete

- sigurnosne procjene vezane uz objekt i njegovo okruZenje

- samozastitne vjestine

- programski dokumenti kojima se sustavno prati i unapreduje sigurnost djece u vrticu

- edukacija zaposlenika vrti¢a iz podrucja sigurnosti boravka djece u predskolskim ustanovama.

Ve¢ smo naglasili kako e sigurnost djece, uz cjelokupni odgojno-obrazovni rad, temeljna zadaca svake
predskolske ustanove.

Sigurnost djece prvenstveno je vezana uz:
- tjelesnu
- emocionalnu i
- zdravstvenu sigurnost.
Ustanova ima nekoliko dokumenata kojima se regulira podrucje sigurnosti djece tijekom njihovog
boravka u ustanovi, a osnovni su:

a) Mjere sigurnosti i protokoli postupanja u Kriznim situacijama

b) Zdravstveni priru¢nik za pruzanje prve pomoc¢i.
Tjelesna sigurnost djece znatno je povecana ugradnjom zastitnih obloga radijatora u sobama dnevnog
boravka jaslickih skupina te dvorani mati¢nog vrti¢a. U navedenim prostorima postojala je najveca
opasnost od povreda udaranjem u radijatore, pa je ovaj sigurnosni problem otklonjen.

Na razini ustanove prate se potencijalne tocke koje mogu biti izvor opasnosti te provodimo
preventivne mjere shodno financijskim moguénostima ustanove.

Najveca opasnost za djecu su stepeniSta u mati¢nom vrticu, ispravnost igrala postavljenih u dvoristu
mati¢nog i podrucnih vrtica.

U dva navrata tijekom godine nudene su nam edukacije u Zagrebu vezane uz sigurnost djec¢jih
igrali§ta. Zbog mjera Stednje ove godine nismo sudjelovali u radu struénog skupa, a dogodine ¢emo to
nastojati u€initi.

Stoga se sigurnost ovih prostora kroz nadzor ponasanja djece i stalnu kontrolu ispravnosti igrala i
prostora dvoriSta ustanove treba sustavno odrzavati na zeljenoj razini i unapredivati.

Sve veéi sigurnosni problem je maloljetnicki vandalizam koji biljezimo najviSe u prostoru maticnog
vrtica.

UniStavanje biljaka u vrtu, kidanje igrala, razbijanje prozora, obijanje vrata i ulasci u prostorije vrtica,
prljanje prostora, otudivanje opreme, zabrinjavaju¢e su cCinjenice koje traze dodatnu razradu
sigurnosnih mjera na razini vrtica.

Emocionalna i zdravstvena sigurnost prvenstveno su vezane uz rad ¢lanova odgojiteljskog tima i
ostalih zaposlenika vrtica.

Taj segment narocito je naglasen kod novoupisane djece gdje uz suradnju s roditeljima Zelimo proces
odvajanja i privikavanja na boravak u ustanovi u€initi §to bezbolnijim.

Uz roditeljsku podrsku i pomo¢ te sustavnu suradnju ustanove i institucija kao Sto su Ambulanta
Belis¢e, Dom zdravlja Valpovo, Zavod za javno zdravstvo Osijek i KBC Osijek, nastojimo poticati
zdravstvenu sigurnost djece u vrticu.

Pocetak rada pedijatrijske ordinacije u Ambulanti Beli§¢e otvara nam nove mogucnosti suradnje u
podizanju zdravstvene preventive i sigurnosne kulture roditelja i djece tijekom njihovog boravka u
ustanovi, ali i izvan nje.
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VII STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA I PROJEKTNI RAD
Stru¢no usavrSavanje odgojitelja provodi se kroz:

a) osobno usavr$avanje vezano uz osobne interese i mogucnosti ¢lanova struénog tima
b) interno stru¢no usavr$avanje putem obrade tena vaznih za zivot i rad ustanove istovremeno
vezanih i uz odredena razvojna podrucja djece o kojima skrbimo
¢) strucna usavrSavanja putem posjeta radionicama i predavanjima koje organizira AZOO,
podruznica Osijek i Zagreb.
Clanovi odgojiteljskog tima po¢etkom pedagoske godine, do 15. rujna, biraju teme internog stru¢nog
usavrSavanja ¢ijim izborom one postaju sastavni dio godiSnjeg plana i programa za novu pedagosku
godinu. Teme se biraju shodno osobnim afinitetima odgojitelja, trenutnim potrebama odgojne prakse
kao 1 razvojnim mogucnostima djeteta / djece, konkretno odgojne skupine i ustanove u cjelini.

AZ0OO, podruznica Osijek, putem internet kataloga nudi pregled tema, voditelja aktivnosti, ciljeva i
zadataka stru¢nih skupova, ciljanih korisnika kojima su pojedine teme namijenjene, vremena njihovog
trajanja , metodickih oblika rada te nacina vrednovanja zavr$nih rezultata.

Novina u suradnji sa AZOO je elektronska prijava za sudjelovanjem na izabranim strucnim
skupovima, kojih godisnje bude 3 do 5.

To je dodatni razlog informati¢kog umrezavanja ustanove (mati¢nog i podru¢nih vrti¢a) kao bi sve
kolegice otvorile svoje e-adrese — korisnicke adrese nuzne, pored ostaloga, za prijavu na stru¢ne
skupove koji se boduju i vrednuju u ukupnom godiSnjem radu odgojitelja, stru¢nih suradnika i
ravnatelja kao i napredovanje u polozajna zvanja (odgojitelj-mentor, odgojitelj-savjetnik; struéni
suradnik-mentor, stru¢ni suradnik-savjetnik).

Cjelozivotno ucenje sastavni je dio radnih aktivnosti odgojitelja, stru¢nih suradnika i ravnatelja
ustanove §to se prati kroz pripadajucu pedagosku dokumentaciju.

370.

Tabli¢ni pregled odrzanih sjednica odgojiteljskih vijec¢a

Rbr. Naziv teme Oblik aktivnosti Vrijeme Nosioc (i)
provedbe aktivnosti
Izvjesée o radu ustanove za Zdenko Glasovac,
1. 2009./2010. god. i godisnji plan i Izlaganje 30.08.2011. struéni tim ustanove
program za 2010./2011. godinu
2. Pametni pokreti Radionica 21.09.2010. Mirjana Peri Krpan
3. Planiranje i razvoj profesionalne Predavanje / 28.10.2010. Milan Grkovi¢
karijere radionica
4. Pri¢a o medu Predavanje / 23.11.2010. Zdenka Preglej
radionica
5. Zabavno ucenje za bebe i maliSane Predavanje / 14.12.2010. Romana Milisi¢,
radionica Danijela Falami¢
6. Svijet djecje psihe-autisticno dijete Predavanje 25.01.2011. Dragica Jancikic,
Ivana Belcar
7. Kreativni dvori$ni mini vrtovi Predavanje 15.02.2011. Doc. dr.sc. Snjezana
Toli¢
8. Suradnjom do uspjeha Radionica 30.03.2011. Odgojiiteljski tim iz
Bizovca
Odgojna vrijednost brojalice u radu Odgojiteljski tim iz
9. s djecom predskolske dobi Radionica 26.04.2011. Petrijevaca
Odstupanja u ponasanju djece Predavanje / 18.05.2011. | Zrinka Vladisavljevi¢,
10. vrticke dobi radionica Ana Juri¢, SOS
Djecje selo
Ladimirevci
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U suradnji s kazaliSnom druzinom ,,DON HIHOT* iz Zagreba i gospodom Lanom Bitenc, prof.,
umjetni¢kom direktoricom, organizirali smo KAZALISNU RADIONICU, od 6. do 8.04.2011. godine,
u ukupnom trajanju od 10 sati.

Radionica je bila namijenjena odgojiteljicama predskolske djece i uciteljicama / uéiteljima razredne
nastave, a na$a ustanova bila je organizator i domacin. Cilj radionice bio je osposobljavanje nekolicine
Clanica zainteresiranih odgojno-obrazovnih ustanova za osmisljavanjem djecjih predstava u odgojnim
ustanovama, rad na dramskom tekstu, scenskom izri¢aju kroz rije¢ i pokret, osnovama scenografije i
kostimografije te dramske improvizacije.

Radionica je imala 10 polaznika, od toga 3 odgojiteljice iz maticnog vrti¢a, 3 odgojiteljice iz DV
~MAZA* Valpovo, 2 odgojiteljice iz DV ,,PINOKIO* Donji Miholjac te 2 uciteljice razredne nastave
iz osnovne $kole ,,Matija Petar Katanci¢* Valpovo.

Kroz ponudene programe AZOO, podruznica Osijek, sudjelovanjem nekoliko odgojiteljica i stru¢nog
suradnika —pedagoga prisustvovali smo radu strucnih skupova na teme:

* Razli¢itost programa za djecu predskolske dobi

* Uvodenje pripravnika u pedagoski rad

* Komunikacijsko umijece odgojiteljica / strucnih suradnika u radu s predskolskom djecom i
suradnicki podnos s roditeljima

Aktivno sluSanje je temelj dobre komunikacije u vrti¢u
Prezentacijske i komunikacijske vjestine

Dramska pedagogija kroz igru i vjezbe u predskolskim ustanovama
Montessori pribor — klju¢ za otkrivanje svijeta

Polozaj vjerskog odgoja u predskolskim ustanovama

Pripreme za Skoli

Emocionalne i socijalne kompetencije djece predskolske dobi.

FOK K K X K ¥

Kroz aktivnosti unutar projekta ,,Kao da sam doma® i programskih sadrzaja festivala ,,ZVONI
ZVONO* , u organizaciji udruge ,,ZVONO", sudjelovali smo u slijede¢im tematskim predavanjima /
radionicama:

* Ukljudivanje djece s teSkoama u razvoju u redovne odgojno-obrazovne skupine, voditeljica
mr.sc. Snjezana Sekusek-Galesev, ERF Zagreb

* Specifi¢nosti autisti¢nih poremeéaja kod djece predskolske dobi, voditelj aktivnosti Zelimir
Rajter, prof. psihologije, voditelj MST-a projekta

* Naf€ini rada s djecom s autizmom — TECH i PECS metoda, voditeljica aktivnosti Blanka
Brozovi¢, prof. defektologije, ¢lanica MST-a projekta.

Prve dvije aktivnosti odvijale su se u prostoru udruge ,,ZVONO®, dok smo tre¢u organizirali u
mati¢nom vrtiu, uz poziv za sudjelovanjem upucéen odgojiteljicama i uciteljicama / uciteljima
razredne nastave s podruc¢ja Valpovstine.

Projektni rad na razini ustanove ostvarili smo kroz slijedece tematsko sadrzajne cjeline:
* OLIMPIJSKI DAN

* BURZA IGRACAKA

* EKO MEDO U AKCIJI

* DRVO

* VESELI — SARENI HODNICI
* SURADNJOM DO USPJEHA

* PRICA O KRUHU

* DJECJE SLAVONSKO SIJELO
* MALI EKOLOZI U AKCIJI

* DJECJE EKO PORUKE.
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VII SURADNJA S RODITELJIMA / SKRBNICIMA

Svake pedagoske godine kroz uvodne roditeljske sastanke istiCemo vaznost partnerskih odnosa
roditelja i odgojitelja.
Ciljevi su nam isti, a to su:

a) zdrava

b) zadovoljna i

c) uspjesna djeca.
polazne osnove u tim nastojanjima ¢ini poticanje i izgradnja pozitivne slike o sebi kod svakog djeteta,
djecje samopouzdanje — razvijanje svijesti i vjere u vlastite snage i moguénosti, samostalnosti,
kreativnosti i odgovornosti (od poslusnosti do samodiscipline) pri izboru i donosenju odluka te
preuzimanju odgovornosti za njih.
Kao struéni tim od roditelja prvenstveno ocekujemo interes za odgoj vlastite djece u izvan
obiteljskom-institucionalnom okruzenju, podrsku zajedno dogovorenim odgojnim nastojanjima,
sudjelovanju u provedbi odredenih programskih sadrzaja, shodno vlastitim moguénostima (vrijeme,
znanja, vjestine i sposobnosti), podjeli odgovornosti za krajnji odgojni rezultat.

Kroz pedagoSku godinu zajedni¢ka suradnja odvijala se putem:

* informativnih sastanaka (roditelji-odgojitelji; roditelji-struéni suradnik-pedagog; roditelji-
odgojitelji-struéni suradnik pedagog)

*  masovnim roditeljskim sastancima, kojih smo ove godine imali 6

*  grupnim roditeljskim sastancima, na razini odgojnih skupina, kojih je bilo u prosjeku 3

*  informacijama u tzv. centrima za roditelje (info panoi s informacijama o dnevnim i tjednim
aktivnostima djece na razini odgojnih skupina po razvojnim podru¢jima, zamolbama u slucaju
zadovoljavanja odredenih potreba, informacijama o teku¢im i najavama novih programskih aktivnosti
te pozivima roditeljima na suradnju po odredenim programskim sadrzajima)

*  kutijama za prijedloge roditelja

*  internet stranicama ustanove.

Pocetkom godine odrzavama masovne roditeljske sastanke u Petrijevcima, Bizovcu i Beliscu, a ove
godine tema je bila: VRTIC-ZAJEDNICA KOJA UCL

Cilj ove aktivnosti bio je upoznati roditelje, narocito novoupisane djece sa:

* organizacijom zivot i rada u ustanovi

* mjerama sigurnosti i protokolima djelovanja u kriznim situacijama

* prehranom i standardima pri izradi jelovnika

* mogucnostima medusobnog komuniciranja

* financiranju vrti¢a i obvezama podmirivanja troskova roditelja

* mogucnostima zajednickog rada, ucenja i poucavanja u odgojno-obrazovnom procesu.

Slijedece su teme bile posebno obradene kroz masovne roditeljske sastanke, a to su:

1. VRTIC — ZAJEDNICA KOJA UCI ¢&iji je voditelj bio Zdenko Glasovac, stru¢ni suradnik-pedagog,
ravnatelj ustanove

2. AUTORITET RODITELJA I ODGOJNI STILOVI, voditelja Zelimira Rajtera, prof. psihologije

3. POTICANJE DJECJE KREATIVNOSTIU OBITELJI I VRTICU, voditeljice Darije Rickert-
Drazenovi¢, prof. psihologije

4. SIGURNOST DJECE U PROMETU, predstavnika PU Osjecko-baranjske

5. PRIPREMA DJECE ZA POLAZAK U SKOLU, aktivnost koju su vodile Ruzica Kazimi¢, Karmen
Soldo, Tajana Frajli¢ i Marica Busi¢, uditeljice razredne nastave u osnovnoj Skoli ,Ivan
Kukuljevi¢* Belisce.
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Teme roditeljskih sastanaka , na razini odgojnih skupina, prvenstveno su bile vezane uz:

* prilagodbu i prac¢enju napretka u razvoju djece

* sudjelovanje roditelja u radionicama za potrebe program.aktivn.skupina i ustanove (npr. maskembal)
* tematski skupovi vezani uz pojedina razvojna podrucja i rad s odgojno zahtjevnom djecom.

Po prvi puta, nakon provedenog natjecaja za predupis djece u novu pedagosku godinu, organiziran je
masovni roditeljski sastanak samo za roditelje novoupisan djece, koji smo odrzali 28.06.2011. godine
u mati¢nom vrtic¢u. Sastanak je pripremio i vodio stru¢ni suradnik-pedagog ustanove, a prisustvovalo
mu je 14 roditelja.

IX SURADNJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM

Suradnja je pored ucenja i poucavanja kljucna rije¢ nasih ukupnih radnih aktivnosti, a ove
godine biljezimo vrijedne rezultate u radu s:
* Gradom Belisc¢e
* Op¢inama Bizovac i Petrijevci
* KJP ,,KOMBEL d.o.0. Belis¢e
* MZOS
* Udrugom ,,ZVONO* Belis¢e
* Drustvom ,,NASA DJECA* Belisée
* Udrugom mladih ,,SREDISTE* Bizovac
* Lije¢niCkim i stomatoloskim ordinacijama u Bizovcu i Petrijevcima
* Harburg-Freudenberger Belisce d.o.o.
* Belisce d.d.
* Zupa Belidée
* ZSU grada Belisc¢a
* Veteranima NK ,,BELISCE*
* Udrugom ,,ZUM* Belis¢e
* Gradskom knjiznicom i Citaonicom Belis¢e
* Tvrtkom ,,KROMOPAK* Valpovo
* Knjizevnom udrugom ,,VERS* Belis¢e
* Likovnom udrugom ,,BEL-ART* Belisce
* PP Valpovo — PU Osjecko-baranjska
* Zdravkom Vuksani¢em, kontakt policajcem te kontakt policajcima u Bizovcu i Petrijevcima
* Igraonicom ,,MOLTONKO* i Karmelom Skaro, vlasnicom igraonice
* Amaterskim kazaliStem BeliS¢e
* DVD Belisce, Bizovac, Petrijevci
* HRV (Hrvatski radio Valpovstina)
* Clanovima redakcije ValpovitinaINFO te ¢lanov. redakcije dje¢jeg ¢asopisa ,,MOJ PRVI PRIJATELJ*
* Ambulanta Belis¢e — Dom zdravlja Valpovo
* PBZ Valpovo, podruznica Belis¢e
* Slatinska banka Valpovo
* SPAR Valpovo
* Pekarnica ,,CICAK* Valpovo
* Evandeoska crkva Belisce
* Udruga za dijalog i nenasilje Valpovstine
* Izvidacki odred ,,JOVALLIOS* Valpovo
* Muzej Valpovstine i gospoda Mirjan Pausak, kustosica ustanove
* Osnovnom Skolom u Belis¢u i ravnateljem Darkom Kovacem
* Osnovnom Skolom u Bizovcu i ravnateljem Antom Lovrincevi¢em
* Osnovnom Skolom u Petrijevcima i ravnateljicom ustanove.
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Kroz godinu odrZali smo S sjednica Upravnog vije¢a vrti¢a na kojima se raspravljalo o :
* kadrovskoj problematici ustanove
* programsko-pedagoskim dokumentima ustanove
* edukaciji ¢lanova struénog tima
* materijalnim uvjetima rada
* raspisivanju natjeCaja za predupisne rokove
* radovima koje mozemo poduzeti u pripremi objekata za novu pedagosku godinu
* sigurnosnim uvjetima i radu u ustanovi
* razvojnim moguénostima ustanove ulaskom RH u EU.

Clanovima Upravnog vijeéa zahvaljujem na urednom odazivu i konstruktivnom sudjelovanju
kroz toc¢ke dnevnih redova sjednica kao i podrsci prijedlozima koje smo kao kolektiv inicirali.

Zahvaljujem na podrsci i suradnji sve Sirem krugu vanjskih suradnika, pojedinaca, udruga,
institucija 1 tvrtki koje svojim inicijativama ili samim sudjelovanjem u naSim prijedlozima —
programima i projektima — pokazuju dobru volju, htijenje prijenosa odredenih znanja i iskustava na
naSe najmlade sugradane, podizanju kvalitete boravka djece u ustanovi, u konacnici drustveno
odgovornom poslovanju.

Izvjes¢e o radu ustanove zavrsit ¢u nasim sloganom:
»0dgoj je najbolje nasljede.*

Ravnatelj:
/ Zdenko Glasovac /
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Gradsko vije¢e grada Beli§¢a na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19.10.2011. god. temeljem ¢lanka
40. stavka 1. tocke 30. i ¢lanka 116. Statuta Grada Belis¢a ("Sluzbeni glasnik grada Belis¢a" br. 5/09),
donijelo je
ZAKLJUCAK
o prihvacanju Financijskog izvjesé¢a
Djecjeg vrti¢a "Maslacak" BeliS¢e za period od 1.1.-30.6.2011. godine

L.
Gradsko vije¢e grada Belis¢a prihvaca u predloZzenom tekstu Financijsko izvjesée Djecjeg vrtica
"Maslacak" Belis¢e za period od 1.1.-30.6.2011. godine podneseno od strane ravnatelja Djecjeg vrtica
"Maslacak" Belisce.

1L
Ovaj Zakljucak ima se objaviti u "Sluzbenom glasniku grada Belis¢a".

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA

Klasa: 601-01/11-02/01
Urbroj: 2185/02-2-11-13
Belisc¢e, 19.10.2011. god.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl.iur., v.r.
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DJECIJI VRTIC "MASLACAK"
BELISCE
FINANCIJSKO IZVIJESCE ZA PERIOD
OD 01.01. DO 30.06.2011.GOD.
Red. | Kon- Trosak 2010.GOD. Plan 2011.god. Index
br. to 2011.god. 6/5
1 2 3 6 5 6
5
1. 311 Plac¢a za zapo.u vrti¢u 1.163.639.- 1.220.941 .- 1.183.198.- | 97
2, 311 Pla¢e u maloj §koli 44 .887,- 33.405.- 48.698.- | 146
3. 312 Ostali ras.za zapo. 38.273.- 61.420.- 28.700.- | 47
4. 313 Doprinosi na plac¢u 208,566,- 215.878.- 213.183.-| 99
5. 3211 Nakna.za slu.puto. 6,154, - 7.375.- 5.597 | 176
6. 321 Nakna. za prijevoz 81,858,- 80.559.- 107.927.- | 134
7. 3213 Strucni ispit i seminari 3,500,- 3.425.- 3.650.- | 107
8. 3221 Ure.matrijal 2,891 - 7.800.- 4.488.-| 58
9. 32212 Stru¢na literatura 1,433 ,- 2.872.- 2.338.-| 81
10. 32214 Matri.za CiS.,idakta 16,776,- 29.159.- 15.817.- | 54
11. 3222 Sirovine za prehra. 144,829, - 135.000.- 138.216.- | 102
12. 32231 El.energija 11,138, - 11.000.- 13.583.- | 123
13. 32232 Plin 70,671,- 54,250.- 76.788.- | 142
14. 32234 Gorivo 3,163,- 2.250.- 3.493.-| 155
15. 3224 Mat. za inv.odrZavanje 4,503,- 3.750.- 7.837.- | 209
16. | 32251 Sitan inventar 1,045,- 1.500.- 3.398.- | 227
17. | 32271 Zastitna odjecCa - - 3.174.- -
18. | 32311 Telefon,postarina 6,366,- 6.950.- 7.292.-| 105
19. 3232 Usluge inv.odrzavanja 17,839,- 11.750.- 13.478.- | 115
20 3233 Usluge promidbe 3,987,- 4.700.- 3.838.-| 82
21. 3234 Komunalne usluge 11,362,- 11.250.- 13.803.- | 123
22 3236 Zdravstvene usluge 1,793,- 12.795.- 3494.-| 27
23. | 32372 Ugovor o djelu i 24,976,- 12.100.- 21.500.- | 178
ost.int.usluge
24, 3238 Racunalne usluge 9,287,- 8.555.- 11.838.- | 138
25. 3239 Ostale usluge 5,599, - 2.500.- 4.989.- | 200
26. | 32412 Naknada za volontera - - 1.072.- -
27. | 32922 Osiguranje voz.i imov. 8,495,- 5.850.- 3447.-| 59
28. 3299 Ostali rashodi 2,778,- 3.250.- 2.039.-| 63
29. 3431 Bankarske usluge 5,625,- 5.000.- 4.385.-| 88
30. | 34333 Zatezne kamate - - 10.- -
31. | 34349 Ostali fin. rashodi - - 270.- -
32, 4221 Nabava dugotraj.imovine - 5.000.- - -
UKUPNI TROSKOVI 1.971.206.- 1.960.284 .- 1.951.541 .- 99
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PRIHODI 2010,GOD PLAN 2011,GOD. Index
2011.GOD 6/5
1 3 4 5 6 7
Grad Belis¢e 924,149,- 974.070.- 942.071.- 97
Op¢ina Bizovac 208,920, 212.910.- 212.910.- 100
Op¢ina Petrijevci 211,044,- 235.909.- 210.000.- 89
Ucesce roditelja 507,066,- 526.894.- 505.642.- 96
Ministar.za predskole 5,600,- 9.840.- 4.880.- 50
Ostali prihod 399,- 345.- 899.- 261
Naknada za volontera - - 4.287.- -
Ministar.za nacio.manji 27,397,- - 18.829.- -
Otplata stana 975,- 975 1.137.- 117
Donacija 450,- - 1.500.- -
UKUPNO PRIHOD 1,886,000, | 1.960.284.- 1.902.156.- 97
Prihodi: 1.902.156.-
Rashodi: 1.951.541.-
Manjak prihoda: 49.385.-
Visak prihoda predhodnog razdoblja: 30.250.-
Ukupni manjak: 19.135.-
Saldo Ziro racuna: 21.344.-
Potrazivanja:
- Od Grada i op¢ina 35.319.-
- Roditelji 57.168.-
- Refundacija bolovanja 2.733.-
Ukupna potrazivanja: 95.220.-
Obveze prema dobavljacima: 43.213.-
Racunopolagatelj: Ravnatelj:
Blazica Drazenovic¢ Zdenko Glasovac prof.
Br.: 126/11

Nadnevak:26.092011.god.
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100
Gradsko vije¢e grada Belis¢a na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19.10.2011. god. temeljem clanka
40. stavka 1. tocke 30. i ¢lanka 116. Statuta Grada Belis¢a ("Sluzbeni glasnik grada Belis¢a" br. 5/09),
donijelo je
ZAKLJUCAK
o prihva¢anju Godi$njeg plana i Programa rada
Djecjeg vrtica "Maslacak" BeliS¢e za pedagosku 2011./2012. godinu

L.
Gradsko vije¢e grada Belis¢a prihvaca u predlozenom tekstu Godisnji plan i Program rada Djeéjeg
vrti¢a "Maslacak" Belis¢e za pedagosku 2011./2012. godinu podneseno od strane ravnatelja Dje¢jeg
vrti¢a "Maslacak" Belisce.
II.
Ovaj Zakljucak ima se objaviti u "Sluzbenom glasniku grada Belis¢a".

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA

Klasa: 601-01/11-02/01
Urbroj: 2185/02-2-11-14
Belisce, 19.10.2011. god.
Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl.iur. , v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD BELISCE

DJECJI VRTIC ,MASLACAK*
RADNICKA 4

31551 BELISCE

Telefon: 031 / 663-755; 662-455; 665-105
Telefax: 031 / 662-455

Belisce, kolovoz 2011. godine

E-posta: vrtic.maslacak-belisce@os.t-com.hr

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DJECJEG VRTICA ,MASLACAK*
ZA PEDAGOSKU 2011./2012. GODINU

Sadrzaj:
I UVOD (str.3-4)
I ORGANIZACIJA RADA (str. 5 - 12)
III NJEGA I ZDRAVSTVENA SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ (str. 13 —19)
IV. ODGOJNO - OBRAZOVNI I PROJEKTNI RAD (str. 19 —25)
V  MATERIJALNI UVJETI RADA (str. 25 —28)
VI MIJERE SIGURNOSTI I PROTOKOLI POSTUPANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA
(str. 28 — 30)
VII STRUCNO USAVRSAVANIJE ZAPOSLENIKA USTANOVE (str. 30 — 33)
VIII SURADNIJA S RODITELJIMA / SKRBNICIMA (str. 33 — 35)
IX SURADNIJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM (str. 35 — 36)
X  GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA - PEDAGOGA (str. 36 - 38)
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I UVOD
Godisnji plan i program ustanove dokument je koji polaze¢i od nasih trenutnih moguénosti,
kadrovskih, organizacijskih, materijalnih i programskih, nastoji stvarati preduvjete sustavnom

ostvarivanju njene vizije, onoga §to u blizoj buducnosti Zelimo imati i biti.

Vizija naSe ustanove odredena je trima temeljnim vrijednostima, a to su:

a) Vrti¢ po mjeri djeteta
b) Organizacija i zajednica koja uci i
c) Vrti¢ kao centar izvrsnosti.

Mati¢na ustanova, kao §to je poznato, prosla je dvije faze dogradnje kako bi osigurala Sto veéi prihvat
djece i §to bolje uvjete Zivota i rada u njoj.

Skorim ulaskom nase zemlje u EU , na razini sve tri ustanove (mati¢ni i podruc¢ni vrti¢i), potrebno je
promisljati i donijeti odluke glede njihove daljnje prilagodbe drzavnim pedagoskim standardima i
funkcionalnijoj organizaciji prostora koji takoder ima vaznu ulogu (prostor kao tre¢i odgojitelj) u
odgojno — obrazovnom procesu.

Stavljanjem u odgojnu funkciju svih raspolozivih prostora vrti¢a, izborom razli¢itih materijalnih
poticaja 1 didaktickih sredstava te primjerenim programskim aktivnostima nastojimo vrti¢ pribliziti
potrebama, interesima i mogucnostima djece te tako ozivotvoriti prvu vrijednost nase vizije.

Ponudom i izborom tema stru¢nog usavrSavanja odgojiteljica kroz proces cjelozivotnog ucenja
nastojimo, iz godine u godinu, podizati njihovu strucnost prvenstveno u odnosima s djecom i
roditeljima, zatim u projektnom radu te u odnosima sa Sirom drustvenom zajednicom.

Biljezimo kvalitetne pomake u pravcu podizanja kompetentnosti odgojiteljica, a jo§ uvijek veliki
prostor , u smislu stvaranja organizacije koja uci, ¢ine roditelji, njihovo uklju¢ivanje u svakodnevni
odgojni rad s djecom i podizanje roditeljskih snaga i vjestina (kompetencija).

Put do ostvarenja vrtica kao centra izvrsnosti vezan je uz pojam kvalitete, a ona prvenstveno
podrazumijeva:

a) Kuvalitetu rada odgojitelja, strucnih suradnika, ravnatelja i ostalih zaposlenika ustanove koji su
ukljuceni u odgojno — obrazovni rad, a temeljno se zasniva na njihovo opc¢oj i specijalistickoj
stru¢nosti (racionalna komponeta kvalitete)

b) Kuvalitete odnosa koja prvenstveno podrazumijeva odnose na relaciji odgojitelj — dijete; roditelj -
odgojitelj; odgojitelj — odgojitelj - stru¢ni suradnik — ravnatelj — okruZenje (emocionalna
komponeta kvalitet).

Nas cjelokupni odgojno — obrazovni rad , u predstoje¢oj pedagoskoj godini, bit ¢e vezan uz podrudje:

- Njege djeteta / djece

- Zdravstvene skrbi i zdravstvene prevencije

- Pravilne prehrane

- Tjelesnog rasta i razvoja

- Razvoja govora i drugih oblika medusobne komunikacije

- Emocionalne sigurnosti i samokontrole

- Poticanja i razvijanja socijalnih vjestina

- Spoznajnog razvoja

- Djecjeg stvaralastva — kreativnosti

- Sustavnog poticanja partnerskih odnosa roditelja i odgojitelja

- Suradnje s okruzenjem kroz ukljuéivanje pojedinaca , organizacija i institucija koje mogu
doprinijeti ukupnoj kvaliteti odgojno — obrazovnog rada ustanove.
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Kljuéna podruéja nasih programskih aktivnosti bit ée stoga:

a) Jacanje zajednice djece, roditelja i odgojitelja uz podrsku lokalne sredine

b) Stvaranje preduvjeta za funkcionalnije osmisljavanje i kvalitetnije (odgojno - obrazovno)
koristenje raspolozivog prostora ustanove

c) Podizanje kompetencije roditelja i odgojitelja

d) Sustavno razvijanje partnerskih odnosa roditelja i odgojitelja.

II ORGANIZACIJA RADA
Djecji vrti¢ ,,Maslacak™ kao ustanovu za predskolski odgoj i obrazovanje organizacijski Cine tri
ustanove i to: Djecji vrti¢ L, MASLACAK Beli¢e, Radni¢ka 4, Tel.: 031/663-755; 662-455; 665-105,
fax: 031/662-455
Podruéni vrti¢ ,MASLACAK* Bizovac, Bra¢e Radi¢ 43, Telefon: 031 / 675-431
Podru¢ni vrti¢ , MASLACAK* Petrijevci , Republike 110, Telefon: 031 /395-103
Svoje aktivnosti zasnivamo, pored ostaloga, na tri temeljna dokumenta, a to su:

- Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi

- Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece

- Drzavni pedagoski standardi predSkolskog odgoja i naobrazbe.

Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97.. 107/07.), u opéim odredbama , ukazuje kako
je:
- Predskolski odgoj i naobrazba dio sustava odgoja i naobrazbe te skrbi o djeci
- Predskolski odgoj djelatnost koja obuhvaca programe odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite,
prehrane i socijalne skrbi koji se ostvaruju u dje¢jim vrti¢ima sukladno ovom Zakonu
- Djecji vrti¢i odreduju se kao javne ustanove koje djelatnost predskolskog odgoja obavljaju kao
javnu sluzbu.
Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece predstavlja temeljnu stru¢nu podlogu
za provodenje razli¢itih programa odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi u izvanobiteljskim
uvjetima.
Ovaj dokument polazi od slijedecih temeljnih nacela:
a) Pluralizma i slobode u primjeni pedagoskih ideja i koncepcija u svakodnevnom odgojno -
obrazovnom radu (Waldorfska pedagogija, Montessori pedagogija, Agazzi pedagoski pristup,
Reggio emilia pristup, ...)
b) Razlicitost u vrstama i oblicima provodenja programa
¢) Demokratizaciji drustva prema subjektima koji se pravno i zakonom odreduju kao nositelji
programa.
Odgoj predskolske djece zasniva se na humanisti¢ko — razvojnoj koncepciji koju odreduju:
a) Ideja humanizma
b) Spoznaje o specificnim odnosima i zakonitostima razvoja djeteta predSkolske dobi te
spoznajama o ¢ovjekovom razvoju u cjelini
c) Spoznajama (specifi¢nostima — potrebama / problemima i prilikama) izvanobiteljskog odgoja
djece predskolske dobi.
Drzavni pedagoski standardi predstavljaju klju¢ni operativni dokument koji propisuje:
- Programe u predskolskim ustanovama obzirom na namjenu i trajanje
- Ustroj predskola
- Mjerila broja djece u odgojnim skupinama
- Rani odogj i obrazovanje djece s posebnim potrebama (djeca s poteSkocama u razvoju i
darovita djeca)
- Mjerila za broj odgojitelja, stru¢nih suradnika i ostalih radnika u dje¢jim vrti¢ima
- Prostor(e) djecjeg vrtica
- Mjerila za opremu predskolskih ustanova
- Mjerila za didakticka sredstva i pomagala
- Mjere zdravstvene zastite i prehrane djece u vrti¢ima
- Materijalne i financijske uvjete rad
- Mjerila za financiranje programa dje¢jih vrtica.
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U praksi predskolskog odgoja i naobrazbe prisutna je odredena dvojnost koja se ogleda kroz ulogu i
mogucnosti, prvenstveno financijske, osnivaca predskolskih ustanova (grad, op¢ina,...) s jedne strane
te mjesta i uloge resornih ministarstava (Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta te Ministarstvo
zdravstva i socijalne skrbi) koja propisuju standarde — uvjete rada s druge strane.

Standardi rada (npr. broj djece — veli¢ina odgojnih skupina, broj stru¢njaka na razini odgojne skupine i
ustanove, zdravstvena preventiva i socijalna skrb, prostor, oprema,...) kvalitetno su postavljeni no
razliCite financijske mogucnosti osnivaca i roditelja ¢ine njihovo provodenje , u vecini, otezanim §to
dovodi do velikih razlika u ponudi i moguénostima pruzanja Zeljene kvalitete pojedinih ustanova
krajnjim korisnicima, djeci i roditeljima.

2.1. Programi rada djecjeg vrti¢a ,,Maslacak*

a) Organizacija primarnog 10,5 satnog programa za djecu od 12 mjeseci do 3 godine Zivota —
JASLICKI PROGRAML
b) Organizacija primarnog 10,5 satnog programa za djecu od 3 godine do polaska u vrti¢ — VRTICKI
PROGRAMI.
c¢) Organizacija poludnevnog programa u dnevnom trajanju od 5 sati (od 9,00 do 14,00 sati).
d) Organizacija programa predskole za djecu koja nisu bila ukljucena u niti jedan vrti¢ki program, u
godini polaska u osnovnu skolu.
e¢) Ponuda i organizacija kraé¢ih programa:

* rano ucenje engleskog jezika (Belisce, Petrijevci)

* univerzalni sportski sat (Belisce)

* ritmika (Belisce)

* glazbena igraonica (Belisce)

* folklor (Bizovac)

* yvjeronauk (Belisc¢e).
f) Organizacija i provodenje , u suradnji s ¢lanicama Drustva ,NASA DJECA* Belii¢e, projektnih
sadrzaja IGRAONICE za djecu od 4 do 6 godine zivota, koja nisu polaznici niti jednog vrtickog
programa, subotom od 10,00 do 12,00 sati.
Program provode odgojiteljice predskolske djece i studentice predskolskog odgoja, a isti je za roditelje
besplatan.

Poslove ravnatelja i stru¢nog suradnika — pedagoga obavlja Zdenko Glasovac.

2.2. Prikaz radnog vremena ustanova

Rbr. Ustanova Radno vrijeme
1. Belisée od 6,30 do 17,00 sati
2. Bizovac od 6,00 do 16,00 sati
3. Petrijevci od 6,00 do 16,00 sati

2.3. Tabli¢ni pregled broja skupina i djece po skupinama

Rbr. Ustanova Broj odgojnih skupina Broj djece
1. Belisce 7 154
2. Bizovac 2 45
3. Petrijevci 2 45
UKUPNO: 11 244

2.4. Tabli¢ni pregled broja odgojnih skupina, broja djece po odgojnim skupinama i broja odgojiteljica
na razini ustanova
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Mati¢ni vrti¢ u Beliséu
Rbr. Odgojna skupina Propisani standard Broj djece Broj odgojiteljica
1. Mlada jaslicka 10 10 2
2. Starija jaslicka 12 18 2
3. Mlada vrticka 18 18 2
4. Srednja vrticka I 20 24 2
5. Srednja vrticka II 23 25 2
6. Starija vrticka 25 35 2
7. Mjesovita skupina — poludnevni 22 24 1
program
UKUPNO: 130 154 13
Podrucni vrti¢ u Bizovcu
Rbr. Odgojna skupina Propisani standardi Broj djece Broj odgojiteljica
1. Mlada mjeSovita 20 21 2
2. Starija mjesSovita 22 24 1
UKUPNO: 42 45 3
Podru¢ni vrti¢ u Petrijevcima
Rbr. Odgojna skupina Propisani standardi Broj djece Broj odgojiteljica
1. Mlada mjeSovita 20 21 2
Starija mjesovita 22 23 1
UKUPNO: 42 44 3

Kao §to je iz predocenih tabli¢nih pregleda vidljivo, devet odgojnih skupina ima veci broj djece od
predvidenog broja , od jednog do deset, propisanog drzavnim pedagoskim standardima.

Drzavni pedagoski standardi doneseni su 16. svibnja 2008. godine, a njihova potpuna primjena u
praksi o¢ekuje se do kraja 2013. godine kada sve predskolske ustanove moraju osigurati uvjete za
njihovu provedbu.

Odlukom Sabora RH, koja je stupila na snagu 15. srpnja 2010. godine, koeficijenti izvodljivosti
pojedinih ¢lanaka ovog dokumenta produzuju se dakle do 2013. godine, a jedan od tih parametara je i
broj djece po odgojnim skupinama.

Obzirom da nismo u moguénosti formirati nove odgojne skupine, prvenstveno na razini maticnog
vrti¢a, jer to iziskuje otvaranje novih radnih mjesta poglavito odgojiteljica predskolske djece, a zbog
povecanog interesa roditelja za pojedine odgojne skupine obzirom na zivotnu dob djece, konkretno
starija jaslicka, srednja vrticka i starija vrticka-predskolci, i ove godine primili smo ve¢i broj djece od
standardima propisanog.

Unato¢ tome uvjereni smo, temeljem dosadasnjih iskustava i ostvarenih rezultata, kako se to nece
negativno odraziti na ukupni odgojni rad navedenih skupina kao i na individualni pristup koji
nastojimo osigurati u razvojnom pracenju svakog djeteta.

2.5. Tabli¢ni pregled zaposlenika po ustanovama

Rbr. Ime i prezime Struc¢na sprema Poslovi i
radni zadaci
l. Zdenko Glasovac VSS Ravnatelj, stru¢ni suradnik -
pedagog
2. Blazica Drazenovic¢ SSS Racunopolagatelj, voditeljica opcih
poslova
3. Ljerka Adulovié SSS Kuharica
4. Kata Caljkusi¢ SSS Pomo¢na kuharica
S. Stanko Martin¢i¢ KV Domar - vozaé
Ukupno 5
zajednicki poslovi
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1. Ivana Belcar (zamjena za Suzanu Svoboda, VSS Odgojiteljica
porodiljni)

2. Suzana Svoboda VvSS Odgojiteljica
3. Dubravka Kes SSS Odgojiteljica
4. Romana Milisi¢ VSS Odgojiteljica
5. Danijela Falamié VSS Odgojiteljica
6. Zdenka Preglej SSS Odgojiteljica
7. Mirjana Trampus VSS Odgojiteljica
8. Branka Vidakovié¢ VSS Odgojiteljica
9. Sandra Glasovac VvSS Odgojiteljica
10. Gordana Jelki¢ VSS Odgojiteljica
11. Danijela Rajkovié¢-Spoljarié VSS Odgojiteljica
12. Slavica Vuksani¢ VSS Odgojiteljica
13. Snjezana Mandié VSS Odgojiteljica
14. Dragica Jancikié¢ VSS Odgojiteljica
15. Mirjana Ercegovac SSS Servirka

16. Jasna Her SSS Spremacica
17. Blazenka Sekuli¢ NKV Spremacica
18. Nada Bosanci¢ NKV Spremacica

Podruéni vrti¢ u Bizovcu

Rbr. Ime i prezime Stru¢na sprema Poslovi i radni zadaci
1. Ivana Kui¢ VSS Odgojiteljica, voditeljica podru¢nog vrti¢a
2. Ivana Karjakovi¢ VSS Odgojiteljica
3. Ivana Blazevié VSS Odgojiteljica, primljena od 1.09.2011. do
15.06.2012.
4. Jasminka Alvad KV Servirka-spremacica
Ukupno: 4
Podru¢ni vrti¢ u Petrijevcima
Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Poslovi i radni zadaci
1. Zlatica Budeti¢ VSS Odgojiteljica, voditeljica podruénog vrtic¢a
2. Marta Sudar VSS Odgojiteljica
3. Jasna Pavici¢ VSS Odgojiteljica, primljena od 1.09.2011. do
15.06.2012.
4. Blazenka Ivankovié¢ SSS Servirka-spremacica
Ukupno: 4

Iz prilozenih tabliénih pregleda vidljivo je kako:

a) Ukupno zaposlenih na razini ustanove ima 31
b) Od toga zajednicke sluzbe Cini 5 zaposlenika
¢) Odgojiteljica i tehnickog osoblja na razini mati¢nog vrti¢a ¢ini ukupno 18 zaposlenica (od toga

17 na neodredeno radno vrijeme i jedna na odredeno radno vrijeme).

d) Odgojiteljica i tehnickog osoblja na razini podru¢nog vrtica u Bizovcu 4 zaposlenice (tri na
neodredeno radno vrijeme i jedna na odredeno vrijeme).
e) Odgojiteljica i1 tehni¢kog osoblja na razini podru¢nog vrti¢a u Petrijevcima Cine 4 zaposlenice

(tri na neodredeno radno vrijeme i jedna na odredeno vrijeme).
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2.6. Struktura radnog vremena ravnatelja / struénog suradnika — pedagoga:

Rbr. Naziv aktivnosti Planirani fond sati
1. Organizacija i upravljanje 800
2. Stru¢no — pedagoski rad 500
3. Permanentno stru¢no usavrSavanje 150
4. Rad s roditeljima 100
5. Projektni rad 100
6. Suradnja s osnivaée, udrugama, institucijama ,... 100
7. Kulturne i javne djelatnosti 36
8. Drzavni praznici 72
9. Godi$nji odmor 240

UKUPNO: 2098
2.7. Struktura radnog vremena odgojiteljica

Rbr. Naziv aktivnosti Planirani fond sati
1. Neposredni rad s djecom 1332
2. Rad na pedagoskim pripremama 222
3. Permanentno strucno usavrsavanje 100
4. Rad s roditeljima — sastanci, informiranje,... 40
5. Izrada didaktickog materijala 30
6. Projektni rad 40
7. Kulturna i javna djelatnost 22
8. Drzavni praznici 72
9. Godi$nji odmor 240

UKUPNO: 2098

III NJEGA I ZDRAVSTVENA SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

Program njege, zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane ostvaruje se sukladno

programskoj orijentaciji Ministarstvba zdravstva i socijalne skrbi.

Djeca se upisuju u programe ustanove temeljem provedenih sistematskih zdravstvenih pregleda koje
obavljaju lijecnici obiteljske medicine ili lije¢nici — pedijatri.

Mjerama zdravstvene zastite, pored ve¢ navedenih sistematskih lije¢ni¢kih pregleda, obuhvaéeni su:

Zdravstveni pregledi djeteta nakon izostanka iz djecjeg vrtica zbog bolesti, odnosno drugog
razloga zbog kojeg je izostanak trajao dulje od 60 dana

Protuepidemijske mjere u slucaju zarazne bolesti

Zdravstveno prosvije¢ivanje i zdravstveni odgoj djece u svezi stjecanja pravilnih higijenskih
navika i1 usvajanje zdravog nacina Zivljenja, posebno s obzirom na prevenciju najznacajnijih
zdravstvenih problema

Zdravstveno prosvijecivanje i zdravstveni odgoj zaposlenika u dje¢jem vrti¢u kao i roditlje,
skrbnika ili posvojitelja djece.

Zadade djeCjeg vrtica joS su:

Provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta

Upucivanje roditelja, skrbnika ili posvojitelja djece na obvezu cijepljenja, ako ono nije
obavljeno

Obaviti pregled vlasista na usljivost

Obaviti pregled koze na znakove svraba.
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Mijere sigurnosti i higijene u dje¢jem vrticu obuhvaéaju:

- Ispunjavanje uvjeta smjestaja

- Ispunjavanje uvjeta u pogledu prehrane

- Vec¢ spomenute mjere prevencije od zaraznih bolesti tijekom zajedni¢kog boravka

- Mjere vezane uz svakodnevne aktivnosti u dje¢jem vrticu (bavljenje tjelesnim aktivnostima,

boravak na zraku, Setnje,...)
- Odrzavanje higijene prostora i nadzor nad higijenskim stanjem
- Mjere za zastitu od zaraznih bolesti kao i higijensko-epidemioloski nadzor nad zaraznim
bolestima u dje¢jem vrticu

- Mjere na izletu u prirodi,...
Dobrom suradnjom sa zaposlenicima Doma zdravlja Valpovo, Epidemioloske sluzbe te Ambulante
Belis¢e osiguravamo uvjete provodenja mjera zdravstvene prevencije i edukacije.
Ova suradnja postat ¢e joS kvalitetnija otvaranjem pedijatrijske ordinacije, u sklopu Ambulante
Belis¢e gdje ¢emo s gospodinom Danijelom Kardosom, dr.med.,lije¢nikom - pedijatrom, osigurati
nove kvalitativne pomake prvenstveno kroz dva klju¢na segmenta:

e Prevencija
e Edukacija (djeca, roditelji, odgojitelji).

Plan nam je tijekom pedagoske godine pokrenuti svojevrsno ZDRAVSTVENO SAVIETOVALISTE
U MASLACKU, gdje bi zainteresirani roditelji, pored nekoliko edukativnih tema obradenih na
masovnim ili grupnim roditeljskim sastancima imali priliku pitati lije¢nika za razli¢ite informacije i
zdravstvene savjete tijekom svakog mjeseca u unaprijed dogovorenom terminu.
U prostoru vrti¢a, a ne ordinacije, u atmosferi zainteresirane opustenosti, a ne iScekivanja potencijalnih
dijagnoza, otvaraju nam se brojne prilike sustavnijeg unapredivanja zdravstvenog stanja djece bilo da
je rije¢ o kroni¢no bolesnoj djeci, djeci s poremecajima prehrane, spavanja, naruSenog imuniteta,
odredenim poremecajima u ponasanju, simptomima odredenih bolesti, na¢inima njihovog lijecenja,
lijekovima i preparatima koji se mogu davati djeci radi unapredenja zdravstvenog stanja i sli¢no koji
su nasi polaznici.
Tijekom cijele godine posebnu pozornost posvetit ¢emo djejem rastu i razvoju glede kojeg, u
prosjeku svaka tri mjeseca, vr§imo antropometrijska mjerenja (visina, tezina) temeljem kojih podataka
pratimo djecji rast i razvoj.
Izrada jelovnika, izbor namirnica i priprema obroka, formiranje prehrambenih navika slijedeci su
vazan segment naseg ukupnog odogjnog rada u ustanovi. Jelovnik se izraduje shodno preporukama iz
priru¢nika ,,Prehrambeni standard za planiranje prehrane djece u djecjim vrti¢ima — jelovnici i
normativi“ koji su izadile Ljuba Vuji¢ Sisler i Ljiljana Vuéemilovi¢, vise medicinske sestre iz
Zagreba.
Novim prirucnikom predvida se:

- Puno sirnih namaza

- Umjesto margarina preporucuje se maslac

- Jogurt i fermentirano mlijeko

- Zganci, zobene , kukuruzne pahuljice

- Ne preporucuju se hrenovke, salame, pasteta — osim domace i riblje

- Sezonsko voce i povrée

- Nove mahunarke — le¢a, slanutak, bob

- Mrkva u sva variva, salate, pa i kolac¢e od mrkve

- Riba obvezno

- Sva bijela mesa — puretina, piletina, teletina, a izbjegavati junetinu i svinjetinu

- Svaki dan voce (jabuke, banane, narandze, mandarine,..., razliito sezonsko voce)

- Suho voée — grozdice, suhe §ljive i marelice kao desert ili uzina

- Kolaci, pudinzi

- Petitt Beure keks

- Razne vrste kruha — polubijeli, crni, od cjelovitih zitarica, kukuruzni itd.




20.10.2011. SLUZBENI GLASNIK GRADA BELISCA Broj 10/11 stranica 385.
Hrana se priprema u kuhinji mati¢nog vrti¢a, a kontrolu koli¢ine i kvalitete te higijensku ispravnost
jednom tjedno obavljaju zaposlenici Zavoda za javno zdravstvo iz Osijeka.

Obzirom na duzinu boravka djece u ustanovi planiramo uvesti jos jedan obrok, pored dorucka, uzine i
rucka, koji bi uslijedio oko 15,00 sati za djecu koja ostaju u vrticu do 16,30 ili 17,00 sati.
Uvodenje ovog obroka ovisit ¢e prvenstvno o financijskim moguénostima ustanove.
Skrb o tjelesno-zdravstvenom razvoju djece prisutna je tijekom cjelokupnog boravka djece u nasoj
ustanovi.
Posebna pozornost posvecuje se djeci jasli¢kih skupina gdje skrbimo o:
- Zdravstvenom statusu djece (individualnom i grupnom)
- Prate, potiCu i razvijaju prehrambene navike djece
- Prati se kvaliteta odmora djece tijekom njihovog boravka u ustanovi
- Poticu se i razvijaju kulturno — higijenske navike
- Prati razina suradnje djece s odgojiteljicama tijekom njege i skrbi za njih.
U zaklju¢ku poglavlja provodit ¢emo slijedece temeljne mjere za njegu, skrb, rast 1 razvoj djece, naSih
korisnika:
Standard Strategija Nositelj(i) Dinamika
Osigurati kvalitetnu - Planiranje i prilagodba - kuharice kontinuirano tijekom
prehranu te utjecati da jelovnika skupinama - pomoé¢na kuharica godine
vrijeem i nacin - Individualnim pristupom - servirke
uzimanja obroka djetetu postivati stvarne - odgojiteljice
odgovara djetetovim potrebe za kvalitetnim - strucni suradnik- pedagog
potrebama i navikama obrokom i unoSenjem - ravnatelj
tekucine (prvenstveno
voda)
- Unapredivati
osamostaljivanje i
samopolsuzivanje te
usvajanje kulturno-
higijenskih navika uz
uporabu odgovarajuceg
pribora
- Analiza opazenog i
utvrdivanje daljnjih
odogjnih postupaka
Osigurati  provedbu | Osigurati djetetu odmor i san - spremacice kontinuirano tijekom
dnevne izmjene | prema stvarnoj potrebi, uz - odgojiteljice godine
aktivnosti i odmora s | ugodan lezaj 1 posteljicu te - strucni suradnik- pedagog
unapredivanjem povoljne mikroklimatske uvjete
higijensko- u spavaonicama (Cist i prozracan

zdravstvenih uvjeta

prostor)
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Uklucivanje u Osigurati siguran i - odgojiteljice kontiunuirano  tijekom
sportsko — rekreativne kvalitetan boravak na - struéni suradnik — | godine
aktivnosti §to veéeg zraku (po mogucénosti pedagog
broja djece svakodnevno - vanjski struéni suradnici

- provoditi svakodnevne (sportski treneri,

tjelesne aktivnosti koje
imaju za cilj ocuvanje
zdravlja, razgibavanje,
smirivanje i opustanje
- omoguciti djeci boravak
u Cistom 1 zdravom
okruzju, uz razvijanje i
jacanje ekoloske svijesti
Osiguranje i - domar
unapredivanje - spremacice
higijene unutarnjeg - odgojiteljice
(SDB, dvorana, - strucni suradnik- pedagog

fizijatar,...)

hodnici, holovi, kontinuirano  tijekom
sanitarni ¢vorovi, godine
spavaonice,
blagovaonica,...) i
vanjskog prostora
(dvoriste)
Pracenje  rasta i - sistematski pregledi zubi - stomatolog - jednom u
razvoja djece s ciljem ranog otkrivanja - pedijatar godini
karijesa - fizijatar - kontinuirano
- preventivne mjere pranja - odgojiteljice - minimalno
zubi - strucni suradnik- pedagog jedna tema
- zdravstvene tribine - masovnih
edukativna savjetovaliSta roditeljskih
(ZDRAVSTVENO sastanaka  na
SAVJETOVALISTE U temu prevencije
MASLACKU) i unapredivanja

antropoloska mjerenja i
pravovremeno otkrivanje
mogucih odstupanja

informiranje roditelja o

zdravlja djece

- 3 do 4 puta
godisnje

- prema potrebi

zdravstvenom stanju
djeteta

IV ODGOJNO - OBRAZOVNI I PROJEKTNI RAD
Odgojno-obrazovni rad predstavlja sredi$nju aktivnost nasih stru¢no-profesionalnih nastojanja.
On pocinje popunjavanjem dokumenta prijavnice za predupis u ustanovu, razgovorima s roditeljima
vezane uz djecu, njihovu zivotnu dob, odredene elemente njihove osobnosti, zivotnih navika
(prehrambene navike, spavanje, odvajanje od roditelja, najdraze igracke, dnevni ritam aktivnosti u
obitelji, higijenske navike, fizioloSke potrebe, zdravstveno stanje,...), upoznavanjem prostora vrtica
(soba dnevnog boravka, dvorana za tjelesni, blagovaonica, spavaonica,...) upoznavanja odgojiteljica
koje ¢e skrbiti o djetetu, dogovora o oblicima daljnje suradnje roditelja i odgojitelja.
U sredistu pozornosti su:

a) djeca  (njihove razvojne potrebe i moguénosti)

b) roditelji (njihova znanja, vjeStine i sposobnosti — roditeljska kompetentnost te motiviranost za

partnerske odnose u odgojnom procesu).

Nasi temeljni ciljevi su:

a) zdrava

b) zadovoljna i

¢) uspjesna djeca.
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Za ostvarenej ovih ciljeva vazna je kvaliteta socijalne sredine i kvaliteta odgoja.
Za §to objektivnije odredivanje i pracenje kvalitete rada ustanova za predskolski odgoj bit ¢e potrebno,
na razini podsustava predskolskog odgoja i obrazovanja definirati:

a)
b)
c)
d)

e)

POJAM KVALITETE RADA U PREDSKOLSKIM USTANOVAMA

INDIKATORE KVALITETE

RAZVOJ METODOLOGIJE ZA PRACENJE KVALITETE

RAZVOJ INSTRUMENATA ZA PRACENIJE KVALITETE (unutarnje — razina ustanove i
vanjsko - razina podsustava predskolskog odgoja i obrazovanja)

METODOLOGIJU SAMOVREDNOVANJA U PREDSKOLSKIM USTANOVAMA.

Ovo slozeno i vazno podruc¢je analize postojeeg stanja, ocjene ostvarenih rezultata te definiranja
razvojnih moguénosti pojedinih ustanova i podsustava u cjelini zadatak je promisljanja i operativnog
djelovanja sluzbi resornog ministarstva, SveuciliSnih centara (Katedra za predskolsku pedagogiju,...),
Agencije za 0dgoj 1 obrazovanje te samih predskolskih ustanova.

Na tragu humanisti¢ke koncepcije pristupa 1 rada s djecom , dijete promatramo kao:

a)

b)
c)

d)

Aktivnog ¢imbenika svog razvoja pri ¢emu im odrasli (roditelji i odgojitelji) pomazu pri tome
(pomazemo im da si sami pomognu)

Li¢nost koja je od rodenja sposobna stupiti u komunikaciju s drugima

Jedinstvena osobnost koja je viSe od zbroja njenih psihickih, fizickih, intelektualnih,
socijalnih i emocionalnih osobina

Osobnost u razvoju koja posjeduje urodenu potrebu za osje¢anjem, spoznajom, ucenjem,
komuniciranjem i koja posjeduje unutra$nji dinamizam koji ga poti¢e na zadovoljavanje svojih
potreba.

U odgojno - obrazovnom radu nastojimo u praksi ozivotvoriti slijede¢e stavove kao teorijske okvire o

kojima treba skrbiti u organizaciji institucijskog pred$kolskog odgoia, a to su:

a)
b)

c)

d)

e)

Razvoj djeteta znacCi njegovo pozitivno mijenjanje, a zadatak je odgojitelja pomagati mu u
tome imajuci na umu ¢injenicu kako je svako dijete jedinstvena osobnost.

Predskolsko razdoblje je vrijeme najveéih razvojnih promjena u Zivotu svake osobe kada
dijete ima velike mogucnosti stjecanja znanja, razvoju brojnih potencijalnih sposobnosti i
stvaralastva.

Dijete u¢i putem odnosa sa socijalnom i fizickom sredinom i to tako da neprestano mijenja
svoje prethodno iskustvo. Dijete o sebi, drugima i svijetu koji ih okruzuje uci aktivno, a igra je
pri tome glavna metoda.

Zadatak je djeCjeg vrti¢a stvarati uvjete djetetu / djeci koji ¢e ih poticati na otkrivanje,
upoznavanje i ovladavanje sobom; razvija odnose, stjeCe iskustva i spoznaju o drugim
ljudima; razvija tehniku djelovanja prvenstveno kroz usvajanje socijalnih vjeStina,
emocionalne kontrole i nenasilnog rjeSavanaj sukoba; poticanje i razvijanje samopouzdanja
kroz razliCite oblike kreativnog izrazavanja.

Svako dijete ima neke svoje posebnosti koje ga razlikuju od druge djece i Cine ga
jedinstvenom i iznimno vrijednom osobom.

U svakodnevnom odgojno - obrazovnom radu posebnu pozornost pridavat ¢emo:

Aktivnog i stvaralackog odnosa djeteta prema okolini

Razlicitih oblika opaZanja, kroz sva osjetila te poticanje maste

Razvoj govora , osnovnih oblika ljudskog komuniciranja

Razvoj drustvenosti, suosjecajnosti i samokontrole

Senzibilnosti za razliCite oblike kreativnog izrazavanja (glazba, pokret, scenski nastup,
govorni izricaj, likovni izricaj, ...).
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Cjelokupni odgojno — obrazovni rad odgojitelja zasniva se na prepoznavanju, poticanju i razvijanju
temelijnih potreba i potencijala djece, a ona su vezana uz:
e TJELESNE POTREBE
DJETETOVE POTREBE ZA KOMUNIKACIJIOM
SOCIO - EMOCIONALNE POTREBE
SPOZNAJNE POTREBE
DJETETOVE POTREBE ZA KREATIVNOSCU I STVARALASTVOM.
Izbor odgojno - obrazovnih sadrzaja bit ¢e, kao i do sada, prvenstveno vezan uz:
Djecje razvojne potrebe i moguénosti
e Kalendar dogadanja (izbor tema shodno godiSnjim dobima, znacajnijim blagdanima, drzavnim
nadnevcima i mogucnostima ukljuéivanja vanjskih stru¢nih suradnika, udruga, organizacija te
roditelja u planiranje i izvedbu odredenih odgojnih tema - aktivnosti)
e Aktivnosti koje inicira Grad, predskolske ustanove na Valpovstini s kojima suradujemo,
udruge u lokalnoj sredini i slicno.
U odgojno — obrazovnom procesu i dalje éemo sustavnu pozornost posveéivati dvama osnovnim
procesima institucionalnog predskolskog odgoja, a to su:
a) PROCES SOCIJALIZACIJE kroz ukljucivanje (boravak i rad) djece u odgojnim skupinama
b) PROCES INDIVIDUALIZACIJE kroz stvaranje preduvjeta za pojedinacnim kontaktima djece
i odgojiteljica naro€ito u podruc¢ju rada s djecom sa posebnim potrebama (djeca s potesko¢ama
u razvoju i potencijalno darovita djeca).
Projektni rad ustanove odvijat ¢e se na dvije razine i to:
a) Aktivnosti na razini odgojnih skupina i ustanove (u srediStu pozornosti su djeca i njihovi
razvojni interesi)
b) Aktivnosti na razini odgojiteljskog tima ustanove (u srediStu pozornosti je sustavno poticanje
stru¢nih kompetencija odgojitelja).
Izdvojit ¢u dva projekta na kojima ¢emo prvenstveno raditi, a to su:
e _KAO DA SAM DOMA®, projekt koji je inicirala i organizirala udruga ,,ZVONO*, a u kojoj
je nasa ustanova partner
e KREATIVNI DVORISNI MINI VRTOVI, projekt koji je osmislila doc. dr.sc. Snjezana
Toli¢, sa Poljoprivrednog fakulteta u Osijeku, u kojem je nasa ustanova takoder partner.
Partnerskim odnosom u prvom projektu sudjelujemo, tijekom godine, u nekoliko (3 do 5) aktivnosti
edukativnog karaktera u kojima odgojiteljice ustanove dobivaju odredena znanja i vjestine neophodne
u radu s djecom sa poteskocama u razvoju.
Kroz aktivnosti udruge ,,ZVONO* pokrenut je i LOKALNI VOLONTERSKI CENTAR koji, shodno
potrebama pojedinaca, udruga i institucija u zajednici upucuje volontere, temeljem formirane BAZE
VOLONTERA (njihovi znanja, vjestina, sposobnosti, interesa,...), da pomazu u radu.
Suradnjom s udrugom ,,ZVONO* nastojat ¢emo stvoriti uvjete za ukljucivanje nekolicine volontera,
koji bi prethodno prosli odredenu edukaciju u Lokalnom volonterskom centru, kako bi se mogli
ukljuditi u rad ustanove ako je u pitanju sam odgojni proces ili moguca pomo¢ u poslovima odrzavanja
objekta i sli¢no.
Djegji vrti¢ ,Masladak® ¢&lanica je LAG-a ,,KARASICA® u ¢&ijim smo aktivnostima edukativnog
karaktera sudjelovali, a nastojat ¢emo se aktivno ukljuciti kroz proces tzv. ruralnog razvoja koji je
predmet promisljanja i operativnog rada LAG-a, prvenstveno u segmentu odgojno-obrazovnog rada.

Od ostalih programsko-projektnih aktivnosti obiljezit ¢emo:
- HRVATSKI OLIMPIJSKI DAN (10.09.)
- DAN IGARA (tijekom jeseca rujna u suradnji sa DND-om Belis¢e)
- MEDPUNARODNI DAN KULTURNE BASTINE (23.09.)
- DAN GLAZBE (1.10.)
- MEDUNARODNI DAN STARIJIH OSOBA (1.10.)
- DJECJI TJEDAN (3.10. - 7.10.)
- DAN ZAHVALNOSTI ZA PLODOVE ZEMLIJE
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- MIJESEC HRVATSKE KNJIGE (15.10.-15.11.)

- SVIETSKI DAN HRANE (16.10.)

- MEDPUNARODNI DAN TOLERANCIJE (16.11.)

- DAN DARIVATELJA KRVI (25.10.)

- MEDPUNARODNI DAN STEDNIJE (31.10.)

- DAN SIECANJA NA VUKOVAR (18.11.)

- DIJECJE SLAVONSKO SIJELO (20.11.) — DAN DJECJIH PRAVA

- MEDUNARODNI DAN OSOBA S POTESKOCAMA (3.12.)

- DOCEK SVETOG NIKOLE

- BOZIC U VRTICU

- DANIKREATIVNOSTI U MASLACKU (sije¢anj - veljata 2012.)

- MEDUNARODNI DAN ZIVOTA (7.02.)

- SVIJETSKI DAN BOLESNIKA (11.02.)

- DAN OCEVA

- DAN ZALJUBLIJENIH (14.02.)

- SVIETSKI DAN VODA (ozujak)

- DAN PLANETA ZEMLJE — akcija ,, VOLIM BELISCE, ALI CISTO!

- USKRS U VRTICU

- DAN GRADA / OPCINE

- DAN EUROPE (9.05.)

- MAIJCIN DAN (12.05.)

- DAN VATROGASACA — VATROGASTVA — Sv. Florijan

- MEDUNARODNI DAN OBITELJI (15.05.)

- SUDJELOVANJE NA 11. OLIMPIJSKOM FESTIVALU DJECJIH VRTICA U PAKOVU
(svibanj 2012.).

U zakljucku poglavlja istiCem nasu struéno - profesionalnu usmjerenost na:

e Djecje razvojne potrebe i mogucnosti.

e Poticanje roditeljskih kompetencija tzv. roditeljskih snaga i vjestina.

e Podizanju stru¢nih kompetencija odgojitelja kroz rad i partnerske odnose na projektu ,,KAO
DA SAM DOMA* koji provodi udruga ,,ZVONO* iz Belis¢a.

e Rad na projektu ,KREATIVNI DVORISNI MINI VRTOVI¥, ideju dr.sc. Snjezane Toli¢,
¢ijom provedbom otvaramo brojne mogucnosti edukativnog rada s djecom i roditeljima,
daljnjeg ekoloskog odgoja djece, svojevrsne radne terapije npr. odgojno zahtijevne djece,
osiguranja odredenih namirnica za potrebe kuhinje (financijski ucinci) i sli¢no.

e Ukljudivanje u programsko - projektne aktivnosti LAG , KARASICA“ u okviru tzv.
RURALNOG RAZVOJA gdje, obzirom na svoje kapacitete (stru¢ne, organizacijske,
prostorne,...,), mozemo dati odredeni doprinos.

V MATERIJALNI UVJETI RADA

Temeljni elementi uspjeha u radu nase organizacije vezani su uz:

e LJUDE (kadrove)

e ORGANIZACIU RADA (kultura rada i motivacija za rad)

e HORIZONTALNU I VERTIKALNU SURADNJU UNUTAR SUSTAVA ODGOJA I

OBRAZOVANIJA — PODSUSTAVA PREDSKOLSKOG ODGOJA

e FINANCIJSKE UVJETE POSLOVANJA

e SURADNIJU S OSNIVACIMA.
Financijska sredstva za redovnu djelatnost nasih ustanova osiguravaju se iz gradskog i opcinskih
proracuna te sudjelovanjem roditelja u pokric¢u dijela troskova cijene boravka njihove djece u ustanovi.
Sredstvima iz proracuna osiguravaju se place zaposlenika, dok se sredstvima prikupljenim od roditelja
podmiruju troskovi prehrane i didakte.
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Tabli¢ni pregled mjeseénih izdvajanja iz prorac¢una jedinica lokalne uprave i samouprave za 2011.

godinu
Rbr. VRTIC GRAD / OPCINA RODITELJI UKUPNO (kn)
1. Belisée 162.345,00
2. Bizovac 35.485,00
3. Petrijevci 35.000,00
UKUPNO (kn): 232.830,00

Sustav predskolskog odgoja i obrazovanja organiziran je tako da je financiranje ove djelatnosti u
nadleznosti lokalne upravbe i samouprave, a programske i ostale dokumente propisuje Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i Sporta, dok Agencija za odgoj i obrazovanje nadzire i savjetuje pri njihovom
provodenju.
e Mjesecno se prati dolazak djece u ustanovu te se putem opcih uplatnica i uplata putem interneta
prati zaduzenje pojedinog roditelja i naplata troSkova boravka djeteta u ustanovi.
Plan odrzavanja objekata i nabava didakti¢kog materijala:
a) Maticni vrti¢ u Beliséu
- Uredenje prostora kotlovnice (CiS¢enje, bojanje zidova, zastita strojarskih dijelova psotojenja —
ventila, stavljanje potrebnih - propisanih naljepnica na ulazna vrata u postorenje...)
- Bojanje prostorija u jaslicCkom dijelu zgrade (dvije sobve dnevnog boravka)
- Dezinfekcija sanitarnih ¢vorova u cijeloj zgradi
- Bojanje vanjskih zidova zgrade na zapsdnoj i juznoj strani fasade te zastita drvene stolarije
- lzdara prolaza (vrata) u ogradi objekta s juzne strane radi mogucnosti ulaska radnih i ostalih
tezih strojeva — vozila u dvorisni prostor zgrade
- Navozenje zemlje u juznom dijelu dvoriSta ustanove te zatrpavanje neravnina
- Zastita drvenih igrala nanoSenjem zaStitog premaza
- Rezanje starih / bolesnih dijelova drveéa u prostoru dvoriSta ustanove koja mogu biti
potencijalna opasnost za djecu
- Postavljanje rasvjetnih tijela na zapadnom i juznom dijelu zgrade radi osvjetljenja objekta
tijekom noci
- Dezinfekcija dijelova namjestaja i igracaka
- Kupnja strucne literature za odgojiteljjice vezana uz podrucje rada s djecom sa poteskocama u
razvoju (AD/HD, autizam, djeca s emocionalnim poteSko¢ama, darovita djeca)
- Ispujnavanje uvjeta iz rjeSenja inspektora za protupozarnu zastitu
- Nabavka perilice za rublje.
b) Podrucni vrti¢ u Bizovcu
- CiScenje tavanskog dijela zgrade
- uklanjanje neispravnih — pokidanih igrala s podru¢ja djecjeg igralista iz sigurnosnih razloga
- sredivanje (CiSc¢enje i bojanje) prostorija soba dnevnog boravka, ulaznog hodnika
- CiSc¢enje 1 uredenje prostora zbornice
- dezinfekcija kuhinje i sanitarnih ¢vorova
- dezinfekcija igracaka
- nabavka racunala za potrebe informatickog umrezavanja stru¢nog tima ustanove
- dopuna literature za djecu (slikovnice, bajke, djecja knjizevnost).
¢) Podruéni vrti¢ u Petrijevcima
- provjera ispravnosti igrala u dvoristu ustanove (uklanjanje ili popravak ostecenih)
- dezinfekcija soba dnevnog boravka i sanitarnih ¢vorova
- dezinfekcija igracaka
- osiguranje jednog racunala za potrebe umrezavanja stru¢nog tima ustanove.
U razvojnom planu op¢ine Petrijevci je rekosntrukcija objekta podru¢nog vrtica podizanjem krovista,
izolacijom vanjskih zidova, ugradnjom PVC stolarije, uredenjem kanalizacije i drugih neophopdnih
preinaka u i na objektu.
Pocetak radova na objektu, za koji je pripremljena cjelokupna projektna dokumentacija, o¢ekuje se
tijekom rujna mjeseca, odobrenjem kredita za pokrice troskova navedenih radova.
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Tijekom ove pedagoske godine potrebno je planirati korekcije postojecih cijena pojedinih programa
nase ustanove, koje datiraju od 6.08.2002. godine, obzirom na brojna poskupljenja koja su u
meduvremenu uslijedila kako energenata tako i prehrambenih proizvoda.

Pri tome vazno je, kroz socijalnu osjetljivost osnivaca, imati na umu ukupnu gospodarsku situaciju u
lokalnoj sredini te financijske moguénosti roditelja, korisnika nasih usluga.

Ove godine ukljucujemo se u projekt AEE (Agencija za energetsku efikasnost, porduznica Osijek) pod
nazivom INFORMACIJSKI SUSTAV GOSPODARENJA ENERGIJOM (ISGE).

Cilj projekta je sustavno (dnevno, tjedno, mjeseCno i godiSnje) pracenje potrosnje odredenih
energenata, primarno elektri¢ne energije, plina i vode te unosenje podataka u navedeni informacijski
sustav.

Tako uneseni podaci sluzit ¢e za daljnje analize prac¢enja potrosnje te predlaganje mjera racionalnije
potrosnje shodno tehnicko - tehnoloskim moguénostima objekta i instalirane opreme.

Krajnji cilj je izrada projekata energetskog unapredivanja objekata (Stednja, racionalna potrosnja)
shodno standardima u EU.

U zakljucku poglavlja mozemo istaknuti:

- obavljeni radovi na objektima u sklopu njihove pripreme za pocetak nove pedagoske godine
(Belisc¢e, Bizovac, Petrijevci)

- Agencija za energetsku ucinkovitost i ukljucivanje u Informacijski sustav gospodarenja
energijom — protokol pra¢enja dnevne, tjedne, mjesecne i godiSnje potroSnje tri osnovna
energenta: elektriCna energija, plin, voda. Krajnji cilj je izrada prijedloga mjera ustede,
odnosno racionalnije potrosnje navedenih energenata tijekom godine.

- Instaliranje tri racunala , po jedno u svakoj ustanovi, radi informatickog povezivanja unutar
ustanove te umreZavanja unutar podsustava predskolskog odgoja i obrazovanja (MZOS,
Sveucilista u Osijeku 1 Zagrebu, Agencija za odgoj i obrazovanje — podruznica Osijek i Zagreb,
osnovaci, druge predskolske ustanove,...).

VI MJERE SIGURNOSTI I PROTOKOLI POSTUPANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA
Segmenti sigurnosti tijekom boravkja djeteta u nasoj ustanovi odnose se na:
Mjere fizicke zastite ili sigurnosnog okruzenja
Mjere prevencije i unapredivanja zdravlja djece
Psihosocijalne mjere zastite
Aktivnosti samozastite i samooc¢uvanja djeteta / djece.
Na razini ustanove imamo dokument pod nazivom ,,Protokoli sigurnosti i ponaSanje u kriznim
situacijama®.

Tim dokumentom definirani su:

a) Redovne mjere sigurnosti u ustanovi

b) Obvezne postupke zaposelnika ustanove u kriznim situacijama

¢) Internu dokumentaciju, na¢ine njene popune, uporabe i Cuvanja u konkretnim situacijama.
Ovaj dokument prvenstveno je u funkciji pomoc¢i odgojiteljicama i ostalom osoblju koje donosi
odredene odluke u kriznim situacijama.
Obzirom da niti jedan objekt ne pruza stopostotnu sigurnost, potrebno je svake godine doradivati
navedeni dokument novim potencijalnim opasnostima kao i nacinima njhovog rjeSavanja ili
neutraliziranja.

U Belis¢u je mati¢ni vrti¢, tijekom prosle godine, u nekoliko navrata bio meta maloljetni¢kog
vandalizma kroz obijanje pojedinih vrata, razbijanje prozora, ulaske u prostor vrti¢a, kradu odredenih
uredaja (DVD, glazbene linije,...), novca i sli¢no.

Potrebno je predloziti i osigurati uvjete za provedbu nekih od sigurnosnih mjera kao $to su:

e Ugradnja protuprovalnih vrata (u Beli§¢u minimalno 3 kom.) i/ili

e Instaliranje sustava za protuprovalnu dojavu / video nadzor (Belisce,...).

Sigurnosnu kulturu odgojiteljica i ostalih zaposlenika vrti¢a te roditelja potrebno je sustavno graditi
informativnim predavanjima i radionicama od strane strucnjaka i institucija za sigurnost kao Sto su
policija, vatrogastvo, GSS, DUZS,....
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Tijekom godine nastojat ¢emo organizirati barem jednu do dvije programske aktivnosti za djecu iz
podrucja sigurnosti i zastite (vjezba izlaska iz objekta djece odgojnih skupina u kriznoj situaciji kao
$to je npr. pozar, potres,...).

Novina na podrucju sigurnosti su struéne konferencije koje se odrzavaju jednom godisnje u Zagrebu,
do sada odrzane dvije, na temu SIGURNOST DJECJIH IGRALISTA.

Tijekom nove pedagoske godine nastojat ¢emo sudjelovati u radu navedenog strucnog skupa
prvenstveno radi bolje vlastite informiranosti, upoznavanja dokumenata i pravne regulative koja
odreduje ovo podrucje te primjene odredenih saznanja u vlastitoj sredini.

U zakljucku poglavlja isti¢em:

- Protokol o sigurnosti i ponasanju u kriznim situacijama na razini ustanove

- Sigurnost djecjih igralista — sudjelovanje u radu strucnog skupa koji se jednom godiSnje
organizira u Zagrebu na navedenu temu

- Sigurnosne mjere zastite objekata od maloljetnickog vandalizma

- Sustavno podizanje sigurnosne kulture odgojiteljica i ostalih zaposlenika ustanove, djece i
roditelja uklju¢ivanjem pojedinaca, udruga i organizacija koje se bave razli¢itim aspektima
sigurnosti, a od vaznosti su za sigurniji boravak i rad u ustanovi (policija, vatrogastvo, GSS,
DUZS,...).

VII STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA
Stru¢no usavrsavanje odgojiteljica, strunih suradnka i ravnatelja odvija se na Cetiri osnovne razine:

a) Interna stru¢na usavrSavanja obradom odredenih tema iz podrucja odgoja i obrazovanja
predskolske djece, didaktike / metodike, zdravstvene preventive, prehrane, socijalne skrbi,
projektnog rada, organizacije i upravljanja, jednom mjesec¢no kroz aktivnosti odgojiteljskog
vijeca ustanove (10 - 11 obradenih tema tijekom godine).

b) Sudjelovanjem na stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,
podruznica Osijek i Zagreb (3 do 5 godisnje).

¢) Sudjelovanjem na stru¢nim skupovima koje organiziraju organizacije i udruge na lokalnoj i
regionalnoj razini (Udruga ,,ZVONO*; Djec¢ja kreativna kucica ,,DOKICA* Osijek; Drustvo
,NASA DJECA“ Belisée; grad Belidée; Gradska knjiznica i ¢itaonica Belisce;...).

d) Sudjelovanje u programima koje pokreéu odredene katedre pri Sveudilistu u Osijeku i
Zagrebu (Katedra za predskolski odgoj, Katedra za pedagogiju, Katedra za psihologiju,
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet,...).

Prvenstveni ciljevi ovakvih oblika strucnog usavrSavanja su:

e Podizanje razine opée informiranosti o promjenama koje se dogadaju u teoriji i praksi podsustava
predskolskog odgoja i obrazovanja.

e Poticanje napredovanju u polozajna zvanja odgojitelja — mentora i odgojitelja — savjetnika te
stru¢nog suradnika — mentora i stru¢nog suradnika — savjetnika.

e Poticanje i razvijanje specijalistickih znanja, vjestina i sposobnosti , shodno interesima odgojitelja

i odgojnim potrebama ustanove, vezanim uz razvojna podrucja o kojima skrbimo , a to su:

- Tjelesni rast i razvoj

- Razvoj govora i drugih oblika komunikacije

- Socijalne vjestine

- Emocionalna stabilnost

- Spoznajne sposobnosti

- Poticanje i razvijanje razlicitih oblika djecje kreativnosti.

Teme internog stru¢nog usavrSavanaj odgojiteljice biraju takoder shodno osobnim interesima, ali i
potrebama odgojne prakse skupine i/ili ustanove.

Gotovo sve odgojne teme proZete su i ekoloSkim sadrzajima obzirom da smo vrti¢ koji je za jednu od
svojih temeljnih odredenja izabrao EKOLOGIJU I EKOLOSKI ODGOJ.

Stru¢éne kompetencije podizemo redovnim praéenjem STRUCNE PERIODIKE I STRUCNE
LITERATURE kako na razini struéne knjiznice ustanove tako i kroz suradnju sa Gradskom
knjiznicom i ¢itaonicom u Belis¢u te GISKO-om.
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Od stru¢ne periodike koristimo:

DIJETE — VRTIC — OBITELJ

[ ]

e ZRNO

e MOJ VRTIC

e SKOLSKE NOVINE
[ ]

UNIKAT (Casopis za kreativni rad).

Stru¢nu literaturu iz podrucja zdravstvene skrbi, pedagogije, psihologije, metodickih podrucja te
projektnog rada nastojimo obnavljati / dopunjavati svake godine sa po 2 - 3 strucna naslova.

U suradnji s kolegicom Mirelom Skelac, viSom savjetnicom u AZOO, podruznica Osijek, ove godine
potaknut éemo edukaciju u tzv. podru¢ju INTEGRALNE SUPERVIZIJE U PREDSKOLSKOM
ODGOJU I OBRAZOVANIJA .
Cilj ovog oblika edukacije, pored ostalog, je podizanje razine objektivnijeg samovrednovanja vlastitog
rada u odgojnoj skupini odgojiteljica i stru¢nih suradnika.

Pregled tema internog stru¢nog usavr$avanja

putem sjednica odgojiteljskog vijeca

Rbr. Naziv teme Oblik aktivnosti Vrijeme Nositelj(i) aktivnosti
provedbe
1. Feng shui u vrti¢u izlaganje Rujan 2011. Branka Vidakovi¢, Sandra
Glasovac
2. Djedje lazi Izlaganje / radionica Listopad Zdenka Preglej, Mirjana
2011. Trampus
3. Znacaj dodira u zivotu djece u Izlaganje Studeni Ivana Belcar, Dubravka Kess
ranom djetinjstvu 2011.
4. Ples pisanja za najmlade Izlaganje / radionica Prosinac Dragica Jancikic¢
2011.
5. Igrajmo se recikliraju¢i —igre | Izlaganje / radionica Sijecanj Romana Milisi¢, Danijela
za djecu 2012. Falami¢
6. Roditelji i slobodno vrijeme Izlaganje Veljaca Danijela Rajkovié-Spoljari¢,
djeteta 2012. Gordana Jelki¢
7. Zlatne niti bizovacke Radionica Ozujak 2012. | Ivana Kui¢, Ivana Karjakovi¢,
Ivana Blazevié¢
8. Dijete, odgojiteljica i Radionica Travanj Zlatica Budeti¢, Marta Sudar,
slikovnica 2012. Jasna Pavici¢
Eko suradnja djecjeg vrtica i Snjezana Mandi¢, Slavica
9. Izvidackog odreda Radionica / Svibanj Vuksani¢
»IOVALLIOS* Valpovo projektni rad 2012.
10. Analiza rada tima kroz Zdenko Glasovac, odgojiteljski
pedagosku godinu Radionica Lipanj 2012. tim

U zakljuéku poglavlja isti¢em:

- Oblike stru¢nog usavrSavanja
cjelozivotnog ucenja

- Ciljevi sustavnog stru¢nog usavrsavanja.

- Strucna periodika i literatura (stru¢na knjiznica ustanove, Gradska knjiznica i Citaonica Belisce,
GISKO).

- Pregled tema internih stru¢nih usavrSavanja putem sjednica odgojiteljskih vijeca.

- Ukljucivanje u projekt edukacije zvan INTEGRALNA SUPERVIZIJA U PREDSKOLSKOM
ODGOJU I OBRAZOVANIJU u suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanje, podruznica
Osijek.

VIII SURADNJA S RODITELJIMA / SKRBNICIMA

Odgoj je, pored ostaloga, komunikacija.

odgojiteljica, stru¢nih suradnika i ravnatelja kroz proces
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U toj komunikaciji kljuéni su:
a) Roditelji kao prvi i najvazniji odgojitelji i
b) Odgojiteljice / odgojitelji, struéni suradnici i ostali zaposlenici vrti¢a te
¢) Djeca u odgojnoj skupini, naroCito kada su u pitanju mjesovite skupine i odnos mlade i starije
djece.

U odnosu s roditeljima prvenstveno nastojimo raditi na podrucju njihovog:

e INFORMIRANIJA o tome §to se u ustanovi, na razini odgojnih skupina, dnevno i tjedno radi te §to
se planira tijekom mjeseca.

e EDUKACIJA kroz masovne i grupne roditeljske sastanke na kojima Zelimo pruziti, metodom
vlastitog izbora prema zapazanjima iz odgojne prakse ili prijedloga roditelja, koja ima za cilj
jacanje roditeljskih kompetencija.

e SUDJELOVANIJE U POJEDINIM ODGOJINIM AKTIVNOSTIMA roditelja koji to zele i koji
imaju mogucnosti.

e PROJEKTNI RAD kroz uklju¢ivanje roditelja u npr. uredivanje SDB-a (soba dnevnog boravka;
opremanje pojedinih Centara aktivnosti po sobama dnevnog boravka; prikupljanje starog papira i
plasticne ambalaze i slicno).

U praksi suradnja roditelja i odgojiteljica / ustanove odvija se putem:

e INFORMATIVNIH RAZGOVORA (kod dovodenja i /ili odvodenja djeteta / djece)

e MASOVNI RODITELJSKI SASTANCI (3 - 5 godisnje)

e GRUPNI RODITELJSKI SASTANCI (3 — 4 goditnje)

e INFORMACIJE PUTEM CENTARA ZA RODITELJE — INFO PANOI (praéenje dnevno-tjednih
aktivnosti po razvojnim podrucjima konkretne odgojne skupine,...)

e KUTIJA ZA IDEJE / PRUEDLOGE RODITELJA

e WEB STRANICA VRTICA I E-POSTA.

Mogudée teme masovnih i1 grupnih roditeljkskih sastanaka bit ¢e vezane uz:

e Dijecji psihofizicki rast i razvoj

e Zdravstvenu preventivu i prehrambene navike (ZDRAVSTVENO SAVJETOVALISTE U
VRTICU)

e Razvoj socijalnih vjestina i znacaj igre pri tome

e Podru¢ja rada s djecom sa potesko¢ama u razvoju

e Poticanje i razvijanje roditeljskih kompetencija — odgovornog roditeljstva kroz partnerstvo
roditelja i odgojitelja.

Konkretne nazive tema, njihove ciljeve i zadatke odredit ¢emo na sjednicama stru¢nog tima te uz

iznoSenje prijedloga samih roditelja.

Podru¢je suradnje s roditeljima za nas (ustanovui) je izuzetrno vazno jer samo uskladenim

djelovanjem mozemo ostvariti zajednicki postavljene ciljeve i zadatke te dijeliti odgovornost za krajnji

odgojni rezultat.

U ovo podrucje planiramo uvesti sustav vrednovanja nasih nastojanja, ocekivanja i konkretnih

rezultata , od strane roditelja putem anketnih listica — upitnika, skala procjene i slicno gdje ¢emo

dobiti, moguce, i vise kvalitetnijih povratnih informacija o naSim ukupnim odgojnim nastojanjima.

U zakljucku poglavlja isti¢em:

- Proces uzajamnog informiranja (roditelji /skrbnici — odgojitelji)

- Edukacija i jaCanje roditeljskih kompetencija

- Partnerstvo roditelja i odgojitelja

- Masovni i grupni roditeljski sastanci

- Povremeno ukljuéivanje u odgojne aktivnosti skupine (shodno moguénostima) i projektne
aktivnosti skupine i/ ili ustanove

- Tehnicke moguénosti komunikacije roditelja i odgojitelja / ustanove.

IX SURADNJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM

Suradnja s predstavnicima lokalne zajednice , pojedincima, udrugama i institucijama potrebna je i

dobro dosla.
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Temeljni ciljevi ove suradnje su upoznavanje meduljudskih odnosa i Zivota u njegovim razli¢itim
dimenzijama kao i upoznavanje vlastitih karakternih osobina te utjecaj na formiranje sustava

vrijednosti svakog djeteta / djece.

Nasi suradnici — partneri i dalje ¢e biti:

<

Grad Belis¢e i op¢ine Bizovac i Petrijevci (osnivaci ustanova)

KJP , KOMBEL" d.o.0. Belisc¢e

Drustvo ,,NASA DJECA“ Belisce
Osnovne Skole Belis¢e, Bizovac, Petrijevci
Udruga ,,ZVONO* Belis¢e

SOS DJECIJE SELO Ladimirevci
Poduzetnicki centar Belis¢e

Udruga za kreativni razvoj ,,PORTAL ALFA* Belis¢e

Turisticka zajednica grada Belis¢a
Zajednica sportskih udruga grada Belis¢a
Knjizevna udruga ,,VERS* Belis¢e
Likovna udruga ,,BEL-ART* Belis¢e
Udruga za dijalog i nenasilje Valpovstine
Udruga ,,ZUM* Belis¢e

Gradska knjiznica i ¢itaonica Belis¢e
Udruga ,,EKO-DRAVA* Belis¢e

Udruga ,,ZDRAV GRAD* Belis¢e
Planinarsko drustvo Belis¢e

Ambulanta Belis¢e — Dom zdravlja Valpovo
Zupa Beli¢e, Bizovac, Petrijevci

DVD Belis¢e, Bizovac, Petrijevci
Udruga L, HOCU — MOGU* Bizovac
Udruga mladih . SREDISTE* Bizovac
DV ,MAZA* Valpovo

DV ,,MOJ BAMBI* Valpovo

Zajednica tehnicke kulture Valpovo
Izvidacki odred ,,JOVALLIOS* Valpovo
LAG ,,KARASICA®.

STRUCNI RAD RAVNATELJA - PEDAGOGA

Struéni rad ravnatelja vezan je uz slijedeée funkcije:

Izgradnju identiteta ustanove kroz provodenje misije i vizije vrti¢a
Povezivanje u §to ucinkovitiju cjelinu slijedeéih procesa ustanove:

- Odgojno - obrazovni
- Zdravstveno - preventivni
- Administrativno - tehnicki.

Osigurati stru¢nu pomo¢ i sredstva na razini ustanove, povezivati ustanovu sa §to Sirim krugom

drustvenih ¢imbenika koji mogu doprinijeti ukupnoj kvaliteti odgojno-obrazovnog procesa

Analizirati i vrednovati ostvarenja postavljenih odgojnih zadaca na razini djeteta / djece; odgojne

skupine; zaposlenika; struc¢nog tima,...

Graditi stil upravljanja zasnovan na usmjeravanju, vodenju , sudjelovanju i delegiranju radnih

zadataka zaposlenicima ustanove.
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Iz navedenih funkcija proizlaze slijede¢i zadaci:

e Osiguravanje materijalnih, tehnickih i organizacijskih uvjeta za nesmetano odvijanje odgojno-

obrazovnog procesa kroz pedagosku godinu

Racionalno raspolaganje financisjkim sredstvima i skrb o sigurnosti objekta i njegove zastite

U suradnji s osniva¢ima skrbiti o kvaliteti stru¢nog kadra ustanove

Poticanje stru¢nih kompetencija zaposlenika

Predstavljanje i promoviranje ustanove

Unapredivanje kvalitete suradnje roditelja i odgojitelja — partnerski odnosi

Rjesevanje odredenih pedagoskih problema

Stvaranje optimalnog radnog ozracja — kvaliteta meduljudskih odnosa....,

Pracenje iskoristivosti radnog vremena zapslenika

Grananje suradnje ustanove i ostalih drustvenih ¢imbenika koji mogu doprinijeti odgojnom radu

vrtica

Pracenje neposrednog rada odgojiteljica / odgojitelja u odgojnoj skupini

e Rad na svim oblicima stru¢nog usavrSavanja na razini ustanove

e IzvrSavanje zadaca vezanih uz organizaciju rada na razini sve tri ustanove prema potrebama koje
zadovoljavaju djecu, roditelje, odgojitelje-zaposlenike, osnivace

¢ Rad na godisnjem izvjescu i godisnjim planovima rada i razvoja ustanove.

Temeljne aktivnosti stru¢nog suradnika — pedagoga vezane su uz poslove:
Priprema za ostvarivanje godiS$njeg plana i programa ustanove

Prijem djece u primarne i druge (krace) programe na razini ustanove
Utvrdivanje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog rada
Organizacija i ostvarivanje procesa njege

Vrednovanje ostvarenih programa

Rad na vlastitom stru¢nom usavr$avanju

cen o

U zakljucku godisnjeg izvjesca istiCem:

Pravilan rast i razvoj djece, partnerski odnosi roditelja i odgojitelja, razvijanje stru¢nih kompetencija
odgojiteljica i odgovornog roditeljstva, ukljucivanje Sto Sireg kruga vanjskih suradnika u odgojni
proces, $to objektivnije vrednovanje postavljenih ciljeva, zadataka i ostvarenih odgojnih rezultata
sredi$nje su aktivnosti stru¢nog tima ustanove.

Ravnatelj:
Zdenko Glasovac, v.r.
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Gradsko vije¢e grada Belis¢a na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19.10.2011.godine,
temeljem Clanka 109. stavka 2. Zakona o proracunu (,,Narodne novine* br.87/08), ¢lanka 40. stavka 1.,
tocke 4. i Clanka 116. stavka 1. Statuta grada Belis¢a (,,Sluzbeni glasnik grada Belis¢a“ broj 5/09),
donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju Izvjeséa o izvrSenju Proracuna grada Belis¢a
za razdoblje od 1. sije¢nja do 30. lipanj 2011. godine

L
Gradsko vijece usvaja Izvjesée o izvrSenju Proracuna grada BeliS¢a za razdoblje od 1. sijecnja do 30.
lipnja 2011. godine u predloZzenom tekstu.

1L
Sastavni dio ovog Zakljucka €ini tabelarni prilog izvrSenja Proracuna grada Belis¢a za razdoblje od 1.
sijenja do 30. lipnja 2011. godine.
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1.
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku grada Belis¢a".

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA
Klasa: 400-08/11-04/01
Urbroj: 2185/02-4-11-11
Belis¢e, 19.10.2011. godine
Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl.iur., v.r.

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19.10.2011. godine,
temeljem clanka 109. Zakona o proracunu ("Narodne novine" broj 87/08), ¢lanka 40. stavka 1. tocke
4. Statuta grada Belis¢a ("Sluzbeni glasnik grada Belis¢a" broj 5/09) donijelo je

IZVRSENJE PRORACUNA GRADA BELISCA
ZA RAZDOBLJE OD 1. SIJECNJA DO 30. LIPNJA 2011. GODINE

Clanak 1.
1 OPCI DIO
A RACUN PRIHODA I RASHODA
Proracéun Ostvaren
Proratun 2011 2011 lf 6V;‘0;’1° %
Plan1-6 :
PRIHODI POSLOVANJA 27.335.895 14.995.040 9.825.770 66
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE 1.500.000 750.000 433.012 58
RASHODI POSLOVANJA 28.189.654 14.106.880 8.895.189 63
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 1.030.511 530.760 139.014 26
RAZLIKA - VISAK / MANJAK -384.270 1.107.400 1.224.579 110
B RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNE GODINE
Eroracun Ostvareno
visak prihoda i rezerviranja Proracun 2011 2011 v %
1-6 2011.
Plan1-6
RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z
PRETHODNIH GODINA I
REZERVIRANJA 0 0 79.155
C RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA
Eroracun Ostvareno
Proratun 2011 2011 . 6V2011 %
Plan1-6 :
PRIMICI OD FINANCISKE IMOVINE I
ZADUZIVANJA 423.270 211.635 113.825 54
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I
OTPLATU ZAJMOVA 39.000 19.500 27.000 138
NETO ZADUZIVANIJE / FINANCIRANJE 384.270 192.135 86.825 45

A+B+C 1.224.579 | + 79155 + 86.825 | =1.390.559
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IzvrSenje proracuna grada BeliS¢a za 1.1.2011 do 30.06.2011 - op¢i dio
Skupina Pods Odjeljak Naziv prihoda / rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
kup. 1-6 1-6
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6)
A RACUN PRIHODA | RASHODA -384.270 1.109.901 1.224.579 110
RAZRED 6 - PRIHODI POSLOVANJA 27.335.895 14.995.040 9.825.770 66
61 PRIHODI OD POREZA 10.774.911 6.714.545 6.257.125 93
611 Porez i prirez na dohodak 10.077.911 6.366.045 5.634.049 89
6111 Porez i prirez na doh. od nesamostalnog rada 5.888.915
6112 Porez i prirez na dohodak od samostalne djelatnosti 493.534
6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih 29.985
prava
6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 11.155
6115 Porez i prirez na dohodak po godignjoj prijavi 122.071
6116  Porez i prirez na doh. utvrden u postupku nadzora 16.604
za preth. g.
6117 Povrat poreza i prireza na dohodak po godisnjoj -928.214
prijavi
613 Porezi na imovinu 490.000 245.000 496.437 203
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu 10.384
(zemlju,zgrade kuce i ostalo)
6134 Povremeni porezi na imovinu 486.053
614 Porezi na robu i usluge 207.000 103.500 126.638 122
6142 Porez na promet 25775
6145 Porezi na koriStenje dobara ili izvodenje aktivnosti 100.863
63 POMOCI I1Z INOZEMSTVA éDAROVNICE) 10D 7.989.919 3.994.960 922.310 23
SUBJEKATA UNUTAR OPCEG PRORACUNA
633 Pomodi iz proraduna 2.459.919 1.229.960 775.240 63
6331 Tekuée pomodi iz proratuna 275.240
6332 Kapitalne pomodéi iz proratuna 500.000
634 Pomodi od ostalih subjekata unutar opéeg proraduna 5.530.000 2.765.000 147.070 5
6342 Kapitalne pomoci od ostalih subjekata unutar opéeg 147.070
proracuna
64 PRIHODI OD IMOVINE 922.000 461.000 406.424 88
641 Prihodi od financijske imovine 50.000 25.000 43.078 172
6413 Kamate na oro¢ena sredstva i depozite po videnju 41.348
6414 Prihodi od zateznih kamata 1.729
642 Prihodi od nefinancijske imovine 862.000 431.000 358.646 a3
6421 Naknade za koncesije 19.263
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 338.820
6423 Naknada za koriStenje nefinancijske imovine 563
643 Prihodi od kamata na dane zajmove 10.000 5.000 4.700 94
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Skupina Pods Odjeljak Naziv prihoda / rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
kup. 1-6 1-6
2 3 B 5 6 7 8 (7/6)
6432 Prihodi od kamata na dane zajmove neprofithim 4.700
65 PRIHODI OD ADMINIS.PRISTOJBI, PRISTOJBI PO 7.454.065 3.727.035 1.729.813 46
POSEBNIM PROPISIMA | NAKNADA
651 Upravne i administrativne pristojbe 36.000 18.000 1.993 11
6513 Ostale upravne pristojbe i naknade 1.993
652 Prihodi po posebnim propisima 4.418.065 2.209.035 553.9T1 25
6522  Prihodi vodnog gospodarstava 1.908
6524 Doprinosi za Sume 3.923
6526 Ostali nespomenuti prihodi - sufinanciranja 548.140
653 Komunalni doprinosi i naknade 3.000.000 1.500.000 1.173.848 78
6531 Komunalni doprinosi 46.169
6532 Komunalne naknade 1.082.727
6533 Naknade za prikljucak 44,952
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZenih 180.000 90.000 80.769 90
usluga i prihodi od donacija
661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih 180.000 90.000 80.769 90
usluga
6615 Prihodi od pruZenih usluga 80.769
67 PRIHODI 1Z PRORACUNA 0 0 422.910
671 Prihodi iz proraduna za financiranje redovne 0 0 422910
djelatnosti proradunskih korisnika
6711 Prihodi za financiranje rashoda poslovanja 422.910
68 KAZNE, UPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI 15.000 7.500 6.419 86
681 Kazne i upravne mjere 10.000 5.000 700 14
6818 Upravne mjere 400
6819 Ostale kazne 300
683 Ostali prihodi 5.000 2.500 5.719 229
6831 Ostali prihodi 5.719
RAZRED 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE ~ 1.500.000 750.000 433.012 58
IMOVINE
71 PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE 1.000.000 500.000 190.078 38
DUGOTRAJNE IMOVINE
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih 1.000.000 500.000 190.078 38
bogatstava
7111 Zemljiste 190.078
72 FRIHODI OD PRODAJE PROIZVEDENE DUGOTRAJNE  500.000 250.000 242.934 a7
IMOVINE
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 500.000 250.000 242.934 97
7211 Stambeni objekti 242934
RAZRED 3. RASHODI POSLOVANJA 28.189.654 14.104.380 8.895.189 63
31 Rashodi za zaposlene 6.019.515 3.044.283 2.895.999 95
311 Place 5.127.993 2.596.435 2.550.132 98
3111 Place u novcu 2.550.132
32 Ostali rashodi za zaposlene 104.700 54.150 29.100 54
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Skupina Pods Odjeljak Naziv prihoda / rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
kup. 1-6 1-6
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6)
3121 Ostali rashodi za zaposlene 29.100
313 Doprinosi na plate 786.822 393.698 316.767 80
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 291.692
3133 Doprinosi za zapo$ljavanje 25.075
32 Materijalni rashodi 6.204.219 3.109.637 2.284.354 73
321 Naknade troskova zaposlenima 195.610 99.405 98.049 99
321 Sluzbena putovanja 14.306
3212 Naknade za prijevoz 69.336
3213 Struéno usavrsavanje 3.569
zaposlenika({seminari,savjetov.)
3214 Ostale naknade troSkova zaposlenima 10.838
322 Rashodi za materijal i energiju 1.159.520 585.760 491,709 84
3221 Uredski materijal i energija 35414
3222 Materijal i sirovine 13.351
3223 Energija 442195
3225 Sitni inventar i auto gume 748
323 Rashodi za usluge 4.415.299 2.204.182 1.519.478 69
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 54.924
3232 Usluge tekuceq i investicijskog odrZavanja 401.953
3233 Usluge promidZbe i informiranja 59.030
3234 Komunalne usluge 704,555
3235 Zakupnine i najamnine 195.481
3237 Intelektualne i osobne usluge 34.426
3238 Racunalne usluge-auriranje ratunalnih baza 26.568
3239 Ostale usluge 42.541
324 Naknada troSkova osobama izvan radnog odnosa 3.000 1.500 12.864 858
3241 Naknada troskova osobama izvan radnog odnosa 12.864
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 433.790 218.790 162.254 74
3291 Naknade &lanovima predstavnickih i izvrsnih tijela 100.055
3292 Premije osiguranja 25.892
3293 Reprezentacija 28.755
3294  Clanarine 6.582
3295 Pristojbe i naknade 150
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 820
34 Financijski rashodi 79.800 39.800 7.338 18
343 Ostali financijski rashodi 79.800 39.900 7.338 18
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 6.792
3433 Zatezne kamate 112
3434 Ostali nespom. financijski rashodi- tek. rez. sud. 433
trosk.
35 Subvencije 161.400 80.700 77.500 96
351 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 146.400 73.200 73.200 100
3512 73.200

Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru -
HRV
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Skupina Pods Odjeljak Naziv prihoda / rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
kup. 16 16
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6)
3523 Subvencije poljoprivrednicima 4.300
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opce driave 165.000 82.500 5.000 6
363 Pomodi unutar opce drzave 165.000 82.500 5.000 6
3631 Tekute pomoci unutar opée drzave 5.000
37 Naknada gradanima i ku¢anstvima na temelju 823.220 379.110 360.797 a5
osiguranja i druge naknade
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorauna 823,220 379.110 360.797 a5
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 41.500
3722 Naknada gradanima i ku¢anstvima u naravi 319.297
38 Ostali rashodi 14.736.500 7.368.250 3.264.202 44
381 Tekute donacije 2.416.500 1.208.250 1.040.915 86
33BN Tekucée donacije u novcu 992.092
3812  Tekuce donacije u naravi 48.824
382 Kapitalne donacije 55.000 27.500 0 0
386 Kapitalne pomoci 12.265.000 6.132.500 2.223.287 36
3861 Kapitalne pomodi 1.734.977
3862 Kapitalne pomodi - uredenje zgrade spomenika 488.310
kulture
RAZRED 4. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 1.030.511 530.760 139.014 26
IMOVINE
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 476.011 253.510 32.236 13
412 Nematerijalna imovina 476.011 253.510 32.236 13
4124  Ulaganja na tudoj imovini radi prava koristenja 9.530
4126 Ostala nematerijalna imovina 22.706
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 554.500 277.250 106.778 39
421 Gradevinski objekti 490.000 245.000 42.363 17
4214 Ostali gradevinski objekti 42363
422 Postrojenja i oprema 24.200 12.100 26.600 220
4221 Uredska oprema i namjestaj 6.316
4222 Komunikacijska oprema 3.138
4227 Uredaiji, strojevi i opema za ostale namjene 17.145
424 Knjige u knjiZnici 25.000 12.500 24.900 199
4241 Knijige u knjiznici 24.900
426 Nematerijalna proizvedena imovina 15.300 7.650 12.915 169
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 12.915
C RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA 384.270 192.135 86.825 45
RAZRED 8. PRIHODI OD FINANCIJSKE IMOVINE | 423.270 211.635 113.825 54
ZADUZIVANJA
81 Primljene otplate glavnice danih zajmova 423.270 211.635 113.825 54
812 Primici glavnice zajmova danih neprofitnim 50.000 25.000 20.508 82

organizacijama, gradanima
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Skupina Pods Odjeljak Naziv prihoda / rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011
kup. 16 16
1 2 3 4 5 6 7
8121 Povrat danih zajmova gradanima i ku¢anstvima 20.508
812 Povrat zajmova danih tuzemnim trg. drustvima u 373.270 186.635 93.317
javnom sektoru
8141 Povrat zajmova danih tuzemnim trgovackim 93.317
drustvima u javnom sektoru
RAZRED 5. IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | 39.000 19.500 27.000
OTPLATE ZAJMOVA
51 lzdaci za dane zajmove 39.000 19.500 27.000
512 lzdaci za dane zajmove neprofit. org., grad. i 39.000 19.500 27.000
kucanstvima
5121 Dani zajmovi neprofit. org., grad. i kuéanstvima u 27.000
tuzemstvu
RAZRED 9. VLASTITI IZVORI 0 0 1,390,559
92 Rezultat poslovanja 0 0 1.390.559
922 Visak prihoda 0 0 1.390.559
9221 Visak prihoda iz 2010. 79.155
9221  Visak prihoda 1.311.404
II POSEBAN DIO
Proracun Plan Prorac¢una | Ostvareno %
VARG ISEAN G AN oS 2011. 1-6 2011. 1-62011. 5/4
2 4 5 6
PRORACUN 16.711.181 9.682.680 8.900.543 92
VLASTITI PRIHODI 180.000 90.000 80.769 90
POMOCI IZ PRORACUNA 7.989.919 3.994.960 922.310 23
SUFINANCIRANIJE 4.378.065 2.189.035 548.140 25
UKUPNO IZVORI 29.259.165 15.956.675 10.451.762 65
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lzvrSenje proracuna grada BeliS¢a za 1.1.2011 do 30.06.2011 - poseban dio
F}_mk Raéun Pozicija Naziv rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
cla 1.6 16
1 3 2 4 5 6 7 8(7/6)
R1 RAZDJEL 1 URED GRADONACELNIKA 2.974.650 1.487.825 1.422.895 96
R1G1 GLAVA 1 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA TIJELA 313.000 156.500 113.937 73
R1G1 PROGRAM: 100 OPCI RASHODI 313.000 156.500 113.937 73
3 Rashodi poslovanja 313.000 156.500 113.937 73
32 MNaknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, 265.000 132.500 100.055 76
povjerenstava i sliéno
329 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, 265.000 132.500 100.055 76
povjerenstava i sli¢no
0111 3291 1 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, 100.055
povjerenstava i sli¢no
38 Ostali rashodi 48.000 24.000 13.883 58
381 Tekucée donacije 48.000 24.000 13.883 58
0111 3811 2 Tekuée donacije u novcu polititkim strankama 9.500
0111 3811 3 Tekude donacije u novcu prema Programu 4.383
predstavnika romske nacionalne manjine
R1G2 GLAVA 2 UPRAVNI ODJEL URED GRADONACELNIKA 2.661.650 1.331.325 1.308.957 98
PROGRAM: 200 OPCI RASHODI 2.416.750 1.208.875 1.192.552 a9
3 Rashodi poslovanja 2.416.750 1.208.875 1.192.552 a9
31 Rashodi za zaposlene 922.250 461.125 455.719 99
3n Place 770.300 385.150 382.781 99
0131 311 8 Place u noveu 382.781
312 Ostali rashodi za zaposlene 18.000 9.000 7.100 79
0131 3121 9 Ostali rashodi za zaposlene 7.100
313 Doprinosi na place 133.950 66.975 65.838 98
0131 3132 10 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 59.331
0131 3133 11 Doprinosi za zapo$ljavanje 6.507
32 Materijalni rashodi 1.354.500 677.750 671.516 99
a2 Naknade troskova zaposlenima 72.000 36.500 35.604 a8
0131 321 12 Sluzbena putovanja 13.629
0131 3212 o Naknade za prijevoz 10.620
0131 3213 14 Struéno usavrsavanje zaposlenika 980
0131 3214 15 Ostale naknade troSkova zaposlenima 10.465
322 Rashodi za materijal i energiju 260.500 130.250 154.057 118
0131 3221 16 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 21.584
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F.Ifl'lk Racun Pozicija Naziv rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
cla 16 16

1 3 1) 4 5 6 7 8(7/8)
0131 3223 17 Energija 132.124
0131 3225 18 Sitan inventar i auto gume 349
323 Rashodi za usluge 890.000 445.000 416.964 94
0131 3231 19 Usluge telefona, pote i prijevoza 51.754
0131 3232 20 Usluge tekuceq i investicijskog odriavanja 92.072
0131 3233 21 Usluge promidZbe i informiranja 46.785
0131 3234 22 Komunalne usluge 3210
0131 3235 23 Zakupnine i najamnine 195.481
0131 3237 24 Intelektualne i ostale usluge 17.351
0131 3239 25 Ostale usluge 10.312
324 Naknade tro$kova osobama izvan radnog 3.000 1.500 12.864 858
odnosa
0131 3241 26 MNaknade trokova osobama izvan radnog 12.864
odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 129.000 64.500 51.938 81
0131 3292 27 Premije osiguranja 25.892
0131 3293 28 Reprezentacija 22.036
0131 3294 29 Clanarine 2692
0131 3295 30 Pristojbe i naknade 150
0131 3299 4 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.167
34 Financijski rashodi 50.000 25.000 86 0
343 Ostali financijski rashodi 50.000 25.000 86
0131 3434 32 Ostali financijski rashodi - tekuca rezerva 86
38 Ostali rashodi 90.000 45.000 65.230 145
381 Tekucée donacije 90.000 45.000 65.230 145
0131 3811 33 Tekuée donacije u novcu po odlukama 23.858
gradonacelnika i predsjednika gradskog vijeca
0131 3812 34 Tekuce donacije u naravi po odlukama 41,372
gradonatelnika
R1G2 PROGRAM: 21 KAPITALNA ULAGANJA 8.500 4.250 16.972 399
Projekt: 210 Nabavka opreme, ulaganje u radunalne 8.500 4.250 4057 95
programe
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.500 4.250 4.057 a5
42 IRasr'!odi za nabavu proizvedene dugotrajne 8.500 4.250 4.057 95
imovine
422 Postrojenja i oprema 6.000 3.000 4,057 135
0131 4221 35 Uredska oprema i namjestaj 3918
0131 4222 36 Komunikacijska oprema 139
426 Nematerijalna proizvedena imovina 2.500 1.250 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0 0 12.915
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 0 0 12.915
imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina 0 0 12.915
0320 4264 38 Ostala nematerijalna proizvedena imovina - 12.915

plan zastite od poZara
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Funk Raéun Pozicija Naziv rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
cija 16 1-6

1 3 2 4 5 6 7 8(7/6)
R1G2 PROGRAM: 220 SUBVENCIE 146.400 73.200 73.200 100
3 Rashodi poslovanja 146.400 73.200 73.200 100
35 Subvencije 146.400 73.200 73.200 100
351 Subvencije trgovackim drustvima u javnom 146.400 73.200 73.200 100
sektoru
0830 3512 39 Subvencije trgovackim drustvima u javnom 73.200
sektoru- HRV
R1G2 PROGRAM: 230 OBILJEZAVANJE DANA GRADA | 90.000 45,000 26,233 58
DRUGIH BLAGDANA
3 Rashodi poslovanja 90.000 45.000 26.233 58
32 Materijalni rashodi 55.000 27.500 19.359 70
323 Rashodi za usluge 35.000 17.500 12.927 74
0820 3233 40 Usluge promidzbe i informiranja 8.745
0820 3239 42 Ostale usluge 4.182
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000 10.000 6.432 B4
0820 3293 43 Reprezentacija 6.432
38 Ostali rashodi 35.000 17.500 6.874 39
381 Tekuce donacije 35.000 17.500 6.874 39
0820 3811 44 Tekuée donacije u novcu 5.300
0820 3812 45 Tekucée donacije u naravi 1.574
R2 RAZDJEL 2 UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE | PRORACUN 1.678.250 839.125 872.364 104
R2 PROGRAM: 300 OPCI RASHODI 673.250 336.625 320.090 95
3 Rashodi poslovanja 673.250 336.625 320.090 a5
31 Rashodi za zaposlene 575.550 287.775 278.512 97
3n Place 471.000 235,500 231.665 98
0131 3111 46 Plaée u novcu 231.665
312 Ostali rashodi za zaposlene 23.000 11.500 7.000 61
0131 3121 47 Ostali rashodi za zaposlene 7.000
313 Doprinosi na place 81.550 40.775 39.846 a8
0131 3132 48 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 35.908
0131 3133 49 Doprinosi za zapo$ljavanje 3.938
32 Materijalni rashodi 74.700 37.350 35.574 a5
321 Naknade troSkova zaposlenima 37.700 18.850 17.862 95
0131 3212 50 Naknade za prijevoz 17.142
0131 3213 51 Struéno usavriavanje zaposlenika 720
323 Rashodi za usluge 37.000 18.500 17.712 96
0131 3238 52 Ragunalne usluge 17.712
34 Financijski rashodi 23.000 11.500 6.004 52
343 Ostali financijski rashodi 23.000 11.500 6.004 52
0131 3431 53 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 5.892
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0131 3433 54 Zatezne kamate 112
R2 PROGRAM: 31 KAPITALNA ULAGANJA 1.005.000 502.500 552.274 110
Projekt: 310 Nabavka opreme, ulaganje u racunalne 5.000 2.500 0 0
programe
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000 2.500 0 0
42 Bashlodi za nabavu proizvedene dugotrajne 5.000 2.500 0 0
imovine
422 Postrojenja i oprema 3.000 1.500 0 0
426 Nematerijalna proizvedena imovina 2.000 1.000 0 0
Projekt: 311 Kapitalna pomo¢ komunalnom poduzecu 1.000.000 500.000 552.274 110
3 Rashodi poslovanja 1.000.000 500.000 552.274 110
38 Ostali rashodi 1.000.000 500.000 552.274 110
386 Ostali rashodi 1.000.000 500.000 552.274 110
0131 3861 57 Kapitalne pomo¢i Kombelu za otplatu zajma 552.274
R3 RAZDJEL 3 UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNO- 4.139.869 2.092.969 1.370.191 65
STAMBENU DJELATNOST | UREDENJE
NASELJA
R3 PROGRAM: 400 OPCI RASHODI 609.705 304.855 293.126 96
3 Rashodi poslovanja 604.705 302.355 293.126 97
N Rashodi za zaposlene 578.305 289.155 278.726 96
311 Place 471.500 235.750 235.267 100
0131 3111 58 Place u novcu 235.267
312 Ostali rashodi za zaposlene 25.700 12.850 3.000 23
0131 3121 59 Ostali rashodi za zaposlene 3.000
313 Doprinosi na place 81.105 40.555 40.460 100
0131 3132 B0 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 36.461
0131 3133 61 Doprinosi za zapo$ljavanje 3.999
32 Materijalni rashodi 26.400 13.200 14.400 109
321 Naknade troSkova zaposlenima 26.400 13.200 14.400 109
0131 3212 62 Naknade za prijevoz 14.400
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000 2.500 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 5.000 2.500 0 0
imovine
422 Postrojenja i oprema 3.000 1.500 0 0
426 Nematerijalna proizvedena imovina 2.000 1.000 0 0
R3 PROGRAM: 410 ODRZAVANJE GRADSKIH STANOVA 180.600 90.300 32.956 36
3 Rashodi poslovanja 180.600 90.300 32.956 36
32 Materijalni rashodi 180.600 90.300 32.956 36
323 Rashodi za usluge 165.600 82.800 32.956 40
0660 3232 66 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 9.454

prema Programu odrZava stambenih zgrada u
viasnistvu grada
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0660 3234 67 Komunalne usluge - dezinsekcija i deratizacija 5.153
0660 3234 68 Dimnjac¢arske usluge 12.630
06860 3239 69 Ostale usluge ( pricuva) 5719
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000 7.500 0 0
R3 PROGRAM: 420 KOMUNALNO ODRZAVANJE NASELJA 2.258.064 1.138.064 729.483 64
BELISCE
3 Rashodi poslovanja 2.258.064 1.138.064 729.483 64
32 Materijalni rashodi 2.258.064 1.138.064 729.483 64
322 Rashodi za materijal i energiju 363.000 181.500 156.108 a6
0435 3223 71 Energija - javna rasvjeta 156.108
323 Rashodi za usluge 1.895.064 956.564 573.376 60
3234 72 Komunalne usluge 554.245
0660 3239 74 Ostale usluge - zbrinjavanje pasa lutalica 19.131
R3 PROGRAM: 430 KOMUNALNO ODRZAVANJE 476.000 238.000 160.109 67
PRIGRADSKIH NASELJA
3 Rashodi poslovanja 476.000 238.000 160.109 67
32 Materijalni rashodi 476.000 238.000 160.109 67
322 Rashodi za materijal i energiju 125.000 62.500 55.027 88
0435 3223 75 Energija - javna rasvjeta 55.027
323 Rashodi za usluge 351.000 175.500 105.082 60
3234 76 Komunalne usluge 105.082
R3 PROGRAM: 4A OSTALI RASHODI PRIGRADSKIH NASELJA 154.500 77.250 95.028 123
3 Rashodi 154.500 77.250 74,884 a7
32 Materijalni rashodi 154.500 77.250 74.884 97
322 Rashodi za materijal i energiju 85.000 42.500 39.939 94
0131 3223 78 Energija u objektima 39.541
0131 3225 79 Sitan inventar i autogume 399
323 Rashodi za usluge 69.500 34.750 34,944 101
0131 3231 80 Usluge telefona, poste i prijevoza 2.107
0131 3232 81 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 19.290
0131 3234 83 Komunalne usluge - opskrba pitkom vodom 3.543
0131 3234 84 Komunalne usluge - dimnjacarske i ekoloske 6.150
usluge
0131 3234 85 Komunalne usluge - 1znoenje i odvoz olpada 3.854
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0 0 20.144
42 Bashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 0 0 20.144
imovine
422 Postrojenja i oprema 0 0 20.144
0131 4222 86 Komunikacijska oprema 2999
0131 4227 87 Uredaii, strojevi i oprema za ostale namjene 17.145

R3 PROGRAM: 4B - MJERE ZASTITE PUCANSTVA OD 100.000 50.000 0 0
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ZARAZNIH BOLESTI

3 Rashodi 100.000 50.000 0 0
32 Materijalni rashodi 100.000 50.000 0 0
323 Rashodi za usluge 100.000 50.000 0 0
R3 PROGRAM: 44 UPRAVITELJSTVO 42.000 21.000 15.498 74
Projekt: 440 Tekuce poslovanje 39.000 19.500 15.498 79
3 Rashodi poslovanja 39.000 19.500 15.498 79
32 Materijalni rashodi 34.000 17.000 15.498 91
322 Rashodi za materijal i energiju 3.000 1.500 0 0
323 Rashodi za usluge 31.000 15.500 15.498 100
0133 3232 91 Usluge tekuceq i investicijskog odrZavanja 6.642
0133 3238 92 Ratunalne usluge 8.856
34 Financijski rashodi 5.000 2.500 0 0
343 Ostali financijski rashodi 5.000 2.500 0 0
Projekt: 441 Kapitalna ulaganja u opremu 3.000 1.500 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.000 1.500 0 0
42 Rash_odi za nabavu proizvedene dugotrajne 3.000 1.500 0 0
imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina 3.000 1.500 0 0
R3 PROGRAM: 45 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 319.000 173.500 43.989 25
OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE
Projekt: 451 Obnova i uredenje javnih povrsina u 70.000 47.500 2606 5
prigradskim naseljima
3 Rashodi 70.000 47.500 2.606 5
32 Materijalni rashodi 70.000 47.500 2.606 5
323 Rashodi za usluge 70.000 47.500 2608 5
0451 3232 97 Obnova i uredenje pjesackih staza 2606
Projekt: 452 Obnova i uredenje objekata u viasnistvu 162.000 82.500 26.283 32
grada
3 Rashodi poslovanja 157.000 80.000 26.283 ]
32 Materijalni rashodi 157.000 80.000 26.283 33
323 Rashodi za usluge 157.000 78.500 26.283 33
0133 3232 101 Obnova i uredenje drustvenih domova 26.283
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000 2.500 0 0
42 Basl'lnodi za nabavu proizvedene dugotrajne 5.000 2.500 0 0
imovine
422 Postrojenja i oprema 5.000 2.500 0 0
Projekt: 453 Qdrzavanje nerazvrstanih cesta u 87.000 43.500 15.101 35
prigradskim naseljima
3 Rashodi poslovanja 87.000 43.500 15.101 35
32 Materijalni rashodi 87.000 43.500 15.101 35
323 Rashodi za usluge 87.000 43.500 15.101 35

0451 3232 105  Usluge tekudeg i investicijskog odrZavanja 15.101



20.10.2011. SLUZBENI GLASNIK GRADA BELISCA Broj 10/11 stranica 409.
F_t:mk Raéun Pozicija Naziv rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
cija 1-6 16

1 3 2 - 5 6 7 8(7/6)
nerazvrstanih cesta
R4 RAZDJEL 4 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO 13.860.176 6.920.593 2.303.806 33
PLANIRANJE | GOSPODARSTVO
R4 PROGRAM: 500 OPCI RASHODI 413.870 206.935 202.355 98
3 Rashodi poslovanja 407.870 203.935 199.957 98
N Rashodi za zaposlene 385.770 192.885 187.714 a7
311 Place 318.550 159.275 158.630 100
0133 3111 107 Place u noveu 158.630
312 Ostali rashodi za zaposlene 12.400 6.200 1.800 29
0133 3121 108 Ostali rashodi za zaposlene 1.800
313 Doprinosi na place 54.820 27.410 27.284 100
0133 3132 109 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 24.588
0133 3133 110  Doprinosi za zapo3ljavanije 2697
32 Materijalni rashodi 22.100 11.050 12.243 111
321 Naknade trodkova zaposlenima 22100 11.050 12.243 111
0133 3212 111 Naknade za prijevoz 10.374
0133 3213 112 Struéno usavrSavanje zaposlenika 1.869
0133 4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 6.000 3.000 2399 80
0133 42 Rashodi za nabavu proizvedene 6.000 3.000 2.399 80
dugotrajne imovine
0133 422 Postrojenja i oprema 3.000 1.500 2399 160
0133 4221 113 Uredska oprema i namjestaj 2399
0133 426 Nematerijalna proizvedena imovina 3.000 1.500 0 0
R4 PROGRAM: 51 RAZVOJ POLJOPRIVREDE 784.095 367.048 218.388 59
Projekt: 510 Program koridtenja sredstava od prodaje i 784.095 367.048 218.388 59
zakupa poljoprivre zemljista
3 Rashodi poslovanja 734.095 342.048 218.388 64
32 Materijalni rashodi 529.095 239.548 209.088 87
322 Rashodi za materijal | energiju 200.000 100.000 0 0
323 Rashodi za usluge 329.095 139.548 209.088 150
0421 3232 116 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja - 207.333
poljski putevi i otresnice
0421 3237 118  Intelektualne i ostale usluge 1.755
35 Subvencije 15.000 7.500 4.300 57
352 Subvencije trgovackim drustvima, obrinicima, 15.000 7.500 4.300 57
malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog
sektora
0421 3523 120  Subvencije poljoprivrednicima 4.300
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opce 160.000 80.000 5.000 6
drzave
363 Pomodéi unutar opée driave 160.000 80.000 5.000 6
0421 3631 121 Tekuce pomodi unutar drzave 5.000
38 Ostali rashodi 30.000 15.000 0 0
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38 Tekute donacije 30.000 15.000 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000 25.000 0 0
a4 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 50.000 25.000 0 0
412 Nematerijalna prava 50.000 25.000 0 0
R4 PROGRAM: 520 SANACIJA PJESACKIH | BICIKLISTICKIH 50.000 25.000 36.770 147
STAZA NA PODRUCJU GRADA
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000 25.000 36.770 147
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 50.000 25.000 36.770 147
imovine
421 Gradevinski objekti 50.000 25,000 36.770 147
0451 4214 126  Ostali gradevinski objekti 36.770
R4 PROGRAM: 530 PODUZETNICKI CENTAR 85.000 42.500 21.200 50
3 Rashodi poslovanja 85.000 42,500 21.200 50
38 Ostali rashodi 85.000 42.500 21.200 50
381 Tekuée donacije 85.000 42,500 21.200 50
0481 3811 127 Tekuce donacije u novcu 21.200
R4 PROGRAM: 540 GOSPODARSKA ZONA i NIl 215.001 107.500 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 215.001 107.500 0 0
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 215.001 107.500 0 0
412 Nematerijalna imovina 215.001 107.500 0 0
R4 PROGRAM: 55 UREDENJE NOVIH NASELJA 350.000 175.000 11.129 6
Projekt: 550 Uredenje novog naselja u BeliS¢u 350.000 175.000 4.920 3
3 Rashodi poslovanja 350.000 175.000 0 0
38 Ostali rashodi 350.000 175.000 0 0
386 Kapitalne pomodi 350.000 175.000 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0 4.920
42 Bash_odi za nabavu proizvedene dugotrajne y] 0 4,920
imovine
421 Gradevinski objekti 0 0 4.920
0660 4214 132  Ostali gradevinski objekti 4.920
Projekt: 551 Uredenje naselja |. G. Kovacita Bistrinci 0 0 6.209
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0 0 6.209
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 0 0 5.535
412 Nematerijalna prava 0 0 5.535
0610 4126 133  Ostala nematerijalna prava 5.535
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 0 0 674
Imovine
421 Gradevinski objekti 0 0 674
0610 4214 134  Ostali gradevinski objekti 674
R4 PROGRAM: 56 IZGRADNJA BICIKLISTICKIH STAZA 20.000 10.000 0 0
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Projekt: 562 Biciklisticka staza Belif¢e- Gat 20.000 10.000 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.000 10.000 0 0
42 Bashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 20.000 10.000 0 0
imovine
421 Gradevinski objekti 20.000 10.000 0 0
R4 PROGRAM: 580 JAVNA RASVJETA 0 9.530
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0 9.530
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 0 9.530
imovine
421 Gradevinski objekti 0 0 9.530
0640 4214 136 Ostali gradevinski objekti - do spomenika 9.530
R4 PROGRAM: 590 UREDENJE TRGA ANTE STARCEVICA 50.000 25.000 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000 25.000 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 50.000 25.000 0 0
imovine
421 Gradevinski objekti 50.000 25.000 0 0
R4 PROGRAM: PROJEKTI FINANCIRANI IZ EU FONDOVA 200.000 100.000 0 0
Projekt: 600 Obnova zgrade na Zagajcima 70.000 35.000 0 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 70.000 35.000 0 0
42 _Rasr!cn:li za nabavu proizvedene dugotrajne 70.000 35.000 0 0
imovine
421 Gradevinski objekti 70.000 35.000 0 0
Projekt: 601 Biciklisticka staza od mosta na rijeci Dravi 130.000 65.000 0 0
do spomenika
R4 4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 130.000 65.000 0 0
42 Rashpdi za nabavu proizvedene dugotrajne 130.000 65.000 0 0
imovine
421 Gradevinski objekti 130.000 65.000 0 0
PROGRAM: 610 UREPENJE ROMSKOG NASELJA U 240.000 120.000 0 0
BISTRINCIMA
4 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 240.000 120.000 0 0
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 140.000 70.000 0 0
412 Nematerijalna imovina 140.000 70.000 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 100.000 50.000 0 0
imovine
421 Gradevinski objekti 100.000 50.000 0 0
R4 PROGRAM: 620 REKONSTRUKCIJA DRUSTVENIH 70.000 35.000 0 0
PROSTORIJA U GATU
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 70.000 35.000 0 0
42 Bashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 70.000 35.000 0 0
imovine
421 Gradevinski objekti 70.000 35.000 0 0
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R4 PROGRAM: 67 ODVODNJA | PROCISCAVANJE OTPADNIH 590.000 295.000 0 0
VODA
Projekt: 670 Uredaj za proizvodnju pitke vode 20.000 10.000 0 0
3 Rashodi 20.000 10.000 0 0
38 Ostali rashodi 20.000 10.000 0 0
386 Kapitalne pomoéi 20.000 10.000 0 0
Projekt: 670 Odvodnja i protis¢avanje otpadnih voda 560.000 280.000 ] 0
3 Rashodi poslovanja 560.000 280.000 0 0
38 Ostali rashodi 560.000 280.000 0 0
386 Kapitalne pomodi 560.000 280.000 0 0
Projekt: 671 Vodoopskrbna i kanalizacijska mreza 10.000 5.000 ] 0
3 Rashodi poslovanja 10.000 5.000 0 0
38 Ostali rashodi 10.000 5.000 0 0
386 Kapitalne pomodi 10.000 5.000 0 0
R4 PROGRAM: 680 SANACIJA ODLAGALISTA OTPADA 9.681.010 4.856.010 1.182.703 24
3 Rashodi poslovanja 9.650.000 4.825.000 1.182.703 25
38 Ostali rashodi 9.650.000 4.825.000 1.182.703 25
386 Kapitalne pomodi 9.650.000 4.825.000 1.182.703 25
0510 3861 147  Kapitalne pomoci Kombelu 1.182.703
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 31.010 31.010 0 0
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 31.010 31.010 0 0
412 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 31.010 31.010 0 0
R4 PROGRAM: 690 SANACIJA BAZENA 50.000 25.000 0 0
3 Rashodi poslovanja 50.000 25.000 ] 0
38 Ostali rashodi 50.000 25.000 0 0
386 Kapitalne pomodi 50.000 25.000 0 0
PROGRAM: 700 UREDENJE GROBLJA 25.000 12.500 0 0
3 Rashodi poslovanja 25.000 12.500 0 0
38 Ostali rashodi 25.000 12.500 0 0
386 Kapitalne pomodéi 25.000 12.500 0 0
R4 PROGRAM: 720 UREDENJE ZGRADE SPOMENIKA 600.000 300.000 488.310 163
KULTURE
3 Rashodi poslovanja 600.000 300.000 488.310 163
38 Ostali rashodi 600.000 300.000 488.310 163
386 Kapitalne pomodéi 600.000 300.000 488.310 163
0860 3862 151 Kapitalne pomodi - uredenje zgrade spomenika 488.310

kulture
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R4 PROGRAM: 74 VATROGASNA ZAJEDNICA BELISCE 339.200 169.600 116.250 69
Projekt: 740 Redovna djelatnost 284.200 142.100 116.250 82
3 Rashodi poslovanja 284.200 142.100 116.250 82
32 Materijalni rashodi 9.200 4.600 4.750 103
322 Rashodi za materijal | energiju 6.600 3.300 3.766 114
0560 3223 152 Energija 3.766
323 Rashodi za usluge 2600 1.300 984 76
0560 3234 153  Komunalne usluge 984
38 Ostali rashodi 275.000 137.500 111.500 81
381 Tekuce donacije 275.000 137.500 111.500 81
0560 3811 154  Tekude donacije u novcu 111.500
Projekt: 741 Nabavka opreme 55.000 27.500 0 0
3 Rashodi poslovanja 55.000 27.500 0 0
38 Ostali rashodi 55.000 27.500 0 0
as2 Kapitalne donacije 55.000 27.500 0 0
PROGRAM: 75 ZASTITA | SPASAVANJE T7.000 3.500 0 0
Projekt: 750 Obuka stoZerno zapovijedne strukture 2.000 1.000 0 0
grada Belisca
3 Rashodi poslovanja 2.000 1.000 0 0
32 Materijalni rashodi 2.000 1.000 0 0
323 Rashodi za usluge 2.000 1.000 0 0
Projekt: 752 Gorska sluZba spaSavanja 5.000 2.500 0 0
3 Rashodi 5.000 2.500 0 0
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opce 5.000 2.500 0 0
driave
363 Pomodi unutar opée driave 5.000 2.500 0 0
PROGRAM: 780 1ZMJENE | DOPUNE PPU GRADA BELISCA 40.000 20.000 17.171 86
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 40.000 20.000 17.171 86
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 40.000 20.000 17.171 86
412 Nematerijalna prava 40.000 20.000 17.171 86
0650 4126 159 Ostala nematerijalna imovina 17.171
PROGRAM: 790 PARCELACIJA ZEMLJISTA 50.000 25.000 0 0
3 Rashodi 50.000 25.000 0 0
32 Materijalni rashodi 50.000 25.000 0 0
323 Rashodi za usluge 50.000 25.000 0 0
R5 RAZDJEL 5 UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE 6.609.220 3.314.128 3.091.948 93

DJELATNOSTI
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RS PROGRAM: 800 OPCI RASHODI 486.220 243.110 235.203 97
3 Rashodi poslovanja 482.420 241.210 235.203 98
31 Rashodi za zaposlene 456.920 228.460 221.943 97
311 Place 376.520 188.260 187.323 100
0133 3111 161  Place u novecu 187.323
312 Ostali rashodi za zaposlene 15.600 7.800 2.400 N
0133 3121 162  Ostali rashodi za zaposlene 2.400
313 Doprinosi na place 64.800 32.400 32.220 99
0133 3132 163  Doprinosi za zdravstveno osiguranje 29.035
0133 3133 164  Doprinosi za zapo3ljavanje 3.185
32 Materijalni rashodi 25.500 12.750 13.260 104
3 MNaknade troskova zaposlenima 25.500 12.750 13.260 104
0133 3212 165  Naknade za prijevoz 13.260
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.800 1.900 0 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 3.800 1.900 0 0
imovine
422 Postrojenja i oprema 2.000 1.000 0 0
426 Nematerijalna proizvedena imovina 1.800 900 0 0
RS PROGRAM: 81 PREDSKOLSKI ODGOJ | NAOBRAZBA 2.865.460 1.472.853 1.369.861 93
R5 Projekt: 810 Opdi rashodi 2.371.150 1.185.573 1.072.800 90
3 Rashodi poslovanja 2.371.150 1.185.573 1.072.800 90
31 Rashodi za zaposlene 2.361.150 1.180.573 1.059.449 90
311 Place 2.088.583 1.044.290 996.384 95
0911 3111 169  Place u novcu 996.384
313 Doprinosi na place 272.567 136.283 63.085 46
0911 3132 171 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 63.065
32 Materijalni rashodi 10.000 5.000 13.351 267
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000 5.000 13.351 267
0911 3222 174  Materijal i sirovine 13.351
Projekt: 811 Jaslice 414,060 207.030 236.559 114
3 Rashodi poslovanja 414.060 207.030 236.559 114
31 Rashodi za zaposlene 414.060 207.030 236.559 114
311 Place 353.300 176.650 206.245 117
0911 3111 175 Place u novcu 206.245
313 Doprinosi na place 60.760 30.380 30.314 100
0911 3132 176 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 27.318
0911 3133 177  Doprinosi za zapo8ljavanje 2.996
Projekt: 812 Predskola 80.250 80.250 60.502 75
3 Rashodi poslovanja 80.250 80.250 60.502 75
3 Rashodi za zaposlene 69.050 69.050 52.302 76
31 Place 64.880 64.880 48.702 75
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Funk Raéun Pozicija Naziv rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
cija 16 16
1 3 2 - 5 6 7 8 (7/6)

0911 3111 178  Place u novcu 48.702
312 Ostali rashodi za zaposlene 3.600 3.600 3.600 100

0911 3121 179 Ostali rashodi za zaposlene 3.600
313 Doprinosi na place 570 570 ] 0
32 Materijalni rashodi 11.200 11.200 8.200 73
3 MNaknade troskova zaposlenima 2.200 2.200 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 9.000 9.000 8.200 91

0911 3221 182  Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 8.200

R5 PROGRAM: 820 OSNOVNO SKOLSTVO 10.000 5.000 5.000 100
3 Rashodi poslovanja 10.000 5.000 5.000 100
38 Ostali rashodi 10.000 5.000 5.000 100
381 Tekuce donacije 10.000 5.000 5.000 100

0912 3811 184 Tekuce donacije u novcu 5.000

R5 PROGRAM: 830 STIPENDIRANJE STUDENATA 39.000 19.500 27.000 138
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 39.000 19.500 27.000 138
51 lzdaci za dane zajmove 39.000 19.500 27.000 138
512 lzdaci za dane zajmove neprof. org., grad. i 39.000 19.500 27.000 138

kucanstvima
0942 5121 185 Dani zajmovi neprof. org., grad. i kuéanstvima 27.000

u tuzemstvu

R5 PROGRAM: 840 PROVODENJE GPDM-A 5.000 2.500 0 0
3 Rashodi poslovanja 5.000 2.500 0 0
3z Materijalni rashodi 5.000 2.500 0 0
323 Rashodi za usluge 5.000 2.500 0 0
R5 PROGRAM: 850 DJECAI|MLADEZ 27.690 15.690 10.690 68
R5 Projekt: 851 Financiranje udruga putem natjecaja 20.000 10.000 6.000 60
3 Rashodi poslovanja 20.000 10.000 6.000 60
38 Ostali rashodi 20.000 10.000 6.000 60
381 Tekuce donacije 20.000 10.000 6.000 60
0860 3811 187  Tekuce donacije u novcu udrugama putem 6.000
natjecaja
Projekt: 851 Grad prijatelj djece 7.690 5.690 4690 82
3 Rashodi 7.690 5.690 4690 82
32 Materijalni rashodi 3.690 3.680 4,690 127
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.690 3.690 4.690 127
0850 3294 188  Tuzemne &lanarine 4.690
38 Ostali rashodi 4.000 2.000 ] 0
381 Tekuce donacije 4.000 2.000 0 0

R5G1 GLAVA: 8 KULTURA 3.814.500 1.949.268 1.832.680 94
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1 3 2 4 5 6 7 8(7/6)
R5G1 PROGRAM: 86 JAVNE POTREBE U KULTURI 311.630 155.865 163.000 105
R5K2 Projekt: 860 Redovna djelatnost 285.630 142.865 138.100 a7

3 Rashodi poslovanja 283.430 141.765 138.100 a7
4} Rashodi za zaposlene 256.460 128.230 125.074 98
3N Place 213.360 106.680 103.134 97
0820 3111 190  Place u novcu 103.134
312 Ostali rashodi za zaposlene 6.400 3.200 4.200 131
0820 3121 191 Ostali rashodi za zaposlene 4.200
313 Doprinosi na place 36.700 18.350 17.739 a7
0820 3132 192  Doprinosi za zdravstveno osiguranje 16.570
0820 3133 193  Doprinosi za zapoéljavanje 1.169
32 Materijalni rashodi 25,170 12.635 12.126 96
321 Naknade troskova zaposlenima 9.710 4.855 4.590 a5
0820 3211 194 Sluzbena putovanja 1.050
0820 3212 195  Naknade za prijevoz 3.540
322 Rashodi za materijal i energiju 3.420 1.710 2.765 162
0820 3221 197 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 2.765
323 Rashodi za usluge 10.940 5470 4.285 78
0820 3231 199  Usluge telefona, poste i prijevoza 33s
0820 3233 201 Usluge promidzZbe i informiranja 3.500
0820 3237 202  Intelektualne i ostale usluge 450
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.100 600 487 81
0820 3293 205 Reprezentacija 287
0820 3294 206  Clanarine 200
34 Financijski rashodi 1.800 900 900 100
343 Ostali financijski rashodi 1.800 900 900 100
0820 3431 207 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 900
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.200 1.100 0 0
42 IRash_odi za nabavu proizvedene dugotrajne 2.200 1.100 0 0
imovine
422 Postrojenja i oprema 2.200 1.100 0 0
Projekt: 861 Nabava knjiga 26.000 13.000 24.900 192
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 26.000 13.000 24,900 192
42 Basl"!odi za nabavu proizvedene dugotrajne 26.000 13.000 24.900 192
imovine
424 Knjige u knjiZnici 25.000 12.500 24.900 199
0820 4241 210 Knjige u knjiZnici 24.900
426 Nematerijalna proizvedena imovina 1.000 500 0 0
R5 PROGRAM: 870 MUZEJ 7.000 3.500 3.925 112
3 Rashodi poslovanja 7.000 3.500 3.925 112
32 Materijalni rashodi 7.000 3.500 3.925 112
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000 500 0 0
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Funk Racun Pozicija Naziv rashoda Plan 2011 Plan 2011 Ostvarenje 2011 Indeks
cija 16 1-6
1 3 2 4 5 6 7 8(7/6)
323 Rashodi za usluge 6.000 3.000 3.925 131
0820 3231 213 Usluge telefona, poste i prijevoza 727
0820 3239 215  Ostale usluge 3.198
RS PROGRAM: 880 FINANCIRANJE UDRUGA U PODRUCJU 60.000 30.000 18.000 60
KULTURE
3 Rashodi poslovanja 60.000 30.000 18.000 60
38 Ostali rashodi 60.000 30.000 18.000 60
381 Tekuce donacije 60.000 30.000 18.000 60
0820 3811 216  Tekuce donacije u novcu prema projektima 18.000
RS PROGRAM: 890 DRZAVNI ARHIV U OSIJEKU 2.500 1.250 0 ]
3 Rashodi poslovanja 2,500 1.250 0 0
38 Ostali rashodi 2.500 1.250 0 ]
381 Tekuée donacije 2.500 1.250 0 0
RS PROGRAM: 90 DRUGI PROGRAMI | PROJEKTI U 13.000 6.500 5.000 i
PODRUCJU KULTURE
Projekt: 900 Rombergove glazbene vederi 5.000 2.500 0 0
3 Rashodi poslovanja 5.000 2.500 0 0
38 Ostali rashodi 5.000 2.500 0 ]
381 Tekude donacije 5.000 2.500 0 1]
Projekt: 901 Memorijal Dragutina M. Nuno3a i lvana N. 5.000 2.500 5.000 200
Vanje
i) Rashodi poslovanja 5.000 2.500 5.000 200
38 Ostali rashodi 5.000 2.500 5.000 200
381 Tekuée donacije 5.000 2.500 5.000 200
0820 3811 219  Tekuce donacije u novcu 5.000
Projekt: 902 Tradicionalni pjesnicki susreti 3.000 1.500 0 0
2] Rashodi poslovanja 3.000 1.500 0 0
38 Ostali rashodi 3.000 1.500 0 0
381 Tekuce donacije 3.000 1.500 0 0
RS PROGRAM: 910 OSTALE POTREBE U KULTURI 5.000 2.500 0 0
3 Rashodi poslovanja 5.000 2.500 0 ]
32 Materijalni rashodi 5.000 2.500 0 0
323 Rashodi za usluge 5.000 2.500 0 0
R5 PROGRAM: 92 SOCIJALNO ZDRAVSTVENE POTREBE 1.558.220 746.610 696.993 93
GRADA BELISCA
RS Projekt: 920 Odrzavanje laboratorija 30.000 15.000 15.000 100
] Rashodi poslovanja 30.000 15.000 15.000 100
32 Materijalni rashodi 30.000 15.000 15.000 100
323 Rashodi za usluge 30.000 15.000 15.000 100

0760 3232 222  Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 15.000
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1 3 2 4 5 6 7 8(7/6)
RS Projekt: 921 Socijalna pomo¢ stanovnistvu 723.220 329.110 321.797 98
3 Rashodi poslovanja 723.220 329.110 321.797 98
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima iz zavoda i 723.220 329.110 321.797 98
iz proratuna
372 Naknade gradanima i kué¢anstvima iz 723.220 329.110 321.797 98
proratuna
1070 3721 223  Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 2.500
prema odlukama Odbora za socijalnu skrb
1070 3722 225 Naknada gradanima i kuéanstvima u naravi 165.122
prema Odluci o zadovoljavanju socijalnih
potreba sacijalno ugroZenih oscba
1070 3722 226  Naknada gradanima i kuéanstvima u naravi 4176
prema odlukama Odbora za socijalnu skrb
1070 3722 227  Naknada gradanima i kuéanstvima u naravi - 150.000
sufinanciranje prijevoza utenika
Projekt: 922 Potpore udrugama socijalne i zdravstvene 85.000 42.500 21.500 51
skrbi
3 Rashodi poslovanja 85.000 42.500 21.500 51
38 Ostali rashodi 85.000 42.500 21.500 51
381 Tekuce donacije 85.000 42.500 21.500 51
1070 3811 229  Tekuce donacije u novecu - Gradsko drustvo 10.000
Crvenog kriza Valpovo
1070 3811 230  Tekuce donacije u novcu prema Projektima 11.500
udruga
RS Projekt: 923 Pomot u kudi za starije osobe 620.000 310.000 299.696 a7
3 Rashodi poslovanja 620.000 310.000 299.696 97
38 Ostali rashodi 620.000 310.000 299.696 97
381 Tekuce donacije 620.000 310.000 299.696 97
1070 3811 231 Tekuce donacije u novcu - Udruga 299.696
umirovljenika
R5 Projekt: 924 Novtana naknada roditeljima za 100.000 50.000 39.000 78
novorodencad
3 Rashodi poslovanja 100.000 50.000 39.000 78
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima iz zavoda i 100.000 50.000 39.000 78
iz proratuna
3rz Maknade gradanima i kuéanstvima iz 100.000 50.000 39.000 78
proraduna
1040 3721 232 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 39.000
R5 PROGRAM: 930 JAVNE POTREBE U TEHNICKOJ KULTURI | 34.000 17.000 5.000 29
INFORMATICI
3 Rashodi poslovanja 34.000 17.000 5.000 29
38 Ostali rashodi 34.000 17.000 5.000 29
381 Tekuce donacije 34,000 17.000 5.000 29
0820 3811 233 Tekude donacije u novcu Zajednici tehnitke 2.000
kulture Valpovo
0820 3811 234 Tekuée donacije u noveu udrugama prema 3.000
projektima
R5 PROGRAM: 94 PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU 1.089.500 544750 534.237 98
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Projekt: 940 Zajednitke potrebe u sportu 20.000 10.000 7.500 75
3 Rashodi poslovanja 20.000 10.000 7.500 75
38 Ostali rashodi 20.000 10.000 7.500 75
381 Tekuce donacije 20.000 10.000 7.500 75
0810 3811 235  Tekuce donacije u novcu - turniri, sportsko- 5.000
rekreativne manifesta
0810 3811 236 Tekuce donacije u noveu - STD S. Petnjaric¢ 2.500
Projekt: 941 Sportske udruge i klubovi 890.000 445.000 435.495 98
3 Rashodi poslovanja 890.000 445,000 435.495 98
38 Ostali rashodi 890.000 445,000 435.495 98
381 Tekuce donacije 890.000 445.000 435.495 98
0810 3811 237 Tekude donacije u novcu 435.495
Projekt: 942 OdrZavanje sportske dvorane 49.500 24.750 22.861 a2
3 Rashodi poslovanja 49.500 24750 22.861 92
32 Materijalni rashodi 49.500 24.750 22.861 92
322 Rashodi za materijal i energiju 6.000 3.000 2.866 96
0810 3221 238 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 2.866
(sredstva za Cicenje)
323 Rashodi za usluge 43.500 21.750 19.995 92
0810 3234 239  Komunalne usluge (voda) 5.125
0810 3237 240 Intelektualne i ostale usluge 14.871
Projekt: 943 Sportski objekti u prigradskim naseljima 130.000 65.000 68.381 105
3 Rashodi poslovanja 130.000 65.000 68.381 105
32 Materijalni rashodi 130.000 65.000 68.381 108
322 Rashodi za materijal i energiju 87.000 43.500 55.940 129
0810 3223 241 Energija 55.940
323 Rashodi za usluge 43.000 21.500 12.442 58
0810 3232 244  Usluge tekudeg i investicijskog odrzavanja 1.463
0810 3234 245  Komunalne usluge 10.978
R5 PROGRAM: 950 TURISTICKA ZAJEDNICA 50.000 25.000 5.038 20
3 Rashodi poslovanja 50.000 25.000 5.038 20
38 Ostali rashodi 50.000 25.000 5.038 20
381 Tekuce donacije 50.000 25.000 5.038 20
0860 3811 246  Tekuce donacije u novcu 5.038
R5 PROGRAM: 960 LJUDSKA PRAVA | SLOBODE 18.000 9.000 6.000 67
3 Rashodi poslovanja 18.000 9.000 6.000 67
38 Ostali rashodi 18.000 9.000 6.000 67
381 Tekuce donacije 18.000 9.000 6.000 67
1090 3811 247 Tehkuce QDnacije u novcu udrugama prema 6.000
programima
R5 PROGRAM: 970 OCUVANJE OKOLISA 15.000 7.500 3.000 40
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8 Rashodi poslovanja 15.000 7.500 3.000 40
38 Ostali rashodi 15.000 7.500 3.000 40
381 Tekuce donacije 15.000 7.500 3.000 40
0560 3811 248  Tekude donacije u novcu 3.000
PROGRAM: 980 LOKALNA AKCIJSKA GRUPA - LAG 12.000 6.000 4.000 67
3 Rashodi poslovanja 12.000 6.000 4.000 67
38 Ostali rashodi 12.000 6.000 4,000 67
381 Tekuce donacije 12.000 6.000 4.000 67
0474 3811 250  Tekude donacije u novcu 4.000
Clanak 2.

Ovaj tabelarni prikaz IzvrSenja proracuna grada BeliS¢a za razdoblje od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2011.
godine ima se objaviti u “Sluzbenom glasniku grada Beli§¢a.”.

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA

Klasa:400-08/11-04/01

Urbroj:2185/02-1/11

Belis¢e, 19.10.2011.godine Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis,dipl.iur., v.r.

102

Gradsko vijeée grada Belis¢a na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 19.10.2011. godine,
temeljem Clanka 40. stavka 1. tocke 30., ¢lanka 63. stavka 1. i ¢lanka 116. stavka 1. Statuta grada
Belisc¢a (,,Sluzbeni glasnik grada Belis¢a® broj 5/09), donijelo je

ZAKLJUCAK
povodom razmatranja Izvje$éa o radu gradonacelnika
za razdoblje sijecanj - lipanj 2011. god.

L.
Gradsko vijece usvaja Izvjesée o radu gradonacelnika za razdoblje sijecanj - lipanj 2011. god.
u predloZenom tekstu.
1L
Ovaj Zakljucak ima se objaviti u "Sluzbenom glasniku grada Belisc¢a".

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA
Klasa: 023-01/11-01/02
Urbroj: 2185/02-1-11-5
Belisce, 19.10.2011. godine
Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl.iur., v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD BELISCE

Gradonacelnik

Klasa: 023-01/11-01/02

Urbroj: 2185/02-1-11-4

Belis¢e, 30. rujna 2011. godine

PREDMET: 1ZVJESCE O RADU GRADONACELNIKA
za razdoblje od sijecnja do lipnja 2011. godine

Sukladno Statutu Grada Belis¢a i zakonskim propisima podnosim izvjesc¢e o radu za prvo
polugodiste 2011. godine koje se odnosi prvenstveno na redovne aktivnosti u okviru djelokruga rada
Gradonacelnika i usvojenih razvojnih programa lokalne samouprave za tekué¢u godinu kao i o svim
aktivnostima koje su od sije¢nja do lipnja provedene u cilju ostvarivanja pretpostavki za realizaciju
razvojnih projekata od interesa za grad Belis¢a i njegove gradane.

ODNOSI S JAVNOSCU i PROTOKOLARNA DOGAPANJA

U cilju informiranja javnost o mojem radu kao i o radu stru¢nih sluzbi Gradske uprave grada
Belis¢a redovito sam suradivao sa medijima kako bi gradani pravodobno bili upoznati sa svim
informacijama o projektima i programima koji su u tijeku. U cilju bolje povezanosti sa gradanima u
suradnji sa strucnim sluzbama redizajnirali smo gradski portal te pored poslova redovnog odrzavanja
vijesti 1 drugog sadrzaja na gradskom portalu u cilju informiranja javnosti o radu svih tijela grada
Belis¢a, dodali smo link pitanja i odgovori gradana kako bi gradani i na ovaj na¢in mogli kontaktirati
sa svim tijelima u okviru Grada Belis¢a. To se pokazalo kao dobra praksa te su gradani prepoznali ovu
novinu, tako da se sva pitanja i odgovori mogu prona¢i i na gradskom portalu. Gradane smo
informirali o naSem radu i putem Gradskog biltena koji je pripremljen u povodu Dana grada Belis¢a.

Zajedno sa naSim lokalnim duznosnicima sudjelovao sam na provedbi protokola i
obiljezavanja Dana 107. brigade HV-a — 4. travnja, Blagdana Uskrsa — 24. travnja, Dana antifasSisticke
borbe — 22. lipnja kao i Dana drzavnosti - 25. lipnja.

PREDSTAVNICKO TIJELO, RADNA TIJELA I MJESNA SAMOUPRAV A

Zajedno sa predsjednikom Gradskog vije¢a aktivno sam sudjelovao u pripremama sjednica
Gradskog vije¢a i pripremi stru¢nog materijala i dokumentacije sa stru¢nim sluzbama za preko 70
tocaka dnevnog reda. Od vaznijih tocaka dnevnog reda na kojima se intenzivno radilo ve¢ pocetkom
godine su izmjene i dopune Prostornog plana uredenja grada Belis¢a radi uskladivanja sa novim
zakonskim propisima u podru¢ju prostornog planiranja kao i zbog promjena obuhvata Gospodarske
zone kod pruge u Beliscu, ali i ostvarivanja preduvjeta za legalizaciju romskog naselja u Bistrincima.
Nadalje, jedan od vaznijih dokumenata bio je vezana uz Program sanacije odlagaliSta otpada u
Belis¢u, kao i uz Odluku o novoj koncepciji javne odvodnje otpadnih voda i vodoopskrbe grada
Belisc¢a. Svi akti Gradskog vijeca i Gradonacelnika redovito se objavljuju u Sluzbenom glasniku, a
svaki broj Sluzbenog glasnika se redovito objavljuje na gradskom portalu tako da se svaki gradski
vije¢nik i gradanin moze o njegovom sadrzaju upoznati putem interneta.

Nakon objavljenog Javnog poziva za dodjelu javnog priznanja, kao predsjednik Odbora za
javna priznanja predlozio sam ¢lanovima sve pristigle inicijative koje su jednoglasno prihvacene i od
strane Odbora i Gradskog vije¢a. Zajedno sa c¢lanovima Odbora za obiljezavanje Dana grada
sudjelovao sam u izradi Programa obiljezavanja Dana grada BeliS§¢a koji je na zadovoljstvo nasSih
gradana bio sadrzajno kraci, ali i dalje kvalitetan sa tradicionalnim aktivnostima i bogatim kulturnim
sadrzajima. Kao i svake godine, tako i ove, pocetkom travnja zapoceo sam zajedno sa strucnim
sluzbama na pripremama proslave Dana grada kao i svecCane sjednice Gradskog vijeca na kojoj su
nazocili brojni zupanijski i drzavnih duZnosnici te predstavnici susjednih i prijateljski gradova i
op€ina.
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Tijekom mjeseca sijenja i veljaCe odrzao sam sastanke i sa predsjednicima svih Vijeca
mjesnih odbora sa podrucja grada Belisce, a tema razgovora je bila dogovor oko dinamike izvodenja
radova prema usvojenim planovima za teku¢u godinu. Osim toga, na sastancima su analizirani 1 tekuci
rashodi sa napomenom nuznosti racionalizacije troSkova u objektima u prigradskim naseljim
(svlacionice, domovi i dr.).

POPIS STANOVNISTVA, KUCANSTAVA I STANOVA

Od strane Zupanijskog popisnog povjerenstva za popis stanovniitva, kuéanstava i stanova
imenovan sam za ¢lana Povjerenstva za podrucje Valpovstine te sam zajedno sa predstavnicima
susjednih gradova i opéina provodio aktivnosti na pripremi popisa stanovniStva §to se prvenstveno
odnosi na pripremu testiranja kandidata za provedbu popisa, osiguranje prostora za instruktazu
popisivaca kao i osiguranje prostora za rad popisivaca sa podrucja grada BeliS¢a u razdoblju od 1. do
28. travnja tekuce godine, a u dogovoru sa Drzavnim zavodom za statistiku kao glavnim nositeljem
aktivnosti popisa.

ZASTITA I SPASAVANJE

Tijekom ozujka sazvao sam sjednicu Stozera za zastitu i spaSavanje grada BeliS¢a na kojoj
sam zajedno sa ostalim ¢lanovima razmatrao prijedlog Analize stanja sustava zastite i spasavanja na
podrucju grada Belis¢a u 2010. godine te prijedlog Smjernica za organizaciju i razvoj sustava zastite i
spaSavanja na podrucju grada Belis¢a za 2011. godinu. Navedeni dokumenti jednoglasno su usvojeni i
od strane Gradskog vijeca, a tijekom ove godine StoZer si je dao vrlo ozbiljne zadatke. Jedan od
bitnih aktivnosti ve¢ je realiziran u prvom polugodistu ove godine, a odnosi se na reviziju Procjene i
Plana ugrozenosti od pozara koju je usvojilo Gradsko vijece, a Vatrogasna zajednica Grada Belis¢a i
MUP dali svoju suglasnosti. Osim toga, planirano je da se tijekom ove godine donese i Poslovnik o
radu StoZera i ZapovjedniStva civilne zastite sa jasno definiranim obvezama pojedinih ¢lanova koji su
imenovani na odredene duznosti u tijelima. Za potrebe srediSnje vatrogasne postrojbe DVD Belisc¢e
nabavljeno je i novo vatrogasno vozilo vrijednosti oko 400.000,00 kn koje je svecano uruceno
operativnim vatrogascima u veljaci na godi$njoj skupstini DVD-a Belisce.

Takoder i ove godine potpisao sam Ugovor sa Hrvatskom gorskom sluzbom spasavanja —
Stanica Osijek kako bi njihove osposobljene i stru¢ne ljude mogli koristiti u akcijama spaSavanja ljudi
u nepristupacnim i vanurbanim prostorima, ali i svim onim drugim podru¢jima na kojima je potrebno
posebno znanje i vjestine kako bi se spasio ljudski Zivot.

Redovito suradujemo sa Drzavnom upravom za zastitu i spaSavanje na poslovima izrade
Procjene ugroZenosti civilnog stanovnistva, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa od moguceg
nastanka katastrofa i velikih nesreca, u skladu s vaze¢im zakonskim propisima

NEKRETNINE OD JAVNOG INTERESA

Bio sam aktivni ¢lan Povjerenstva za utvrdivanje stanja imovinsko - pravnih odnosa na
podrucju grada Belis¢a gdje su u prvom polugodistu ove godine odrzane tri sjednice. Ve¢ pocetkom
godine, temeljem zaklju¢aka Povjerenstva, zajedno sa predsjednikom Gradskog vije¢a Dinkom
Huisom izradio sam i uputio sluzbeni dopis tvrtci Belis¢e d.d. u cilju sanacije bazena iz sredstava
nacionalnih i medunarodnih fondova. Kroz proteklo razdoblje Povjerenstvo je intenzivno vodilo
razgovore sa BeliS¢em d.d., a u svezi rjeSavanja vlasnickih odnosa na nekretninama u vlasniStvu
Belis¢a d.d., koje se nalaze izvan tvorni¢kog kruga, a koje su Gradu predane na upotrebu i posjed (kao
Sto su: Sportski park Belis¢e, Bazen, Dom kulture, Stara zgrada gradske uprave, Kino, Omladinski
dom, Kajak klub, Muzej, Ribicki dom), temeljem cega je upuceno i pismo namjere za stjecanjem u
vlasniStvo predmetnih nekretnina, radi daljnjeg ulaganja i gospodarenja izgradenim gradevinskim
objektima. Pismo namjere prihvatio je i Nadzorni odbor tvrtke Belis¢e d.d. o ¢emu su se i sluzbeno
ocitovali prema Gradu Belis¢u. Zajedno sa predsjednikom Povjerenstva i direktorom Kombela d.o.0. u
viSe navrata odlazili smo u Zagreb kako bi smo od resornih ministarstava pribavili potrebne
dokumente za sklapanje predmetnih pravnih poslova i stjecanja u vlasnistvo nekretnina od interesa za
gradane.
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PODUZETNISTVO

S obzirom na nacionalnu gospodarsku, ali i globalnu krizu, sazvao sam krajem sije¢nja u
Gradskoj upravi grada Belis¢a sastanak sa obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima koji djeluju na
podrucju grada Belis¢a. Tema sastanka bila je problematika obrtnistva i poduzetnistva. Grad Belis¢a
jedini je s podrucja bivse opéine Valpovo prihvatio inicijativu Udruzenja obrtnika te je u 2010. godini
umanjio obveze poreza na tvrtku, poreza na koriStenje javnih povrSina te poreza na neizgradeno
gradevinsko zemljiSte za obrtnike. Na sastanku je zatrazeno, a Sto sam i podrzao, da se na gradskoj
internetskoj stranici objave podaci o onim obrtnicima i malim poduzetnicima koji to Zele, s podacima
o vrstama djelatnosti kojima se bave, tako da svatko moze nadleznim stru¢nim sluzbama dostaviti
potrebne podatke kako bi isti mogli biti objavljeni na gradskom portalu.

Takoder su izneseni razni problemi koji se odnose na “legalizaciju” staja, problem rada “na
crno”, ali 1 Cinjenica kako su obrtnici koji imaju prijavljene sve radnike nekonkurentni s ponudenim
cijenama u odnosu na druge, koji tako ne posluju, te nuznost pravovremenog informiranja o
promjenama zakonskih propisa. Temeljem istaknutih problema, uputio sam nadleZnim institucijama
dopis u cilju rjeSavanja navedenog problema.

Kontinuirano suradujem i sa Poduzetnickim centrom Belis¢e u cilju razvoja i stru¢ne pomoci
poduzetnicima sa podrucja naSeg grada. Poduzetnicki centar BeliS¢e obavljao je u prethodnom
razdoblju poslove konzultacija i savjetovanja s lokalnim udrugama, obrtnicima i poduzetnicima sa
podrucja grada Belis¢a. Od strane Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetni§tva Poduzetnickom
centru BeliS¢e odobrena je provedba projekta «Obrazovanje u poduzetnisStvu» tako da su odrzana tri
seminara i to 23. do 24. veljace 2011. godine na temu «Vjestine pregovaranja i govorne vjestine. Od
03. do 04. ozujka 2011. godine odrzan je seminar na temu «Kako izvoziti — hrvatska izvozna
ofenzivay te tre¢i seminar u razdoblju od 10.-11. ozujka 2011. godine odrzan je na temu — «Poslovni
plan». Takoder, odrzana je i radionica "Razvoj projektnih ideja za EU fondove" u suradnji sa
Regionalnom razvojnom agencijom (RRA) te Lokalnom akcijskom grupom Karasica, na koju se
odazvao velik broj sudionika. Ovi seminari pokazali su zainteresiranost poduzetnika jer su svakako
bili korisni za nastavak njihovog kvalitetnog poslovanja. U svibnju ove godine Poduzetnicki centar
Belisce postao je ¢lan Hrvatske udruge konzultanata lokalne i podru¢ne samouprave (HUKON).

Zajedno sa stru¢nim sluzbama ukljucio sam i Poduzetnicki centar u aktivnost sudjelovanja na
razvoju lokalnih i regionalnih strategija u obliku razvoja projektnih ideja.

EU FONDOVI

Zajedno sa djelatnicima sudjelovao sam na radionicama IPA Madarska-Hrvatska «Krovni plan
turizma za prekograni¢no podru¢je Madarska — Hrvatskay» te nekim drugim skupovima koji su za temu
imali EU fondove. Odrzano je nekoliko sastanaka s predstavnicima i gradonaéelnikom grada Siklo3a
na temu potencijalnog partnerstva u zajednickim prekograni¢nim projektima.

U cilju kvalitetne pripreme za nominiranje projekata na natjeCaj IPA Hrvatska Srbija —
organizirao sam i sudjelovao sa suradnicima na nekoliko sastanaka s partnerima iz Vojvodine.
Sudjelovao sam na sastancima i razgovorima u Hrvatskim vodama Osijek u svezi koriStenja vode
Stare Drave te u Arheoloskom muzeju Osijek, a u svezi pripreme projekta prekograni¢ne suradnje.

PROSTORNO PLANSKA DOKUMENTACIJA

U proteklom razdoblju utvrden je Konacan prijedlog DPU gospodarske zone «Kod pruge»,
Krajem ozujka ove godine Gradsko vije¢e grada BeliS¢a usvojilo je Izmjene i dopune Prostornog plana
uredenja grada Belis¢a. U okviru postupka usvajanja Urbanistickog plana uredenja(UPU) dijela Ulice
Marka Oreskovica u Bistrincima odrZana je javna rasprava prijedloga UPU koja je trajala od 8. veljace
do 10. ozujka 2011. godine kao i javno izlaganje prijedloga UPU koje je odrzano 17. veljace
2011.godine.

Ishodena je potvrda glavnog projekta za izgradnju kolnika i pjesSacke staze na k.¢.br. 802/2 u
k.o. Bistrinci a vezano uz projektiranje ceste u I.G.Kovaci¢a u Bistrincima.
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GOSPODARENJE OTPADOM, VODOOPSKRBA I ODVODNJA

Radovi na izvrSenju Programa sanacije odlagaliSta otpada u BeliS¢u nastavljeni su, ali
usporenom dinamikom zbog neostvarivanja prihoda od naknade za sanaciju odlagaliSta od najveéeg
korisnika tvrtke Belis¢e d.d. Odrzano je nekoliko sastanaka zajedno sa ostalim pravnim subjektima
koji su korisnici odlagaliSta u svezi navedenog te pripremljena odluka za Gradsko vijece. U tijeku je
preprojektiranje dokumentacije za sanaciju odlagalista.

U svezi rjeSavanja pitanja vodoopskrbe i odvodnje odrzano je nekoliko sastanaka u Hrvatskim
vodama Osijek s predstavnicima grada Valpova i tvrtke Belis¢e d.d. Grad Belis¢e ukljucen je u izradu
studijsko - projektne dokumentacije potrebne za prijavu projekata Belis¢e - Valpovo sufinanciranih iz
EU fondova 2012. - 2013. (FASEP)

Sukladno vaze¢im zakonskim propisima tvrtka Belis¢e d.d. viSe nije u moguénosti obavljati
djelatnost javne vodoopskrbe, procis¢avanje otpadnih voda gradova Belis¢e i Valpovo te ¢e se graditi
novi uredaji u Belis¢u, zajednicki za gradove Valpovo i Belisée, sukladno odlukama Gradskog vijeca.

POLJOPRIVREDA

U proteklom razdoblju u dogovoru sa Upravnim odjelom za prostorno planiranje i
gospodarstvo suradivalo se sa Zupanijskim Upravnim odjelom za poljoprivredu i gospodarstvo u
provedbi zajedniCkih projekata. Pod time se posebno misli na provedbu projekta analize tla na
poljoprivrednom zemljiStu, obrana od tuce avionskim generatorima te izrada i azuriranje sluzbenih
prostornih podloga drzavne izmjere i katastra nekretnina za §to sam potpisao ugovore o sufinanciranju.

DrZzavno poljoprivredno zemljiste

U dogovoru sa gradskim struc¢nim sluzbama izradena je analiza duznika za zakup i prodaju
drzavnog poljoprivrednog zemljista te je dostavljena potrebna dokumentacija nadleznom Op¢inskom
drzavnom odvjetnistvu u Valpovu u svezi provedbe ovr$nog postupka. Sklapao sam i anekse ugovora
o zakupu drzavnog poljoprivrednog zemljista temeljem izvrSenog povrata ovlastenicima naknade za
oduzetu imovinu u vrijeme jugoslavenske komunisticke vlasti (potvrde, zapisnici) koji su dostavljeni u
Zupanijsko drzavno odvjetni$tvo na suglasnost.

Sustav navodnjavanja Gat

U svezi primopredaje izgradenog sustava razgovorano je sa predstavnicima Hrvatskih voda te
s predstavnicima Osjecko-baranjske Zupanije o buduc¢em upravljanju sustavom. Na navedenu temu
odrzan je i sastanak s navedenim subjektima u Upravi za gospodarenje vodama te u Ministarstvu
regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva.

KOMUNALNE DJELATNOSTI

Odrzavanje komunalne infrastrukture izvrSeno je sukladno pristizanju i raspolozivim

financijskim sredstavima i u dogovoru s predsjednicima VijeCa mjesnih odbora u prigradskim
naseljima. U suradnji sa Upravnim odjelom za komunalno stambene djelatnosti i uredenje naselja u
proteklom polugodisnjem razdoblju izvrSeni su radovi prema Programu odrZzavanja komunalne
infrastrukture grada BeliS¢a i prigradskih naselja za 2011. godinu. Naglasak je bio na radovima
odvodnje, odrzavanju ¢istoce i javnih povrsina, odrzavanju groblja i postojece javne rasvjete.
Kod odrzavanja nerazvrstanih cesta prigradskih naselja sredstva su utroSena prema potrebama
odrzavanja istih. Nakon §to sam sa stru¢nim sluzbama proveo analizu, moze se sa sigurnosc¢u reci da
¢e preostala sredstva planirana za ovu namjenu biti dovoljna za redovno odrzavanje nerazvrstanih
cesta do kraja godine i eventualnu jacu zimu sa vise snijega.

Izgradena je pjesacka staze na k.¢.br. 362/5 od zgrade Gradske uprave do Vij. S. Gutmanna te
je obnovljena pjesacka staza u Ulici kralja Tomislava od kuénog broja 147 do 165.
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Sukladno Programu investicijskog odrzavanja u prvom polugodistu izvedeni su radovi u
prigradskom naselju Bocanjevcima gdje je nabavljen materijal za sanaciju pjesacke staze na groblju u
vrijednosti materijala 5.317,73 kn uz dobrovoljni rad mjeStana Bocanjevaca. IzvrSena je i sanacija
prostorija nogometnog kluba Hrvatski sokol u vrijednosti 5.636.,40 kn. U prigradskom naselju
KitiSanci nabavljen je materijal za sanaciju Hrvatskog doma u vrijednosti 7.001,28 kn uz dobrovoljni
rad mjestana KitiSanaca. U prigradskom naselju Tiborjanci izmjenjeni su prozori na Hrvatskom domu
u vrijednosti 10.358 kn, dok su na groblju zasadeni cempresi u vrijednosti 1.199 kn.

S obzirom da je Grad Belis¢e upravitelj stambenih zgrada, tijekom prvog polugodista 2011.
godine, osim usluga upraviteljstva suvlasnicima stanova u stambenim zgradama u Belis¢u, sukladno
rapolozivim sredstvima vodilo se racuna o tekué¢em odrzavanju gradskih stanova. Zbog nedostatka
financijskih sredstava vecih ulaganja u investicijskom odrZavanju nije bilo.

U dogovoru sa struc¢nim sluzbama predlozio sam Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje
provodenje tri projekta na zaposSljavanju nezaposlenih osoba u javnim radovima na komunalnim
poslovima, koji su prihvaéeni od strane Zavoda.

U projektima Romi za lokalnu zajednicu, Romi za Rome i Belis¢e - grad ugodnog zivljenja
zaposleno je u Kombelu d.o.o., od 1. 4. 2011. godine, 27 nezaposlenih osoba s podrucja grada Belis¢a
za razdoblje od 6 mjeseci. Hrvatski zavod za zapoSljavanje je financirao navedene javne radove u
vrijednosti 385.461, 00 kn.

Komunalno redarstvo

Tijekom prvih Sest mjeseci 2011. godine komunalni redar je izdao 28 pisanih upozorenja zbog
raznih prekrsaja temeljem Odluke o komunalnom redu grada Belis¢a. U najve¢em postotku su to bili
prekrsaji pogresnog parkiranja osobnih vozila na javnim zelenim povrSinama. Izdana su i tri pisana
upozorenja o uklanjanju neregistriranih vozila s javnih parkirali§ta. Osim pisanih upozorenja, izdano je
preko sto usmenih opomena za prekrsaje iz djela komunalnog reda i isti su nakon upozorenja izvrsili
radnje sukladno Odluci o komunalnom redu te nije bilo potrebe za daljnjim sankcijama. Naj¢esce su to
prekrSaji zbog neodrzavanja zelenih povrSina ispred obiteljskih kuéa, zbog neuredenja oborinskih
kanala, neuniStavanja ambrozije, neuklanjanja ogrijevnog drveta te neuklanjanja gradevinskog
materijala sa zelenih i javnih povrSina. Naplacene su i dvije kazne zbog napasivanja ovaca na javnoj
zelenoj povrsinite i zbog neovlastenog uklanjanja stabala sa javne povrSine. Osim napla¢ene kazne
prekrsitelj je dobio i obvezu sadnje tri nova zamjenska stabla.

Od kraja ozujka komunalni redar je dobio i funkciju poljoprivrednog redara sukladno novoj
Odluci Gradskog vijeca 1 zakonskim propisima. Od tada je izreCeno nekoliko usmenih opomena zbog
neodrzavanja meda, poljskih puteva i neuklanjanja stabala i grana koje sprijeCavaju normalno
koriStenje puta. Budu¢i su nakon usmenih opomena potrebne radnje izvrSene nije bilo potrebe za
daljnjim sankcijama. Sukladno sklopljenom ugovoru s Veterinarskom stanicom Slatina d.o.o.,
komunalno redarstvo je zajedno s njihovim djelatnicima provodilo hvatanje pasa lutalica te su isti
sukladno zakonu zbrinuti u njihovom sklonistu za pse. U prvih 6 mjeseci 2011.godine su prema
potrebi 1 pozivu obavljene Cetiri akcije skupljanja pasa lutalica. Ulovljeno je 14 pasa lutalica uglavnom
na podru¢ju BeliS¢a i Bistrinaca, jer mjesStani prigradskih naselja imaju naviku drZzanja pasa u
dvoriStima svojih kuéa. Nakon prijava gradana komunalno redarstvo je doSlo do saznanja da
stanovnici drugih gradova dovoze svoje kuc¢ne ljubimce i ostavljaju ih na podrucju naseg grada.

Naplata potrazivanja iz djelokruga komunalnih i stambenih djelatnosti

Kao i prethodnih godina i u prvom polugodistu 2011. godine nastavljen je kontinuirani rad na
naplati potrazivanja iz djelokruga komunalnih i stambenih djelatnosti. U dogovoru sa stru¢nim
sluzbama ukupno je izradeno i poslano 186 opomena za razna neplac¢anja gradu Belis¢u. Nakon
primljenih opomena gradani uglavnom izmiruju svoje obveze. Prisilno je napla¢eno 8 ovrha
gradanima i poslovnim subjektima koji nakon ponovljenih opomena i upozorenja o pokretanju ovrha
nisu izvrsili svoje obveze.
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FINANCIJE I PRORACUN

Zajedno sa procelnicom Upravnog odjela za financije i proracun u proteklom razdoblju radio
sam na izradi Financijskog izvjesc¢a za razdoblje 1.1. do 30.6. 2011. godine. U prvom polugodistu ove
godine pratio sam sve redovne poslove vezane uz financijsko izvrSenje programa rada pojedinih
upravnih odjela gradske uprave i svih ostalih proracunskih korisnika. Redovito sa stru¢nim sluzbama
pratio sam priljev proracunskih prihoda kao i proracunske rashode kroz sve programe strucnih sluzbi.
Sredstva tekuce rezerve koriStena su u skladu sa sredstvima koja su planirana u Proracunu grada
Belis¢a za 2011. godinu, a prema pristiglim zahtjevima gradana i udruga sa podrucja grada. Sredstva
su koristena prvenstveno za financiranje iz podrucja kulture, sporta, ali i socijalne skrbi.

SOCIJALNA SKRB

U proteklom razdoblju zajedno sa Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti izradena je
analiza u podrucju socijalne skrbi te je utvrdeno da je zaprimljeno 47 zahtjeva za jednokratne pomoci
za novorodencad, 30 zahtjeva za jednokratne novéane pomo¢i, 134 zahtjeva za subvenciju troskova
stanovanja, 91 zahtjev za subvenciju troskova prehrane ucenika. Redovno je ispla¢ivana pomo¢
roditeljima za novorodencad, ukupno 40.000 kuna. Analizom je utvrdeno da je trenutno ukupno 134
korisnika socijalne pomoc¢i — obitelji i samaca. Odbor za socijalnu skrb sastao se dva puta i tijekom
svog rada temeljem pisanih zahtjeva stranaka odobrio 12 zahtjeva za dodjelu jednokratne pomoc¢i.

I ove godine u veljaci potpisao sam ugovor o provodenju programa Pomo¢ u kuéi koji
financira Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti. Program preko Udruge
umirovljenika zapo$ljava 12 djelatnika koji skrbe o 200 Sticenika na podrucju grada Beliséa i
prigradskih naselja.

Po prvi puta ove godine, u suradnji sa Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti organizirao
sam 16. svibnja zajedni¢ku proslavu Zlatnog pira za sve gradane Belis¢a i prigradskih naselja koji su
tijekom proteklih godinu dana obiljezili 50. godi$njicu braka.

PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

I ove godine nastavljena je suradnja s Dje&jim vrtiécem Masladak i OS I. Kukuljevica te
nastavak aktivnosti za ukljucivanje Beli$¢a u akciju Grad prijatelj djece prikupljanjem informacija od
udruga i institucija prema propisanim pravilima akcije.

Nakon §to je Odbor za dodjelu studentskih stipendija proveo javni natjecaj, potpisano sam
ugovore s 5 studenata koje ¢e do kraja redovnog Skolovanja Grad Belis¢e stipendirati u mjese¢nom
iznosu od 600 kuna.

U suradnji s OS I. Kukuljeviéa povodom Medunarodnog dana muzeja organiziran je posjet
muzeju za ucenike nizih razreda, a u suradnji s predsjednicom MO Gorica Valpovacka Jasnom Repcek
organiziran je svibnju jednodnevni posjet djece iz Gorice Beli§¢u (muzej, kuglana, gradska uprava,
knjiznica, kajak klub, most na Dravi).

TURIZAM

Turisti¢ka zajednica

Kao predsjednik Turisticke zajednice, u skladu s vaze¢im propisima, tijekom veljace sazvao
sam i odrzao prvu sjednicu Turistickog vijeca Turisticke zajednice grada Belis¢a gdje smo na
dnevnom redu raspravljali o Financijskom izvjes¢u Turisticke zajednice Grada BeliS¢a za razdoblje
1.1.2010.godine do 31.12.2010.godine te Planu i Programu rada Turisticke zajednice za nadolazece
razdoblje. Poslove knjigovodstva za rad Turisticke zajednice Grada Belis¢a do sada je obavljala
privatna tvrtka, dok ¢e u nadolaze¢em razdoblju Grad BeliS¢e u okviru svojih sluzbi obavljati
knjigovodstvene poslove. S obzirom na razli¢ite prijedloge aktivnosti za Program rada Turisti¢ke
zajednice grada Belis¢a u 2011. godini, zajedno sa stru¢nim sluzbama u prvom polugodistu intenzivno
smo radili i na izradi Programa rada Turisticke zajednice, kako bi isti dokument mogao biti predmet
rasprave na sljedecoj sjednici Turistickog vijeca.
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I ove godine odludili smo kroz Turisti¢ko vije¢e odrzati nase tradicionalne manifestacije te
sam u suradnji s Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti sudjelovao u organizaciji akcije Volim
Belis¢e, ali Cisto, natjecaj u sklopu akcije Vise cvije¢a — manje smeca, Djecji karneval (nagradivanje
maski) te Gnijezdo s 1000 pisanica.

Pripremljen je i projekt te nominiran na adresu Hrvatske turisticke zajednice za projekt izrade
web stranice Turisticke zajednice, a zapoceli smo sa prikupljanjem materijala za broSuru o sv. Ani te
pripremili projekt za smedu signalizaciju.

Sanacija bazena

S obzirom na stanje u kojem se nasao beliS¢anski bazen u proteklom razdoblju zajedno sa
nadleznim tijela poduzete su aktivnosti za sanaciju bazena. Izradeno je idejno rjeSenje sanacije dna
bazena, a odrzano je i viSe sastanaka i razgovora sa stru¢njacima iz ovog podrucja, kao i o nacinu i
izvorima financiranja sanacije bazena. U svrhu ostvarivanja financijskih sredstava za sanaciju bazena i
ostvarivanja preduvjeta za njegov rad Grad Belis¢e podnio je zahtjeva za financiranje iz kroz Program
EIB II

PristaniSte na rijeci Dravi
U cilju razvoja turizma na podrucju grada Beli§¢a odrzana su dva sastanka s obilaskom lokacije, a u
cilju razmatranja moguc¢nosti izgradnje sportskog pristanista/lucice kod mosta u Belis¢u.

Sportsko-rekreacijski centar Zagajci
Izradena je izmjena projekta rekonstrukcije zgrade, za Sto je ishodena i dozvola 7. veljace 2011.
godine

KULTURA
U skladu s osiguranim proracunskim sredstvima, a u suradnji s Upravnim odjelom za
drustvene djelatnosti, u prvom polugodistu ove godine pripremili smo bogat kulturni program. Na
temelju inicijative Upravnog odjela za drustvene djelatnosti naru¢io sam izradu promotivnih majca i
Salica s beli§¢anskim motivima koje se mogu kupiti u muzeju Belisce.
Ovo je izvjeSée ujedno prilika da se podsjetimo svih brojnih kulturnih dogadanja koja su odrzana u
prvom polugodi$tu ove godine:
- Klavirski koncert Renate Karsa 22. veljace
- Svecani program prigodom Dana zZena u Amaterskom kazalistu 8. ozujka
- Izlozba fotografija udruge ZUM u predvorju zgrade uprave 9. ozujka
- Promocija filma Kampiranja na Dravi Milana Borica i predavanje inZenjera biologije Zdravka
Pavlovica u velikoj vije¢nici 22. ozujka
- Smotra mladenacke poezije i predstavljanje zbirke Stihovi iz Skolske klupe III s udrugom Vers
u Amaterskom kazalistu 25. ozujka
- Samostalna izlozba slika povodom 40 godina rada — Antun Sabo 30. ozujka
- Tribina “Iz tame u svjetlo” — don Ivan Filipovi¢ sa Zupom sv. Josipa Radnika Belis¢e u
Amaterskom kazalistu 8. travnja
- Koncert Orient expresta u velikoj vijeénici 27. travnja
- Dani meda u velikoj vije¢nici i predvorju zgrade uprave 29. travnja
- Predavanje Dinka Zupana o pravu glasa Zena u velikoj vijeénici 4. svibnja
- Gostovanje predstave HNK Lipa si, Teno u Amaterskom kazalistu 6. svibnja
- Gostovanje zavicajne udruge licana Gacka iz Bizovca u Amaterskom kazalistu 8. svibnja
- Promocija knjiga Frane Budi¢a 12. svibnja
- Pjesnicka vecer s udrugom Vers u velikoj vijeénici 19. svibnja
- Dramski memorijal — Budu¢nost pripada nama, 20. svibnja
- Dramski memorijal — premijera Hidrocentrala u Suhom Dolu, 3. lipnja
- Dramski memorijal — Slavonska dramska rapsodija, 10. lipnja
- Samostalna izlozba radova od susenog cvijeca Blazenke Bucanac u predvorju zgrade uprave
24. svibnja
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SPORT I UDRUGE GRADANA

Kako bi se pripremile za prijavu za javni natjecaj, odlu¢io sam organizirati radionicu za sve
udruge pod nazivom Kako napisati projekt, koju je realizirao Upravni odjel za drustvene djelatnosti
tijekom mjeseca veljate. Nakon provedenog javnog natjecaja Odbora za procjenu projektnih
prijedloga, potpisao sam ugovore s udrugama za provedbu njihovih projekata u radu Sest programskih
podrucja: kultura (9), tehnicka kultura i informatika (4), zdravlje i socijalno-humanitarna zastita (8),
ljudska prava i slobode (6), djeca i mladi (4) i oCuvanje okolisa (6). Ukupno je odobreno 125.000
kuna.

Radi popularizacije biciklizma i biciklistickih staza i ove godine se grad Belis¢e ukljucio 22.
svibnja u organizaciju biciklijade Tour de Slavonia zajedno sa susjednim gradovima, a radi nastavka
dobre prekograni¢ne suradnje sa susjednom Madarskom u suradnji s Beremendom iz Madarske
organizirana je 19. lipnja i tre¢a po redu biciklisticka utrka Tour de Belisce.

ZAKLJUCAK

U budu¢em radu ocekuju nas aktivnosti na realizaciji vrlo ozbiljnih komunalnih projekata u
suradnji sa susjednim jedinicama lokalne samouprave. Pod time se prvenstveno misli na projekt
obnove postoje¢e odvodnje s novim procCistacem otpadnih voda za podrudje Valpova i Belisca, a
ocekuje nas i spajanje djelatnosti vodoopskrbe i odvodnje nasih komunalnih poduzeéa, prema Zakonu
o vodama.

S obzirom na njihovu veli¢inu i financijske zahtjeve, kao i ograni€eni financijski kapaciteti u
drzavi navedene razvojne projekte nije moguce financirati iz gradskog proracuna te moramo traZziti
sredstva iz fondova EU i drugih izvora. Bez obzira na krizu, postavili smo dosta ambiciozan program,
koji je vazan za funkcioniranje grada. Veliki dio proracunskih stavki su rashodi koji su unaprijed
zadani kroz zakonom obvezna financiranja. Primljene pomo¢i iz drugih izvora se namjenski trose sa
svrhom za koju su pristigla, tako da je vrlo malo slobodnih proracunskih sredstava. Upravo zbog toga
molim gradske vije¢nike, predsjednike i ¢lanove VMO 1 ostale proracunske korisnike da uvaze tu
¢injenicu i racionalno se ponasaju u troSenju sredstava.

Na kraju zelim istaknuti kako smo u vrlo ozbiljnim pripremama projektne dokumentacije za
razvojne projekte znacajne za grad Belis¢a i njegove gradane, ishodimo dozvole, pronalazimo nacine i
izvore za nominiranje projekata i zbog toga vas sve molim za pomo¢ sa svih razina, kako bi udruzeni i
svi zajedno, dali sve od sebe u realizaciji zacrtanih ciljeva.

Gradonacelnik:
Zvonko Bori¢, dipl.ing., v.r.
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Gradsko vije¢e grada Belis¢a na 19. sjednici, odrzanoj 19. listopada 2011. godine, temeljem
¢lanka 391. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima (“Narodne novine” br. 91/96, 68/98,
137/99 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06 , 146/08, 38/09, 153/09) i ¢lanka 40., stavka 1., tocke 9.
Statuta grada Belis¢a ("Sluzbeni glasnik grada Belis¢a" br. 5/09), donosi

ODLUKU
o prodaji neizgradenog gradevinskog zemljista
za individualnu stambenu izgradnju u k.o. Belisce

Clanak 1.
Gradsko vije¢e grada Belis¢a odobrava prodaju neizgradenog gradevinskog zemljista za individualnu
stambenu izgradnju u k.o. Belis¢e, upisano u z.k.ul. 1724 oznaceno kao:
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r. br. k.C.br. oznaka zemljista povrsina u m” pocetna cijena u
kunama
1. 1256/3 oranica u Ul. M. P. Katanci¢a 953 95.300,00
2. 1256/4 oranica u Ul. M. P. Katancic¢a 557 55.700,00
3. 1256/5 oranica u Ul. M. P. Katanci¢a 552 55.200,00
4, 1256/6 oranica u Ul. M. P. Katancic¢a 555 55.500,00
5. 1256/7 oranica u mjestu 525 52.500,00
6. 1256/8 oranica u mjestu 525 52.500,00
7. 1256/9 oranica u mjestu 526 52.600,00
8. 1256/10 oranica u mjestu 526 52.600,00
9. 1256/11 oranica u mjestu 629 62.900,00
10. 1256/12 oranica u mjestu 625 62.500,00
12. 1256/14 oranica u mjestu 680 68.000,00
13. 1256/15 oranica u mjestu 526 52.600,00
14. 1256/16 oranica u mjestu 526 52.600,00
15. 1256/17 oranica u mjestu 525 52.500,00
16. 1256/18 oranica u mjestu 525 52.500,00
Clanak 2.

Neizgradeno gradevinsko zemljiste iz tocke 1. ove Odluke, prodaje se putem javnog natjecaja pod
sljede¢im uvjetima:

pravo podnosenja ponude za kupnju ima svaka fizicka i pravna osoba koja na temelju
vazeCih propisa moze stjecati vlasniStvo na nekretninama na podrucju Republike
Hrvatske,

ponude se podnose u pisanom obliku, na obrascu ponude, s potrebnim prilozima,
jamcevina za pojedinu k.¢.br. iznosi 1.000,00 kn i iplacuje se na Ziro-ra¢un Proracuna
grada Belisc¢a,

javni natjeCaj ¢e biti objavljen na oglasnim plocama grada Belis¢a, gradskoj internet
stranici i Hrvatskom radiju Valpovstina,

javni natjeCaj ¢e biti otvoren do 12. prosinca 2011. godine, do kada ¢e se primati
ponude,

javno otvaranje zaprimljenih ponuda odrzat ¢e se 15. prosinca 2011. godine u 10:00
sati

najpovoljnijom ponudom smatrat ¢e se ponuda koja uz ispunjenje uvjeta iz natjecaja
sadrzi i najvisi iznos ponudene cijene,

prodavatelj zadrzava pravo ne prihvatiti niti jednu ponudu bez obzira na ponudbene
uvjete,

odluku o odabiru najpovoljnijih ponuditelja donijet ¢e Gradsko vijece

Gradonacelnik ¢e s najpovoljnijim ponuditeljima sklopiti ugovor o kupoprodaji,

Clanak 3.

Na neizgradenom gradevinskom zemljiStu predvidena je izgradnja elektroenergetske i plinovodne
mreze te izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture: prometnica, javne rasvjete te
vodovodne i kanalizacijske mreze. Krajnji rok prikljucenja gradevinskih parcela na objekte i uredaje
komunalne infrastrukture iz nadleznosti grada BeliS¢a je godinu dana od dana sklapanja
kupoprodajnog ugovora.

Clanak 4.

Za provodenje javnog natjeaja osniva se i imenuje Komisija za provodenje javnog natjeCaja u

sastavu:

1. Ljiljana Zigi¢, dipl.oec. — za predsjednicu,
2. Ines Cerovecki, dipl.ing. — za ¢lana,
3. Slavko Milekié¢, dipl.iur. — za ¢lana.
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Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Grada Belis¢a”.

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA
Klasa: 944-01/11-03/01
Urbroj: 2185/02-3-11-23
Belis¢e, 19. listopada 2011. godine
Predsjednik Gradskog vijeca
Dinko Huis, dipl.iur., v.r.
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Gradsko vije¢e Grada Belis¢a na 19. sjednici, odrzanoj dana 19.10.2011. godine, temeljem
Clanka 22. stavka 1. podstavka 3. i 10., clanka 40. stavka 1. tocke 19. i ¢lanka 116. stavka 1. Statuta
Grada Belisc¢a (“Sluzbeni glasnik grada Belis¢a” br. 5/09), donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvadanju Izvjesca o izvrSenju Programa sanacije odlagaliSta otpada "BeliS¢e" za
razdoblje od 1.7.2010. - 30.6.2011. god.

L
Gradsko vije¢e prihvaca u predlozenom tekstu Izvjesée o izvrSenju Programa sanacije
odlagalista otpada "Belis¢e" za razdoblje od 1.7.2010. - 30.6.2011. god. podneseno od tvrtke Kombel
d.o.o. za komunalne djelatnosti Belis¢e.

II.
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku grada Belis¢ax.

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA

Klasa: 350-01/11-03/01
Urbroj: 2185/02-1-11-27
Belisc¢e, 19.10.2011. god.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl.iur., v.r.

Kombel d.o.o. Belisce
za komunalne djelatnosti
Belis¢e, 18. listopada 2011. godine

1ZVJESCE
O SANACIJI ODLAGALISTA OTPADA
U BELISCU

Sluzbeni pocetak radova na sanaciji odlagalista otpada u BeliS¢u obiljezen je 25. listopada 2010.
godine uz nazocnost tadasSnjeg direktora Fonda za zaStitu okoliSa i energetsku ucinkovitost, Vinka
Mladinea, ministra Tomislava Ivica te gradonacelnika i nacelnika susjednih gradova i opcina,
korisnika odlagalista, kao i predstavnika gospodarskih subjekata koji svoj tehnoloski otpad odlazu na
odlagalistu u Belis¢u.
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Za spomenuti je da su i prije ovog sluzbenog pocetka radova, odradene brojne aktivnosti kako bi se
pribavila dokumentacija, odnosno lokacijska, a zatim i potvrda glavnog projekta. Poseban problem je
predstavaljalo arheolosko nalaziste zbog kojeg je bilo potrebno uloziti dosta sredstava i truda kako bi
se moglo pristupiti izradi projektne dokumentacije.

Sto se same sanacije ti¢e, krenulo se relativno dobrim tempom, obzirom da je sanacija zapo&eta u
kasnu jesen. Tako su, do kraja veljace 2011. godine, odradene i od Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost prihvacene tri situacije u ukupnoj vrijednosti 1.145.220,75 kn Sto s
pripremnim radovima ukupno iznosi 2.199.803,44 kn. Navedeno se uglavnom odnosi na gradevinske
radove koje smo uspjeli odraditi u vlastitoj reziji ili uz pomo¢ kooperanata s naseg podrucja. Za
nastavak daljnjih radova bilo je potrebno odraditi postupke javne nabave za robu, radove i usluge
velike vrijednosti (geomreza, bentonit, hdpe folija, geotekstil, elektroradovi te kamen i §ljunak).
Postupci javne nabave su odradeni i odabrani su najpovoljniji ponuditelji, a ukupna vrijednost javne
nabave iznosi oko 2.500.000,00 kn. Medutim, ugovori nisu potpisani, jer prihodi od naknade za
sanaciju odlagaliSta nisu pribavljeni planiranom dinamikom, $to se i vidi u priloZzenom tabli¢nom
prikazu. Naime, od ukupnog zaduzivanja, prema koli¢ini odlozenog otpada u visini od 4.344.534,44
kn naplaceno je 1.080.656,74 kn ili 24,87 %.

1z toga razloga, svi radovi vezani za sanaciju odlagaliSta su znatno usporeni, jer je nastavak radova na
odlagalistu mogao dovesti Kombel u velike financijske probleme, a samim time dovesti u pitanje i
obavljanje ostalih djelatnosti vaznih za pruzanje usluga kako prema gradu BeliS¢u, tako i prema
gradanima, kao krajnjim korisnicima ¢ije potrebe Kombel d.o.0. zadovoljava.

U meduvremenu, u Fondu za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost, zakljuceno je da se rok za
zavrSetak 1. faze sanacije odlagaliSta otpada treba produziti do kraja 2014. godine te ¢e Fond u
najskorije vrijeme s Gradom Belis¢em zakljuciti novi aneks ugovora.

Uzimajuéi u obzir sve navedeno, u ovom trenutku, teSko je dati odgovore Sto ¢e to znaliti za
dokumentaciju i dozvole koje su vazeée. Problem su i promjene brojnih parametara koji su nastajali u
dugom vremenskom razdoblju od prihvacanja studije, projektne dokumentacije, dobivanja lokacijske i
gradevinske dozvole, pa do zavrSavanja 1. faze sanacije, a posebno do kona¢nog zavrSetka sanacije
odlagalista. Naravno, svjedoci smo Cestih izmjena zakona, strategija i brojnih planova na razini
Drzave, Zupanije i Grada Beli§¢a te se moZemo prisjetiti razdoblja od 2004. godine kada je prihva¢ena
Studija o utjecaju na okolis, do danas 2011. i planiranog zavrSetka sanacije, a slijedi 1 ulazak
Republike Hrvatske u Europsku uniju $to ¢e donijeti nove brojne obveze i zadane rokove, a koji su
nam trenutno nepoznanica.

Rukovoditelj RJ Direktor
Josip Sitari¢, ing.grad., v.r. Slavko Marjancevi¢, dipl.ing., v.r.
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Na temelju ¢lanka 78. Zakona o prostornom uredenju i gradnji (Narodne novine br. 76/07,
38/09, 55/11, 90/11) i clanka 40. st. 1. to¢. 20 Statuta grada Belis¢a («Sluzbeni glasnik grada
Belisca» br. 5/09), Gradsko vijeCe je na 19. sjednici odrzanoj dana 19. listopada 2011. godine,
donijelo

ODLUKU O IZRADI IZMJENA I DOPUNA DETALINOG PLANA UREDENJA
ZONE MALE PRIVREDE UZ RIJEKU KARASICU U BELISCU*
(sadasnji naziv: Gospodarska zona)
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Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se:

- pravna osnova za izradu i donosenje Izmjena i dopuna Detaljnog plana uredenja Zone male
privrede uz rijeku Karasicu u Belis¢u (u daljnjem tekstu ID DPU),

- prostorni obuhvat ID DPU-a,

- ocjena stanja u obuhvatu ID DPU-a,

- ciljevi i programska polazista,

- potrebne stru¢ne podloge za izradu ID DPU-a,

- nacin pribavljanja stru¢nih rjeSenja,

- vrsta i naéin pribavljanja katastarskih planova i posebnih geodetskih podloga,

- popis tijela i osoba odredenih posebnim propisima, koje daju zahtjeve (podaci, planske
smjernice i dokumente) za izradu ID DPU-a iz podrucja svog djelokruga, te drugih sudionika,
koji ¢e sudjelovati u izradi prostornog plana,

- rok za izradu ID DPU-a, odnosno njihovih pojedinih faza,

- zabrana i vrijeme trajanja zabrane izdavanja akata kojima se odobravaju zahvati u prostoru,
odnosno gradnje, tijekom izrade i donosenja ID DPU-a,

- izvori financiranja ID DPU-a.

Clanak 2.
Pravna osnova za donoSenje ID DPU-a su sljede¢e odredbe Zakona o prostornom uredenju i
gradnji (Narodne novine broj 76/07, 38/09, 55/11 1 90/11).

Clanak 3.
Lokacija «Zone male privrede uz rijeku KaraSicu» nalazi se na jugozapadnom dijelu naselja uz
drzavnu cestu D-517. PovrSina prostornog obuhvata je 6,5 ha.

Clanak 4.
Kroz Izmjene i dopune DPU-a izvrsit ¢e se sljedece izmjene 1 dopune:
- promjena namjene zelene povrSine u gospodarsku namjenu,
- promjena odredaba koje reguliraju spajanje susjednih parcela,
- promjena odredaba koje reguliraju duljinu procelja na objedinjenim parcelama,
- redefiniranje pojma mala privreda kroz promjenu naziva i sadrzaja,
- promjena odredaba vezanih uz maksimalni koeficijent izgradenosti na nacin da se koeficijent
izgradenosti poveca
Clanak 5.
OCJENA STANJA
Zemljiste je s 50% povrSine izgradeno i pripremljeno je za izgradnju i pogodno za nastavak
izgradnje gospodarskih sadrzaja.
Prostor je komunalno opremljen s izgradenom komunalnom infrastrukturom.

Clanak 6.
CILJEVI I PROGRAMSKA POLAZISTA
Ciljevi i programska polaziSta za izradu Izmjena i dopuna DPU-a sastoje se u sljede¢em:
- osiguranje uvjeta za izgradnju gospodarskih sadrzaja na nacin koji nije mogué prema vazecem
DPU-u,
- osiguranje minimalne razine komunalne opremljenosti.

Clanak 7.
STRUCNE PODLOGE
U izradi ID DPU-a koristit ¢e se postojeca prostorno-planska dokumentacija.
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Clanak 8.
Izrada predmetnog DPU-a povjerit ¢e se pravnoj osobi registriranoj za izradu dokumenata prostornog
uredenja ili ovlastenom arhitektu koji samostalno obavlja stru¢ne poslove prostornog planiranja u
postupku provedenom sukladno Zakonu o javnoj nabavi, odnosno neposredno, ukoliko ¢e cijena
izrade biti manja od 70.000,00 kn.

Clanak 9.
U izradi ID DPU-a koristit ¢e se postojece geodetske podloge.

Clanak 10.
Tijela i osobe koje ¢e svojim podacima, planskim smjernicama i propisanim dokumentima iz podrucja
svog djelokruga sudjelovati u izradi ID DPU-a su:
1. Ministarstvo kulture, Uprava za zastitu kulturne bastine, Konzervatorski odjel u Osijeku,
2. Ministarstvo obrane Sluzba za nekretnine, graditeljstvo i zastitu okoliSa
3. MUP-PU Osjecko-baranjska Sektor upravnih, inspekcijskih i poslova civilne zastite,
Osijek
HEP-Plin d.o.o. Osijek,
HEP-Operator distribucijskog sustava d.o.o. Osijek, Sluzba za razvoj i investicije
HEP-Operator prijenosnog sustava d.o.o., Prijenosno podrucje Osijek,
Hrvatska agencija za postu i elektronicke komunikacije Zagreb,
Hrvatski telekom d.d., Zagreb
. PLINACRO d.o.0., Zagreb
10. Hrvatska agencija za postu i elektronicke komunikacije Zagreb
11. Hrvatski telekom d.d., Zagreb
12. T-Mobile Hrvatske d.o.0. Zagreb
13. Vipnet d.o.o0. Osijek
14. TELE 2 d.o.0. Zagreb
15. OT-Optima telekom d.o.o. regija-istok Osijek
16. JU Zupanijski zavod za prostorno uredenje Osijek
17. Kombel d.o.o., Belisce,
18. Hrvatske vode, VGO Osijek,
19. Uprava za ceste Osjecko-baranjske Zupanije, Osijek
20. Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoliSa Osjecko-baranjske
zupanije

oo L

Clanak 11.
Rok u kojem su tijela i osobe iz prethodnog ¢lanka obvezne dostaviti svoje zahtjeve, planske smjernice
ili propisane dokumente iz podrucja svog djelokruga je 15 dana od dana od dana kada su zaprimile
takav zahtjev. Ako u tom roku tijela i osobe ne dostave svoje zahtjeve, planske smjernice i propisane
dokumente, smatrat ¢e se da ih nemaju.
Rok za izradu nacrta prijedloga ID DPU-a je 120 dana od dana potpisivanja ugovora o njegovoj izradi
u koji rok ne ulazi vrijeme potrebno za pribavljanje podataka navedenih u prethodnom stavku.
Rokovi javne rasprave i rokovi pripreme izvje$éa o javnoj raspravi utvrdeni su zakonom.
Predmetni ID DPU mora se donijeti najkasnije 9 mjeseci od zavrsetka javne rasprave, a nakon proteka
tog roka javna rasprava se mora ponoviti.
Ponovna javna rasprava moze se provoditi najvise dva puta nakon ¢ega se donosi nova Odluka o izradi
i provodi novi postupak izrade ID DPU-a.

Clanak 12.
Do donosenja ID DPU-a, u njegovom prostornom obuhvatu dozvoljena je izgradnja novih gradevina
prema postoje¢cem DPU i UPU Grada Belis¢a.

Clanak 13.
Izrada ID DPU-a financirat ¢e se iz prora¢una grada Belisca.
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Clanak 14.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku grada Belis¢a® i
dostavlja se urbanistickoj inspekciji.

GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA
Klasa: 350-01/11-03/02
Urbroj: 2185/02-3-11-1
Belisce, 19. listopada 2011. godine
Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl. iur.,v.r.
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Na temelju ¢lanka 27., stavka 2. Zakona o zastiti od elementarnih nepogoda (,,Narodne
novine“ br. 73/97) i ¢lanka ¢lanka 40. st. 1. to€. 29. Statuta grada Belis¢a (,,Sluzbeni glasnik grada
Belisc¢a“ br. 5/09), Gradsko vijec¢e grada Belisc¢a je na 19. sjednici odrzanoj dana 19. listopada 2011.
godine, donijelo

RJESENJE
o0 izmjeni i dopuni RjeSenja o imenovanju Gradskog povjerenstva
za procjenu Steta od elementarnih nepogoda

L.
Umjesto Zeljka Vuckoviéa iz Gata, Kralja Zvonimira 8, za ¢lana Gradskog povjerenstva za procjenu
Steta od elementarnih nepogoda imenuje se: Ivica Vuci¢ iz Gata, 30. svibnja 29.
Za zamjenika predsjednika Gradskog povjerenstva za procjenu Steta od elementarnih nepogoda
imenuje se: Ivica Vuci¢ iz Gata, 30. svibnja 29.

I1.
Ovo rjesenje stupa na snagu danom donos§enja i ima se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku grada Belis¢a“.
GRADSKO VIJECE GRADA BELISCA

Klasa: 320-12/10-03/01
Urbroj: 2185/03-3-11-44
Belis¢e, 19. listopada 2011. godine

Predsjednik Gradskog vijeca:
Dinko Huis, dipl. iur., v.r.
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Temeljem clanka 61. stavka 3., stavka 4. tocke 28. i Clanka 117. Statuta grada Belis¢a
(“Sluzbeni glasnik grada Belis¢a” br. 5/09), i ¢lanka 13. stavka 2. Pravilnika o odobravanju stipendije
studentima (“Sluzbeni glasnik grada Belis¢a” br. 7/10) Gradonacelnik grada Belis¢a dana 30.9.2011.
god. donosi sljedece

Izmjene i dopune
RjeSenja o osnivanju i imenovanju predsjednika i ¢lanova
Odbora za odobravanje stipendija studentima
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L.
U RjeSenju o osnivanju i imenovanju predsjednika i ¢lanova Odbora za odobravanje stipendija
studentima donesenom od strane Gradonacelnika grada Belis¢a dana 16.9.2009. god. u tocki III. redni
broj 3. mijenja se i glasi “3. Slavko Mileki¢, dipl. iur. — za ¢lana”.

II.
Iza toCke III. RjeSenja o osnivanju i imenovanju predsjednika i ¢lanova Odbora za odobravanje
stipendija studentima dodaje se nova tocka IV. koja glasi :
“Mandat predsjednika i ¢lanova Odbora za odobravanje stipendija studentima traje do isteka tekuceg
mandata gradonacelnika grada Belis¢a”.
Dosadasnje toc¢ke IV. 1 V. iz istoga Rjesenja postaju tocke V.1 VI.

1.
Ove Izmjene i dopune Rjesenja stupaju na snagu danom donoSenja i imaju se objaviti u “Sluzbenom
glasniku grada Belisc¢a”.
GRADONACELNIK GRADA BELISCA
Klasa: 604-02/11-02/01
Urbroj: 2185/02-2-11-11
Belisce, 30.9.2011. god.
Gradonacelnik:
Zvonko Bori¢, dipl. ing., v.r.
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Temeljem ¢lanka 5. Pravilnika o odobravanju stipendija studentima ("Sluzbeni glasnik grada
Belisc¢a" br. 7/10), ¢lanka 61. stavka 3., stavka 4., tocke 3. i tocke 4. Statuta grada Belisc¢a ("Sluzbeni
glasnik grada Belis¢a" br. 5/09), Gradonacelnik grada Belis¢a dana 4.10.2011 god., donosi sljedeci

ZAKLJUCAK
o broju i visini iznosa studentskih stipendija za 2011./2012. godinu

L.

Sukladno financijskim moguénostima Grada Belis¢a, za 2011./2012. god. dodijelit ¢e se
ukupno 5 (pet) studentskih stipendija prema kriterijima utvrdenim Pravilnikom o odobravanju
stipendija studentima.

1L

Visina svake pojedinacne studentske stipendije utvrduje se u iznosu od 600,00 kn (slovima:

Seststotina kuna) mjesecno.
111
Sredstva za dodjelu studentskih stipendija osigurana su u Proracunu grada Belis¢a.

v
Zaduzuje se Odbor za odobravanje stipendija studentima da temeljem odredbi Pravilnika iz
tocke I ovog Zakljuc¢ka pokrene postupak i obavi sve neophodne radnje u svezi dodjele studentskih
stipendija.
v
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i ima se objaviti u "Sluzbenom glasniku
grada Belis¢a".

GRADONACELNIK GRADA BELISCA

Klasa: 604-02/11-02/01 Gradonacelnik:
Urbroj: 2185/02-2-11-10
Belisce, 4. 10. 2011. god. Zvonko Bori¢, dipl. ing., v.r.
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Gradonacelnik grada Belis¢a temeljem ¢lanka 61. stavka 3., stavka 4. tocke 28. i ¢lanku 117.
Statuta Grada Belis¢a («Sluzbeni glasnik grada Belis¢a» br. 5/09), donosi dana 11. listopada
2011. god. sljedeci
ZAKLJUCAK
o povjeravanju poslova pracenja obavljanja radova na sanaciji pjeSackih i biciklistickih staza na
podrucju Grada Beliséa

L.
Poslovi prac¢enja obavljanja radova na sanaciji pjeSackih i biciklisti¢kih staza na podru¢ju Grada
Belisc¢a koje izvodi tvrtka Gravia d.o.o. Osijek, u ime Grada Belis¢a povjeravaju se Vatroslavu Tothu i
Barbari Hosi, djelatniku i vjezbenici Gradske uprave Grada Belisca.

1L
Imenovane osobe iz tocke I. ZakljuCka duzne su kontinuirano izvjeStavati gradonacelnika Grada
Belis¢a o dinamici i kvaliteti izvedenih radova na sanaciji navedenih staza.

1.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i ima se objaviti u «Sluzbenom glasniku Grada
Beliscay.

GRADONACELNIK

Klasa: 363-01/08-05/21 Gradonacelnik:
Urbroj: 2185/02-3-11-30 Zvonko Bori¢, dipl. ing., v.r.
Belisce, 11. listopada 2011. god.
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Temeljem c¢lanka 95. Zakona o prostornom uredenju i gradnji (Narodne novine br. 76/07,
38/09 1 55/11) i ¢lanka 61. stavak 4. tocke 13. Statuta grada Belisc¢a (“Sluzbeni glasnik grada Belis¢a”
br. 5/09), Gradonacelnik grada Beli$c¢a, donio je dana 11. srpnja 2011. godine

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju Konac¢nog prijedloga Detaljnog plana uredenja
Gospodarske zone “Kod pruge”

L.
Prihvacaju se: Nacrt kona¢nog prijedloga Detaljnog plana uredenja Gospodarske zone “Kod pruge”
(dalje u tekstu: Plan), Izvjes¢e o javnoj raspravi i misljenja opisana u ¢lanku 94. Zakona o prostornom
uredenju i gradnji i utvrduje Konacni prijedlog Plana.

1L
Upravni odjel za prostorno planiranje i gospodarstvo grada Belis¢a provest ¢e ovaj Zakljucak.
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1.
Ova Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i ima se objaviti u "Sluzbenom glasniku grada
Belisc¢a".

GRADONACELNIK

Klasa: 350-01/09-03/02
Urbroj: 2185/02-3-11-145
Belisce, 11. srpnja 2011.

Gradonacelnik:
Zvonko Bori¢, dipl.ing., v.r.
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SADRZAJ

AKTI GRADSKOG VIJECA

str.

97. Zakljucak o potvrdivanju Odluke o vrijednostima jedini¢nih iznosa za polozajne zone na

podrucju Grada Belis¢a 350
98. Zakljucak o prihvacanju Izvjes¢a o radu Djecjeg vrtica "Maslacak" Belis¢e za pedagosku

2010. - 2011. godinu 350-374
99. Zakljucak o prihvaéanju Financijskog izvjes¢a Djecjeg vrtica "Maslacak" BeliS¢e za period

od 1.1. - 30.6.2011. godine 374-376
100.Zakljucak o prihvacanju GodiSnjeg plana i Programa rada Djecjeg vrtica "Maslacak" Belis¢e

za pedagosku 2011./2012. godinu 377-396
101.Zakljucak o usvajanju Izvje$¢a o izvrSenju Proracuna grada Belis¢a za razdoblje od 1.

sije¢nja do 30. lipnja 2011. godine 396-420
102.Zakljucak povodom razmatranja Izvjeséa o radu Gradonacelnika za razdoblje sijecanj- lipanj

2011. godine 420-428
103.0dluka o prodaji neizgradenog gradevinskog zemljista za individualnu stambenu izgradnju u

k.o. Belis¢e 428-430
104.Zakljucak o prihvacanju Izvjes¢a o izvrSenju Programa sanacije odlagaliSta otpada Belisce za

razdoblje od 1.7.2010. - 30.6.2011. god. 430-431
105.0dluka o izradi izmjena i dopuna Detaljnog plana uredenja Zone male privrede uz rijeku

Karasicu u Beli$¢u (sadasnji naziv: Gospodarska zona) 431-434
106.Rjesenje o izmjeni i dopuni RjeSenja o imenovanju Gradskog povjerenstva za procjenu Steta

od elementarnih nepogoda 434

AKTI GRADONACELNIKA

107.1zmjene i dopune RjeSenja o osnivanju i imenovanju predsjednika i ¢lanova Odbora za

odobravanje stipendija studentima 434-435
108.Zakljucak o broju i visini iznosa studentskih stipendija za 2011./2012. godinu 435
109. Zakljuéak o povjeravanju poslova pracenja obavljanja radova na sanaciji pjeSackih i

biciklistickih staza na podru&ju Grada Belis¢a 436
110. Zakljuéak o utvrdivanju Konaénog prijedloga Detaljnog plana uredenja Gospodarske zone

“Kod pruge” 436-437

Izdaje: Gradsko vijece grada Belis¢a. Odgovorni urednik: Ivan Paloh, dipl.iur. Uredni§tvo i uprava: Grad
Belisc¢e, Kralja Tomislava 206, Belis¢e. Cijena jednog primjerka iznosi 2 % od prosje¢nog osobnog dohotka
isplacenog u privredi Republike Hrvatske u prethodna 3 mjeseca.




